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EDITORIAL

ientras se escriben estas paginas, media Europa se enfrenta ya
M a una sexta ola y algunos paises vuelven a imponer serias res-

tricciones, incluido un confinamiento total de la poblacién. La
pandemia, que nos habia dado un respiro, parece no haber terminado y
a las puertas de diciembre volvemos a sentir el miedo y la incertidumbre
de no saber si serd una Navidad en familia. Esperemos que si, que sea
una falsa alarma, que la sangre no llegue al rio y podamos reunirnos vy
reencontrarnos todos en torno a la mesa, como antes, en unas fechas en
las que, mds que nunca, necesitamos sentir muy cerca a los nuestros.

Porque la Navidad es tiempo de familia, aunque desde que el Covid
nos invadié y trastocé nuestras vidas, hemos aprendido que no hay que
esperar momentos especiales sino vivir, valorar y disfrutar de lo que
nos rodea como si fuera el Ultimo dfa. Valorar la familia, como el mejor
regalo que nos da la vida, y cuidarla y alimentarla para que dure y dé su
mejor version.

Afortunadamente, a ello nos ha ayudado sin querer la pandemia, que
nos ha dejado momentos que valen oro. Y es que, en medio de todo el
dolor, el miedo, la angustia y la preocupacién de la crisis, pudimos estar
en familia, pasar tiempo juntos y apoyarnos en los momentos dificiles.

u
Va ll e ntes En muchos casos, nos sirvié incluso para descubrirnos, reenamorarnos

de nuestras parejas e hijos y también como familia, algo que ha pasado

especialmente en las familias numerosas, en las mas grandes, en esos
q ue na a n a hogares muy llenos de vida y gente, pero que, entre estudios y trabajo,

. salidas y viajes, a veces apenas se ven. La pandemia les ha unido, les ha
t t permitido estar juntos y conocerse mas, y les ha fortalecido como fami-
CO n ra CO rrl e n e lia, jqué buen balance de los peores meses!

Frente a ello, no podemos olvidar muchos aspectos negativos de la cri-
sis, que siguen ahi minando la salud y la moral en muchos hogares,
familias que aun estan en ERTE, las que perdieron seres queridos o las
que tuvieron que cerrar negocios. Pero la vida sigue y vamos a salir de
ésta, heridos, pero més fuertes. Y lo haremos gracias a la fuerza que nos
da la familia, nuestro mayor apoyo, y con el espiritu de lucha y remonta-
da que caracteriza a las familias numerosas, valientes y acostumbradas
anadar a contracorriente. Sélo necesitamos un 2022 que nos de una tre-
gua y no nos deje sin aliento. Eso y pasar la Navidad en familia. jFelices
dias a todos y feliz afio nuevo! &
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VEE
descuentos
para t

familia

cabamos 2021 con muchas mas ventajas
Apara tu familia, nuevos descuentos ofre-

cidos por empresas de distintos sectores
que colaboran con nosotros para ayudar a las
familias numerosas en su dia a dia y conseguir
que “ser mas cueste menos”. A lo largo de afio
se han incorporado un total de 30 nuevas mar-
cas o establecimientos online, que ofrecen las
familias asociadas sus productos y servicios en
condiciones especiales, ampliando asi el abanico
de categorias y sectores en los que se pueden
encontrar ventajas o condiciones especiales. En
las Ultimas péginas de la revista econtraras la
relacién completa de marcas y establecimientos
con descuentos, pero te avanzamos las noveda-

TAMBIEN EN TU CIUDAD
Y COMUNIDAD

Todos estos descuentos, que ha negociado
la Federacion Espanola de Familias Nume-
rosas [FEFN) para las familias numerosas
de toda Espana, se suman a los muchos
que ofrecen a sus socios las Asociaciones
de omercios de barrio o marcas que estan
implantadas solo a nivel local autonémico
en vuestra ciudad o comunidad. Todos ellos
estan disponibles para cualquier familia
asociada en toda Espana, por lo que es im-
portante llevar sempre el carné de socio, ya
sea la tarjeta de plastico o el carné digital
en el movil, y presentarlo en cualquier esta-
blecimiento en el que se sepa o se crea que
puede haber ventajas por ser familia nume-
rosa asociada.

NO TE PIERDAS

des de los Ultimos meses, las empresas que se han incorporado desde el
verano, para que no te pierdas nada.

En ALIMENTACION, uno de los sectores méas importantes para las fami-
lias, ahora tenemos la posibilidad de disfrutar de frutas y hortalizas recién
recolectadas y llegadas a nuestra mesa sin salir de casa, gracias a De la
Huerta a Casa, una tienda online de productos de huertas de la Comunidad
de Madrid y alrededores, que realiza a envios a toda la Peninsula con des-
cuento para familias numerosas asociadas. Y no sélo en frutas y hortalizas,
también en aceite o platos preparados que econtraras en su web.

El sector del AUTOMOVIL, uno de los mas completos de todos los que hay
con descuentos para socios, se mejora también con la incorporacion de
DFSK, una marca que ha llegado al mercado espanol ofreciendo a las fami-
lias numerosas un descuento en su modelo DSFK 580, en las dos versiones
[Luxury e Intelligent).

En HOGAR, la novedad esta en colchones gracias a Emma, una marca
presente en 30 paises y que cuenta con varios reconocimientos europeos
a la calidad y comodidad de sus colchones. Podéis adquirirlos en su tien-
da online con descuento. También para el hogar, hemos incorporado al
Plan+Familia, una marca de menaje de toda la vida: Magefesa, que a través
de la tienda online www.menajeando.com ofrece sus cacerolas, cafeteras
y utensilios de cocina de siempre con una reduccion en los precios a partir
de cierto importe.

También se ha reforzado notablemente el sector de la SALUD, donde
ahora contamos con nuevas empresas que ofrecen descuento a nuestros
socios. En salud dental, Vivanta, que cuenta con clinicas repartidas por
varios puntos de Espanay aplica un interesante descuento en odontologia
y limpieza gratuita. Y en el cuidado de los piesy todo lo que implica la pisa-
da, los socios disfrutaran de precios especiales en las clinicas Podoactiva,
una empresa lider en podologia y especializada en el estudio biomecanico
de la marcha y la pisada, que dispone de 20 clinicas y 150 unidades en
centros hospitalarios de toda Espafna. Para cuidar la salud desde la ali-
mentacion, las familias numerosas asociadas podran contar con Nutrium
PFG con descuento en sus consultas y servicios de nutricion online, en los
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que se obtiene asesoramiento personalizado en
nutricion infantil, durante el embarazo, para de-
portistas, etc.

EDUCACION es otro sector que crece en ventajas
incorporandounservicionovedoso con Profe.com,
que ofrece clases particulares online, con un
sistema muy cdmodo y econdémico, con tarifa
plana y descuento para familias asociadas. Y en
idiomas, se ha unido 8Belts, con precio especial
para familias numerosas en los planes de apren-
dizaje de 12 meses de su innnovador método
para aprender inglés, francés, aleman o chino.

Novedoso es también el producto de Gualaru, un reloj inteligente para nifios
como alternativa al smartphone, que ofrece seguridad y da confianza a los
pequenos y sus padres, ya que cuenta con GPS para controlar la ubicacién
de los ninos y tiene también la posibilidad de establecer comunicacién, sin
ser un teléfono.

Y pensando en los padres y madres que tienen un negocio o pequena em-
presa, hemos firmado un acuerdo con el Grupo Adaptalia, una empresa
especializada en servicios de asesoria para empresas en temas fiscales,
juridicos, comercio electrdnico, proteccion de datos, etc., servicios muy ne-
cesarios para cualquier empresa y a los que podréis acceder con precio
especial por ser familias numerosas asociadas a una Asociacién integrada
en la Federacién Espafiola de Familias Numerosas. ©
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Mingun be 1 PATUCO.

Campana
solidaria
con madres
y bebes

esde la Federacion Espanola de Familias Numerosas hemos que-

D rido apoyar de manera especial la maternidad en estas fechas se-

naladas y lo hacemos con una campana solidaria con la Funda-

cion Madrina, una entidad que desarrolla diversos proyectos de acogida y
ayuda a mujeres embarazadas.

La campafa, denominada “Operacion Patuco”, se desarrollara durante
todo diciembre y enero, y se centrara en la recogida de alimentos y pro-

ductos necesarios para el correcto desarrollo
y bienestar de madres y bebés. En concreto,
se podran donar productos de alimentacion in-
fantil (leche maternizada 1y 2, cereales con/
sin gluten, potitos salados/dulces...), articulos
de higiene infantil, como panales de todas las
tallas, pomadas para bebés, toallitas, champd,
etc.; utensilios materno-infantiles (biberones,
chupetes, mochilas de bebé, cochecitos o si-
llitas de paseol; ropa y calzado de invierno de
0-3 anos y ropa de cama para mamas y bebés,
en especial mantas y edredones para pasar la
temporada de frio.

La campana se desarrollarad en toda Espana,
aunque el punto de recogida esta centrado en
Madrid, en la sede de la Fundacion Madrina (Li-
monero, 26) en horario de 9,30h a 20h dias labo-
rabes. Para aquellas familias a las que le resulte
complicado llevar o enviar el material a dicho
punto, existe también la posibillidad de hacer un
donativo en dinero, con ingreso o transferencia
a la cuenta de la Fundacion Madrina: ES58 2100
1447 3602 0018 9000. Recuerda que ouedes co-
laborar hasta el 31 de enero. %

PROPUESTAS DE 0CIO Y TURISMO PARA TODO EL ANO

puestas de ocio para que las familias puedan disfrutar de su tiempo

libre todo el afo. Al final de la revista podéis ver un listado con todas
las entidades que tienen nuestro Sello de Turisimo Familiar, un distintivo
que acredita que cumplen una serie de condiciones y requisitos para ser
adecuadas para el publico familiar: instalaciones, servicios, oferta de ac-
tividades, etc. Y también podréis descubrir algunos nuevos lugares y alo-
jamientos que se han incorporado recientemente a este club de turismo

Porque el turismo no es solo para el verano, seguimos recogiendo pro-

familiar y que os presentamos con mas detalle
(pags. 37-43). Entre ellos, varios campings, un
jardin botanico muy especial o una nueva agen-
cia de viajes que os ayudara a gestionar todo lo
necesario para una escapada en familia. Todos
estan avalados con el Sello de Turismo Familiary
muchos ofrecen descuentos a familias numero-
sas, lo sabréis por el simbolo de la flor. &
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AFONDO

Familias numerosas
y pandemia, el efecto de
la crisis en estos hogares

LA FEDERACION ESPANOLA DE FAMILIAS NUMEROSAS (FEFN), CON EL APOYO DEL
MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES Y AGENDA 2030 Y CON LA PARTICIPACION DE
LA EMPRESA DEMQOSCOPICA GAD 3, HA IMPULSADO EL ESTUDIO SOBRE LAS FAMILIAS
NUMEROSAS EN ESPANA. UN ANALISIS DE ESTOS HOGARES TRAS ANO Y MEDIO DE
PANDEMIA, QUE SE PRESENTO EL PASADO MES DE SEPTIEMBRE..

ESTA ENCUESTA RECOGE DATOS ESTADISTICOS DE GRAN VALOR PARA CONOCER LA
REALIDAD DE ESTOS HOGARES Y LAS INQUIETUDES Y DEMANDAS QUE PLANTEAN ESTAS
FAMILIAS. EN ESTA EDICION DEL ESTUDIO, SE PRESTA UNA ESPECIAL ATENCION AL
IMPACTO DE LA COVID-19 EN EL AMBITO FAMILIAR, EMOCIONAL Y LABORAL. EL ESTUDIO SE
HA HECHO A PARTIR DE 1.788 ENCUESTAS REALIZADAS A FAMILIAS NUMEROSAS DE TODO
EL PAIS.
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GRACIAS AL
ESTUDIO ANUAL,
PODEMOS HACER
UNA FOTO A

LAS FAMILIAS
NUMEROSAS.
SABER COMO SON
PONE CONTEXTO
ALAPETICION
DE MEDIDAS QUE
FAVOREZCAN LAS
FAMILIAS DE MAS
TAMANO

; Como son las familias numerosas”

ada familia numerosa es Unica, pero los
Cdatos estadisticos del Estudio sobre las
familias numerosas en Espana nos ayu-
dan a conocer patrones, y las realidades y nece-

sidades que comparten muchas de estas unida-
des familiares.

Segun el presidente de la Federacion, José
Manuel Trigo, “es fundamental conocer bien a
estos hogares porque, a menudo, se tiene una
imagen distorsionada de la realidad. Este estu-
dio ayuda a entender las demandas de las fami-
lias numerosas”.

FAMILIA NUMEROSA ‘TiPICA”

El 68% de las familias tiene 3 hijos en
edad escolar

El 47% de los padres tienen entre 35
y 44 anos.

La mayoria de los padres tiene for-
macion universitaria (53% de padres y
65% de las madres).

Sobre el tipo de empleo, la mayoria de
las madres y padres son asalariados
en el sector privado: el 54,4% de los
padres, y el 38,2% de las madres.

Q ©09

En la mayorfa de las familias (62,9%),
trabajan de fuera de casa los dos pro-
genitores .

El 22,7% de las familias numerosas
tiene dificultades para llegar a fin de
mes y un 18% ha tenido que reducir su
presupuesto familiar, aunque otro 39%
asegura que llega a fin de mes con los
ingresos que tiene

¢Qué caracteristicas tiene la familia numerosa mas habitual segun la encuesta?

La familia vive en una vivienda en pro-
piedad, con hipoteca (63,9%), de entre
75y 100 metros cuadrados (37,1%).

El 6,8% de estos hogares es monopa-
rental.

Un 8,6% son familias reconstituidas,
es decir, formadas por personas que
aportan hijos de relaciones anterio-
res.

Un 20,3% de las madres han tenido
partos multiples.

La discapacidad, ya sea de alguno de
los hijos o de los padres, esta presente
en un 16,8% de las familias numerosas
entrevistadas.

® ©6 006 O

Son mayoria las familias numerosas
que no superan los 2.500 euros men-
suales: un 28% ingresa al mes entre
1.200y 2.500 y un 10% vive con menos
de 1.200 euros.
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LA PANDEMIA
HACE AUN MAS
VISIBLE LA
NECESIDAD DE
CONCILIAREN
LAS FAMILIAS
NUMEROSAS

AFONDO

Las familias numerosas
piden medidas reales

para conciliar

presenciales durante unos meses y que

impulso el teletrabajo, hizo méas eviden-
tes las graves dificultades que muchas fami-
lias numerosas tienen para compaginar traba-
joy familia. Asi se desprende del Estudio sobre
las familias numerosas en Espana, que revela
que estos hogares piden medidas que les ayu-
den a armonizar la relacion entre vida familiar
y profesional.

|_a pandemia, que suspendid las clases

A'la hora de preguntar sobre el estrés causa-
do por la pandemia a las familias numerosas,
lama la atencion que, tras la “insequridad e
incertidumbre sobre la evolucidn de la crisis
sanitaria” (60%), el factor con mas impacto
emocional y mental ha sido el “no poder aten-

der bien las responsabilidades familiares y
laborales”, que ha sido sefalado por el 53,5%
de los hogares. La preocupacion por no poder
llegar a todo ha sido una mayor fuente de es-
trés que el miedo al contagio (apuntado por el
23% de las familias) o la reduccién de ingresos
(motivo de estrés para el 20,7% de los entre-
vistados).

A pesar de hacerse desde casa, el teletraba-
jo obliga al mismo nivel de concentraciéon y de
dedicacion que el trabajo en la oficina. Asi se
explica que el 24,7% de las familias reconoz-
ca haber tenido dificultades para compaginar
el cuidado de los hijos con el teletrabajo. Para
una de cada cuatro familias (25,7%), trabajar
y ayudar a los nifios a sequir las clases desde

FN LA REVISTA DE LAS FAMILIAS NUMEROSAS . INVIERNO 2021
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casa ha sido muy complicado a nivel de me-
dios, ya que no han contado con ordenadores
suficientes para todos.

El estudio deja claro que la conciliacion ha
sido un quebradero de cabeza para las familias
numerosas: el 40,5% de ellas, es decir, 4 de
cada 10, asegura que ha “sentido estrés por la
dificultad de compatibilizar el tiempo de traba-
jo con el dedicado a la vida familiar™. Por ello,
piden medidas que les permitan compaginar
ambas esferas de la vida de una forma ade-
cuada.

Impacto negativo de la pandemia en el
bolsillo de los padres

En el estudio se ha analizado también el im-
pacto de la pandemia sobre trabajo e ingresos,
una informacidn de especial relevancia una vez
se ha superado lo peor de la crisis sanitaria
de la COVID-19. Una mayoria de familias, el
62,4%, conserva el empleo que tenian antes de
la pandemia, y el resto ha sufrido, en mayor o
menor medida, los efectos negativos. De este
modo, el 22,3% ha visto reducidos sus ingre-
sos; el 6,4% se ha quedado en paro; el 4,5% ha
sufrido reduccién de jornada y el 2,8%, sigue
en ERTE.

Si hacemos una anélisis de género, hay matices en la conservacion -en
las mismas condiciones- del puesto de trabajo de los progenitores. Asf,
el 71,8% de los padres mantienen el empleo, en contraste con solo el
58,6% de las madres, lo que supone una diferencia de 13 puntos por-
centuales. &

FLEXIBILIDAD HORARIA, LA CLAVE

Segln la mayoria de familias entrevistadas, el 47,8%, la clave para
conciliar estd en la flexibilidad del horario laboral, que deberia
adaptarse a las necesidades de los hogares con més hijos. Un
40,5% apuesta por la “reduccion de jornada contando con una ayuda
econémica” que pueda compensar la reduccion salarial derivada de
trabajar menos, y un tercio de las familias (31,4%) cree que hay que
promover la jornada intensiva.

El presidente de la FEFN, José Manuel Trigo, considera que estos
datos ponen de manifiesto que hay una carencia importante en
materia de conciliacién, porque hoy en dia existe la posibilidad de
que padres y madres se reduzcan la jornada laboral por cuidado de
hijos menores, pero en la practica no se puede hacer porque supone
perder una parte importante de los ingresos del hogar.

La encuesta revela también el apoyo a los padres y madres que, en
una etapa de suvida, se quedan en casa para atender las necesidades
familiares, dejando clara la necesidad de que haya un reconocimiento
economico de algun tipo. La mayoria, el 52,5%, cree que estos padres
deben tener la posibilidad de cotizar de cara a la pension, mientras
que el 42,5% apoya la idea de que tengan una remuneracion por el
trabajo doméstico que realizan. Solo un 5% de las familias no esta de
acuerdo con ninguna de estas opciones para los padres y madres que
se quedan en casa al cuidado de los hijos.

INVIERNO 2021 . FN LA REVISTA DE LAS FAMILIAS NUMEROSAS
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Impacto emocional:
familias fortalecidas

a pandemia ha tenido consecuencias emocionales para las fami-
|_lias numerosas, segun lo que estas relatan en el estudio. Solo un

22% de los entrevistados dicen no haber vivido ningln impacto
emocional.

Todo este periodo de incertidumbre, con preocupacion por la salud, el
bienestary la seguridad econdmica de la unidad familiar, se ha traducido
en percepciones tanto de signo positivo -sentimientos de fortalecimiento,
felicidad, animos- como negativo -estrés, saturacion, agobio-. Pero entre
todo, hay una percepcién muy positiva sobre lo que la pandemia, con el
confinamiento y todo lo que ha incluido, ha supuesto para reforzar los
lazos familiares.

La conciencia de “fortalecimiento” por afrontar los problemas en familia
es mayor en las familias con mas hijos. Asi, si este sentimiento es com-
partido por el 22,9% de las familias con tres hijos, en las de 4 o 5 hijos el
porcentaje supera el 30%, y en las de 6 0 més, rebasa el 60%.

En un 37,5% de familias la situacién vivida a raiz de la COVID-19 “ha forta-
lecido” sus relaciones. Este dato es muy significativo si se tiene en cuenta
que el 55,3% de los encuestados afirman que “mantenemos la misma
relacién que antes de la pandemia”. Es decir, en términos generales, las
familias numerosas han reforzado sus vinculos durante uno de los mo-
mentos mas dificiles a escala social y familiar.

LAS FAMILIAS NUMEROSAS CON MAS
HIJOS SON LAS QUE SALEN MAS
REFORZADAS DE LAS PRIMERAS
ETAPAS DE LA PANDEMIA

La percepcion de fortalecimiento se ha senti-
do de manera especial en las familias con mas
hijos, en concreto, en las de 6 0 mas hijos: el
57,5% de estos hogares tiene clara esta mejora
de la relacion familiar durante un tiempo en el
que han podido pasar mas tiempo juntos y valo-
rar mas ciertas cosas.

La familia ha sido precisamente lo que ha per-
mitido a estos hogares encarar las dificultades
de todos estos meses, segun afirma un 26,3%
de los encuestados, que considera que han sa-
lido “fortalecidos por afrontar las adversidades
desde la unidn familiar”.

Escala de valores

También la crisis ha cambiado la escala de va-
lores, situando a la familia en un plano priorita-
rio. Segun el estudio, la pandemia ha ayudado a
“valorar lo verdaderamente importante” (35,7%]
y a “valorar y cuidar mejor las relaciones fami-
liares” (22,8%). Este par se sitda por delante de
la salud, que resulta ser mas importante solo
para el 18,5% de las familias. %

Efecto de la pandemia sobre las relaciones familiares

El 38% de las familias numerosas entrevistadas afirma haber fortalecido su relacién familiar tras la pandemia, especialmente las familias de siete o

mas miembros. Los madrilefios son quienes mds se han unido en el dltimo afio

W Ha fortalecido las relaciones en mi familia

B El exceso de contacto nos ha distanciado

NS/NC

5 hijos

59

6 0 mas hijos

l Ahora que la pandemia empieza a superarse, écdmo valora su efecto sobre las relaciones familiares? N=1.788
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FAMILIA PONS
(6 HIJOS)

“Los meses de
confinamiento nos
ayudaron a querernos

y arespetarnos mas’

ciente nacimiento de Tomas, paso los meses

de mas restricciones por la COVID-19 con sus
cinco hijos en su casa de Palma de Mallorca. En
esta entrevista el padre, Javier Pons, rememora
aquella etapa tan dura, “un recuerdo que nues-
tros hijos nunca olvidaran”. Asimismo, Javier opina
sobre las politicas de conciliacién, familia y trabajo,
que se echaron en falta de forma muy especial du-
rante los meses mas intensos de pandemia.

| a familia Pons, ahora con seis hijos, tras el re-

¢Cuantos hijos tienen y de qué edades?
Tenemos seis hijos. La mayor es Teresa, de 16
anos, que ya es una segunda madre en nuestro
hogar. Le sigue Félix, de 12 anos, que es el que
hace mas ruido y el mas movidito. Luego esta
Lourdes, de 11, que suele estar en las nubes,
como la Virgen que le da el nombre. Blanca tiene
8,y ejerce de madre del siguiente, Javier, que tiene
4 anos. EL Ultimo es un recién llegado, Tomas, que
solo tiene dos meses y que ahora es el protago-
nista de la casa.

¢Como vivieron la crisis sanitaria de la COVID-
19?

Los primeros dias fueron de cierta angustia, por-
gue no sabiamos si tantas personas juntas en un
piso, 24 horas sequidas, dia tras dia y sin una te-
rraza a la que salir, podria agotar nuestra pacien-
cia. Pero, poco a poco, nos fuimos organizando,
creamos un horario que tratdbamos de cumplir
[no siempre con éxito), y establecimos ciertas ruti-
nas para tener un poco de orden.

¢Pudieron trabajar desde casa? ¢Los nifos pu-
dieron asistir a clases virtuales de la escuela?

Lo del teletrabajo y el tele-colegio fue lo peor de
la pandemia. Los padres teletrabajamos los dos
y los nifos mayores tenian sus clases online. En
algiin momento, nuestra casa parecia un ciber-
café, de esos que habia en la calle cuando naci6
internet. Y rezabamos para que el Wi-Fi fuera
capaz de dar servicio a tantos al mismo tiempo.

111

HL L

Hubo algunos momentos esperpénticos con los compafieros de oficina, por-
que si saltaba alguna crisis de los mas pequefos, teniamos que abandonar
alguna videoconferencia de forma inesperada.

¢Pudieron conciliar familia y trabajo?

Con el paso de los dias, nos fuimos acostumbrando a combinar el teletrabajo
con las tareas del hogar, pero no fue facil. En mi caso, mi mujer me delegé la
responsabilidad de compartir digitalmente los deberes de mis hijos pequerios
con sus profesoras. Por ese motivo, muchas noches, después de cenar, me
pasaba mas de una hora haciendo fotos a las diferentes asignaturas de mis
hijos para luego subirlas a las plataformas digitales, lo que con tantos hijos,
fotos, dibujos, videos... llegé a ser algo agotador.

¢Consideran que hay suficientes medidas para favorecer la conciliacion,
especialmente en las familias numerosas?

En Espana se han dado algunos avances, como la ampliacién de la baja por
paternidad, pero si nos comparamos con otros paises europeos, todavia es-
tamos en el furgén de cola. Y esto es dramaético, porque el indice de natalidad
de nuestro pais es de los mas bajos del mundo. Necesitamos mas medidas
para la conciliacién y mas ayudas a las familias si queremos tener un futuro
esperanzador.

¢Como familia, qué cosas positivas se llevan de los meses de mas restric-
cion de movimientos y de mas incertidumbre?

Sin duda, lo mejor fueron los momentos de convivencia que fueron mas ale-
gres, por ser compartidos, por el hecho de estar todos juntos. Esto nos ayudd
a querernos mas, a respetarnos mas y a tener siempre presente el valor que
supone la familia. Los meses de confinamiento serdn un recuerdo que nues-
tros hijos no olvidaran.

¢Creen que esta crisis sanitaria y social tuvo algin impacto emocional en
su familia?

A nuestros hijos no les quisimos ocultar que fuera habia mucha gente que lo
estaba pasando mal, que estaban muriendo muchas personas por la COVID-
19. Por ello siempre éramos puntuales a las 8 de la tarde para participar en
el homenaje a los sanitarios.

¢Se sintieron mas unidos como familia?

La conclusién que sacamos es que fuimos capaces de superar las dificulta-
des con paciencia y con buen humor, y eso nos ayudd a reforzar la unidad de
nuestra familia. Pero ojald que no tengamos que repetir la experiencia. Poder
salir a la calle y sentir la libertad es importante, tanto para los padres como
para los mas pequerios. &
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Pedimos al Gobierno
que no discrimine

a las familias
numerosas y compute

a todos los hijos
en los ERTE

LA FEDERACION ESPANOLA DE FAMILIAS
NUMEROSAS (FEFN) HA PEDIDO AL GOBIERNO
QUE REVISE LA NUEVA REGULACION DE LOS
ERTE, ENLA QUE EN PRINCIPIO SE MANTIENE
LA VARIABLE DE LOS HIJOS A LAHORA DE
CALCULAR LA CUANTIA A PERCIBIR, PERO
COMPUTANDO HASTA UN MAXIMO DE 2.

tacion por desempleo, incluida la tempo-  Representantes de la FEFN se reunieron a finales de noviembre con el

ral (ERTE), estableciendo un méximo de  director general del SEPE, Gerardo Gutiérrez-Ardoy, para manifestarle
1.525€ brutos en el caso de tener 2 hijos, lo que  una vez mas que esta situacion no es justa y que deja en clara desventaja
supone que los parados con 3, 4, 5, 6, etc. hijos  a las familias numerosas y, en especial, a las mas vulnerables, las afec-
no perciben una cantidad mayor. La FEFN con-  tadas por el desempleo, ya sea temporal o de larga duracion. Por ello,
sidera que este planteamiento deja a los padres  la FEFN reclama que se tenga en cuenta la composicion familiar de los
y madres de familia numerosa en una situaciéon ~ desempleados de forma justa y sin restricciones, y pide que se incremente
de indefension porque todos los hijos tienen ne-  la prestacion por desempleo en un 25% del IPREM por hijo, computando
cesidades de comida, vestido y educacién y a  todos sin excepcién. &

|_a limitacion por hijos se aplica en la pres-  mas hijos, mayores son las necesidades que hay que atender en la familia.

) | | Gobierno estd ultimando los detalles de la prestacion por hijo a cargo,

“ El‘ GObIernO u l'tl I:T)a Ela ayuda que ha existido durante anos para hijos hasta los 18 anos,

la nueva" prestaC|on sujeta a limite de renta, y que desaparecid con la entrada en vigor del
por hijo sujeta a renta

Ingreso Minimo Vital (IMV).

Al aprobarse esta renta social, se elimind la prestacion por hijo, pero el Eje-
cutivo la ha rescatado ahora con algunas modificaciones. Aungue en principio
se hablé de una prestacion universal, para todas las familias, finalmente se-
guira vinculada a la renta, por lo que sélo la recibirdn aquellas familias con
ingresos mas ajustados: los perceptores del Ingreso Minimo Vital y los que no
superen ciertos limites de renta. La cuantia de la prestacion dependera de la
edad de los hijos, siendo de 100 euros en el caso de hijos menores de 3 afos,
de 70 euros por hijo entre 3y 6 anos y de 40 euros para hijos de 6 a 18 anos.

La medida esté en fase de tramitacion avanzada, ya que a finales de noviem-
bre estaba prevista su aprobacién en el Senado en el marco del Proyecto de
Ley del Ingreso Minimo Vital para ser refrendada en el Congreso antes de fin
de afio. Si se cumplen los plazos, entrarfa en vigor a comienzos de 2022. <
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El descuento del bono social
sera del 60% hasta marzo para
paliar la subida de la electricidad

ha afectado a la electricidad a lo largo del

ano, el Gobierno decidié en octubre mejorar
la bonificacién del Bono Social de la luz, la tarifa
social para hogares vulnerables, entre los que se
encuentran las familias numerosas, que pasa del
25% actual al 60%, y en el caso de los hogares
vulnerables severos, se incrementa del 40% ac-
tual hasta el 70%. La ampliacion del porcentaje de
descuento (del 25% al 60%, o 70% en caso de vul-
nerables severos), se aplicara de forma automati-
ca por parte de las comercializadoras, por lo que
los usuarios no tienen que hacer ninguna gestion.

Para compensar la escalada de precios que

Esta mejora del descuento del bono social es
una de las medidas extraordinarias aprobadas
en el mes de octubre para apoyar a las fami-
lias y ayudarlas a hacer frente a elevado gasto
energético en los meses mas frios. Ademas, se
ha extendido también hasta el 31 de marzo la
prohibicion de cortes de suministros para con-
sumidores vulnerables.

Los beneficiarios del bono social se han visto
afectados por la subida de la luz, puesto que
dicho bono esta ligado a la subida de los pre-

Consulta de forma
facil el precio de la luz
por horas para evitar
sorpresas en tu factura

cios en el mercado mayorista al que estd in-
dexado la tarifa PVPC [Precio Voluntario al
Pequefio Consumidor), tarifa a la que estan
acogidos todos los consumidares que cuentan
con el Bono Social. &

CHEQUE CALEFACCION

También de forma extraordinaria, los consumidores vulnerables,
entre ellos, las familias numerosas, tendran este afo el “cheque
de calefaccion”, el bono térmico creado en 2018 para ayudar a los
consumidores vulnerables a hacer frente a los gastos de energia y que
ahora se ha reforzado para una mayor proteccion de estos usuarios. Si
eres familia numerosay a fecha 31 de diciembre de 2020 tenias el bono
social de la luz, te podras beneficiar del cheque, cuya cuantia minima
ha sido mejorada pasado de 25 a 35 euros.

Aunque la cantidad a percibir por cada hogar beneficiario varia en
funcion de la zona climética en la que se resida, segun los célculos
del Gobierno, la media serd de unos 90 eures por hogar. En cuanto
a la fecha en la que llegara a las familias, la prevision era que las
familias lo recibieran en diciembre, siendo, como siempre, de manera
automatica, sin que haya que solicitarlo. Los beneficiarios recibiran
una notificacién al respecto por parte de la Consejeria correspondiente
de su comunidad auténoma.

lias Numerosas (FEFN] incluyé en el mes de noviembre en su web

(www.familiasnumerosas.org) un cuadro con el precio de la luz por
hora, con la recomendacion a las familias de consultarlo diariamente para
evitar sorpresas en la factura. Este cuadro contiene la informacion oficial
del precio de la eectricidad, suministrada por Red Eléctrica Espanola y re-
cogida por Selectra, una empresa que colabora con la FEFN y que ofrece a
las familias asesoramiento sobre tarifas eléctricas, entre otras cuestiones.

Con el fin de ayudar a las familias, la Federacion Espanola de Fami-

La FEFN decidio aportar esta informacion, considerando que era de uti-
lidad para las familias, al comprobar que el sistema de los tres tramos
horarios de la luz se habia desajustado tras las modificaciones que el
Gobierno introdujo en septiembre para abaratar el precio de la energia.
Con el cambio, las horas que, en principio, eran las mas caras o mas
baratas para usar los electrodomésticos, dejaron de serlo, al menos en
parte, y muchas familias numerosas podian estar usando los electrodo-
meésticos en las horas menos aconsejables; por ejemplo, poniendo lava-
doras en horario nocturno cuando, con el cambio, puede resultar méas
barato ponerla a las 3 de la tarde. La FEFN considera que conociendo
el precio del kw, las familias cuentan con una referencia a la hora de
programar y usar los electrodomésticos. %
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COMUNIDAD DE MADRID

ENTREVISIAA

JOSE MARIA
VILLALON

PRESIDENTE DE LA FEDERACION
MADRILENA DE FAMILIAS NUMEROSAS

“Con 12 hijos,
nuestra
familia es una
‘escuela’ de
vida familiar”

EN TU COMUNIDAD

JOSE MARIA VILLALON, PRESIDENTE DE LA FEDERACION MADRILENA DE
FAMILIAS NUMEROSAS (FEDMA), HABLA EN ESTA ENTREVISTA SOBRE LAS
POLITICAS QUE RECLAMA LA ENTIDAD PARA APOYAR A ESTAS FAMILIAS.
VILLALON, QUE ES MEDICO DE LA CLiNICA UNIVERSIDAD DE NAVARRA EN
MADRID Y JEFE DE LOS SERVICIOS MEDICOS DEL ATLETICO DE MADRID,
ES PADRE DE 12 HIJOS. DESDE QUE TUVIERON SU PRIMER H1JO, EL,
SU MUJER -QUE ES PROFESORA DE EDUCACION FiSICA- Y LOS NINOS,
NO HAN DEJADO DE APRENDER LECCIONES Y VALORES. Y NUNCA HAY
LUGAR PARA EL ABURRIMIENTO, RECONOCE. “NUESTRA FAMILIA ES UNA
ESCUELA DE VIDA FAMILIAR”, RESUME.

¢Que le Ulevo a presidir la Federacion Madrilena de Familias Numeras?
n realidad es una inquietud que tenemos los padres de familia por la
Edefensa de la familia, por defender aquello que pensamos que es lo
mejor para nuestras familias, para nuestros hijos, para nuestros con-
yuges y para la sociedad en general. Es decir, es una responsabilidad que yo
creo que todas las personas y ciudadanos tenemos.

La familia es el futuro de la sociedad, una célula basica de la organizacion
social. Por eso creemos en ella y creemos que debemos defenderla, frente a
los ataques directos e indirectos que hoy en dia esta sufriendo.

Hablemos de la Federacion, ;como se organiza? ; Como defiende los dere-
chos de las familias numerosas?

La Federacion se compone de 24 asociaciones. Se trata de asociaciones que
se han ido creando en municipios grandes, de mas de 60.000 habitantes, y en
alguin caso en alguna mancomunidad de municipios, como en la Sierra, con
la Asociacion de Valmayor, que comprende varios municipios. Pensamos que
ese tejido asociativo puede hacer que cada asociacién tenga interlocucion en
los &mbitos municipalesy, en el caso de la Federacion de Madrid, en el @mbito
autondmico, con las consejerias de la Comunidad: Vivienda, Transportes...

¢Qué piden a las administraciones?

Desde el &mbito asociativo, como representantes de las familias numerosas,
tenemos como primer objetivo la defensa de la familia: su proteccion juridica
y social; favorecer las ayudas, tanto directas como indirectas. Otro gran obje-
tivo es promover la natalidad en un pais en el que se produce una situacion de
suicidio demografico, por los informes que vamas recibiendo desde diversos
organismos.

Nos alerta mucho que no haya politicas de apoyo a la familia, asi que creemos
que debemos instar a las autoridades, a la sociedad en general, a que se pro-
muevan la natalidad y la familia como defensa del ser humano. Es en la fami-
lia donde se quiere al ser humano desde que nace, y se le quiere por lo que es.

Ahora somos el pais con menos natalidad de Europa, pero si no recibes nin-
guna ayuda cada vez es més dificil tener hijos. Es una contradiccién de las
administraciones.

La administracion debe apoyar la maternidad, la natalidad, y la compatibili-
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dad de los horarios laborales con los horarios familiares. Todo eso es por lo
que abogamos nosotros. Es verdad que quizé la Comunidad de Madrid, en
estos Ultimos tiempos, esta intentando dar apoyo a la familia. Para nosotros
serfa interesante que hubiera una legislacion para que quedase patente ese
apoyo a la familia y a la familia numerosa. Queremos que se apoye la natali-
dad, la maternidad y la familia.

¢Cree que hay una diferencia importante entre el trato a la familia por la
Comunidad de Madrid y por otras comunidades?

Con las Ultimas medidas que se han anunciado en la Comunidad de Madrid,
desde luego que si que hay diferencia entre unas comunidades y otras. Esta
es la linea a sequir, de modo que en las reuniones que tenemos con los repre-
sentantes politicos, tratamos de llegar a todos para que, en cada programa
electoral, en cada programa de desarrollo de politicas sociales y familiares,
se nos tenga en cuenta.

Como padre de 12 hijos, ;qué consejos daria a las personas que deseen
tener una familia numerosa?

En primer lugar, yo les diria que tener una familia es maravilloso. Segundo,
que tener un hijo también lo es. Luego, que se tengan los hijos que —con
libertad y responsabilidad- cada matrimonio pueda tener, es decir, que sea
una opcion libre. Ahora mismo, las razones que las mujeres y las parejas
alegan para retrasar la maternidad son, entre otras, la inestabilidad econé-
micay la insequridad.

Como jefe de los servicios médicos del Atlético de Madrid, lidera un equipo,
¢cree que lleva ventaja respecto a otros padres?

Mi primer equipo es nuestra familia, y esta claro que la experiencia que tengo
dentro de casa con ellos, y fuera, con el equipo de futbol, es totalmente sinér-
gica, enriquecedora. Tomo la experiencia con unos para aplicarlo en los otros.

¢Como ensenar a los nifios a ser responsables?

En el seno de una familia numerosa es mas facil aprender valores muy bue-
nos, como compartir, la generosidad, la disciplina, el hacerse quiza auténo-
mos antes: es decir, los mas pequerios aprenden antes a vestirse, ducharse,
hacer su cama, y a hacer todas aquellas labores propias de cada uno. Tienen
que espabilary hacer las tareas por si mismos. Y todo eso lo hacen en equipo,
se ayudan los unos a los otros.

¢Los hermanos mayores se ocupan y preocupan de los pequenos?
Nosotros tuvimos la idea de hacer padrinos a los mas mayores de los mas
pequenos. Entonces ellos eran un poco los que se encargaban a veces de
hablar con ellos, si era necesario llamarles la atencion sobre algin aspecto.
Y también eran los mayores los que ayudaban a los méas pequenos con los de-
beres y otras tareas. Los mas mayores, la mitad del equipo, han apadrinado a
la otra mitad, cosa que ha sido muy simpatica y muy pedagdgica.

¢Como es el dia a dia de una familia tan nume-
rosa?

Miesposa es el alma mater. Ella es la directora de
orquesta. Es profesora de Educacion Fisica y, por
su vocacién docente, ha sabido muy bien educar
a nuestros hijos y llevar una disciplina dentro del
hogar. Es verdad que los nifos van naciendo poco
a poco, y la adaptacion también va siendo poco a
poco. Es decir, que el que ha nacido el nimero
12 ha nacido con 11 por delante, por lo que para
él es lo normal. Para nosotros, ir incorporando
miembros a la familia poco a poco nos hace estar
entrenados. Es como un corredor de maratén que
corre 42 kilémetros. Si los tuviera que correr sin
entrenamiento, seria muy complicado. Esto es
una escuela de vida familiar.

¢Como se organizan siendo tantos?

Por ejemplo, tienes que dejar preparado el desa-
yuno la noche antes. Todos tienen sus encargos,
que se van variando y se ponen en el frigorifico.
Esta semana a uno le toca poner el lavaplatos, a
otro recogerlo, a otro poner la mesa... Y es verdad
que también aprenden a ayudar, cosa que es muy
buena. Algunos ya se meten en temas culinarios,
a preparar comidas. Eso también nos viene muy
bien, porque descarga trabajo a la madre. Tener
una familia numerosa es una aventura muy di-
vertida y muy variada, porque las situaciones que
te encuentras en el dia a dia son variopintas y en
muchas ocasiones divertidas, porque lo que no se
le ocurre a uno, se le ocurre al otro.

“LA ADMINISTRACION DEBE APOYAR

LA MATERNIDAD, LA NATALIDAD, Y LA
COMPATIBILIDAD DE LOS HORARIOS
LABORALES CON LOS HORARIOS
FAMILIARES. AHORA HEMOS NOTADO MAS
APOYO DESDE LA COMUNIDAD DE MADRID”

cD

¢Qué valor da al deporte de equipo para el creci-
miento emocional y personal de sus hijos?
Tiene una funcién importantisima en el desarrollo
armonico, social, psicolégico y fisico de cada nifo.
Su madre, por su profesion, les ha inculcado el
deporte a todos, y el que no juega a un deporte,
juega a otro. Practican varias actividades. Muchas
de ellas se hacen en familia y se comparte ese
tiempo libre. Eso une mas y, a veces, el sufrir co-
rriendo con un hijo, el subir a una montana, ese
compartir experiencia deportiva de sacrificio y
esfuerzo, viene muy bien, porque también une a
todos los miembros de la familia. &

INVIERNO 2021 . FN LA REVISTA DE LAS FAMILIAS NUMEROSAS
17



EN TU COMUNIDAD

ANDALUCIA

La Federacion Andaluza de Familias

Numerosas recurre al presidente de

la Junta para acabar con los retrasos
en la gestion del titulo

La Federacion de Familias Numerosas de Andalucia ha en-
viado una carta al presidente de la Junta de Andalucia, Juan
Manuel Mareno, para poner en su conocimiento la situacién de
las familas numerosas andaluzas en relacion con los retrasos
en los titulos de familia numerosa, y exigir una solucion. La
Federacion Andaluza recuerda al presidente que llevan afios en
esta situacion y exigen “poder ejercer nuestros derechos como
familias numerosas, para lo que necesitamos nuestro Titulo
envigor™. En la carta, que firma el presidente de la Federacién,
Guillermo Latorre, se recoge la situacion de indefension en que
se encuentran muchas familias, que recurren a las asociacio-
nes de familias numerosas en busca de ayuda para conseguir
su Titulo de Familia Numerosa, ya que no encuentran quien
les responda en la administracion. El volumen de llamadas y
correos de famiias en esta situacion es tal que esta labor de
escucha e informacidn a los afectados estd ocupando méas de
la mitad del tiempo de trabajo de las asociaciones.

La Federacion recuerda al presidente que durante afos se
ha “visto y vivido cémo nuestro colectivo ha ido perdiendo el
apoyo de las instituciones. Precisamente en estos tiempos
de desierto demografico, cuando las familias jovenes deben
ver la proteccion y apoyo que se da a las familias numerosas
para que ellas quieran vivir también este modelo de familia,
comprobamos cémo las promesas de cambio se estan que-
dando en eso: promesas”. La Federacién menciona algunas
de las ayudas que se han ido consiguiendo en los “casi tres
anos de su gobierno”: rebaja del ITP y AJD, la desgravacion
en el tramo autondmico del IRPF y deduccién por nacimiento,
aunque los limites de renta establecidos las convierten en
medidas asistenciales mas que una politica familiar.

No obstante, se insiste en que muchas familias no pueden ac-
ceder a ninguno de estos beneficios “porque la resolucion de
sus solicitudes y renovaciones del titulo de familia numerosa
tienen un retraso, en estos momentos, de 5 meses (hemos
llegado a tener que esperar hasta 10 meses)”. “Llevamos
afos sufriendo esta dejacion y abandono por parte de la ad-
ministracion, que se limita a hacer “planes de choque” con
contratos de personal por 6 meses, para volver de nuevo a la
misma situacion”, se expone en la carta, en la que se desta-
ca el buen trabajo de los funcionarios, que estan desborda-
dos por el nimero de expedientes, reclamaciones, etc. “Con
todo respeto le decimos que “hasta aqui llegamos”. Exigimos
poder ejercer nuestros derechos como familias numerosas,
para lo que necesitamos nuestro Titulo en vigor”, subraya la
carta, en la que se pide al presidente una solucién real y du-
radera para este problema, que puede suponer para muchas
familias perder el adelanto de la desgravacidn fiscal por fami-
lia numerosa o el descuento en el consumo de la luz el mismo
dia en que caduca el titulo.

ARAGON

3ymas muestra su satisfaccion,
aunque con reparos, por el cambio
de tarifa del agua para las familias
numerosas

La Asociacién de Familias Numerosas de Aragon 3ymas lleva
afos intentando sensibilizar a todos los partidos politicos del
Ayuntamiento de Huesca sobre la injusticia de la tarifa del
agua para las familias numerosas. Dicha tarifa penaliza el
consumo, cobrando el metro clbico a un precio mas caro
cuanto mas se gasta. “Esto no es justo para las familias nu-
merosas que consumen mas no porque derrochen, sino por-
que sus necesidades son mayores al ser mas en casa’, expli-
ca Esther Serrano, directora de la sede de 3ymas en Huesca.

Este afio la Asociacion ha mantenido reuniones con todos los
partidos politicos de la cuidad para sensibilizarles sobre esta
problematica. “Solicitamos una tarifa que nos iguale al resto
de las familias. Las familias numerosas hemos sido injus-
tamente perjudicadas durante anos por el simple hecho de
serlo y solicitamos que la tarifa no dependa de los ingresos
como ocurre ahora. No tenemos que pagar el agua mas cara
que el resto de los ciudadanos independientemente de lo que
cobremos, al igual que no pagamos mas caro el arroz en el
supermercado”, senala Serrano.

Gracias a las gestiones de 3ymas, se ha aprobado una modi-
ficacion de la ordenanza de la tarifa del agua, de forma que
se establece una tarifa intermedia para todas aquellas fami-
lias numerosas cuyos ingresos per capita superan el 75% del
IPREMy se mantiene la que habia para aquellas mas vulnera-
bles. “Lo aprobado finalmente es un acercamiento a nuestra
postura, pero aun asi hay familias numerosas que van a se-
guir pagando el agua a un precio superior. Sentimos que no se
haya aprobado la propuesta de eliminar totalmente el limite
de renta que se planted en el Pleno por PP, VOXy Ciudadanos.
No obstante, se trata de una mejora que demuestra la sen-
sibilizacion hacia nuestra problematica. El afo que viene se-
guiremos trabajando con todos los grupos municipales para
lograr nuestro objetivo”, puntualiza la directora de 3ymas.

AFNA une tradiciony cultura en
#0viedoesfamilia, una actividad en la
que padres e hijos redescubrieron el

Camino de Santiago

Coincidiendo con la celebracion del Dia de la Hispanidad, la
Asociacion de Familias Numerosas de Asturias organizé el 12
de octubre una jornada familiar que unié tradiciény cultura en
torno a Oviedo, su Catedral, su Casco Histérico y el inicio del
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Camino de Santiago. Fue dentro del programa “#QOviedoesfa-
milia”, respaldado por el Ayuntamiento de Oviedo dentro de
los programas de participacion ciudadana de 2021.

La iniciativa, que tuvo una gran acogida por parte de las fami-
lias, reunid a decenas de padres e hijos de famiias numerosas,
que siguieron la jornada con gran interés. La primera parte
incluyé una visita a la Catedral, donde se descubrieron doce
siglos de historia, y también al casco histérico de la ciudad.
Después, las familias se trasladaron hasta el barrio de La Flo-
rida, para realizar la primera etapa del Camino de Santiago.
La Asociacion ha agradecido la acogida de la iniciativa y
estd ya pensando en preparar otra actividad familiar, que en
este caso podria centrarse en unir naturaleza y conciencia
medioambiental. <

BALEARES

Fanomib pide que se actualice la ley
de Familias Numerosas para que
haya mas a apoyo a las familias de
categoria especial

La Asociacién de Familias Numerosas de Baleares (Fanomib)
ha demandado la actualizacion de la Ley de Familias Nume-
rosas, que esta pendiente de ser reformada desde hace unos
afos para adaptar su contenido a la situacion y necesidades
que tienen hoy en dia estas familias. Entre otras cuestiones,
es necesario dar amparo a situaciones que ahora mismo no
estan contempladas en la ley y ampliar beneficios para apo-
yar de manera notable a las familias con mas hijos. Esta es
una de las principales demandas que, segln su presidente
Alvaro Herndndez, tiene Fanomib, asociacion que representa
a las mas de 16.000 familias numerosas que hay en las Islas
Baleares. <

CASTILLA - LAMANCHA

Acamafan plantea a la alcaldesa de
Ciudad Real una bateria de medidas
de apoyo a las familias numerosas

La Asociacion castellanomanchega de Familias Numerosas
(Acamafan) ha analizado con el Ayuntamiento de Ciudad Real
una serie de propuestas para reforzar la protecién econémica
y social a las famiias numerosas de esta ciudad. El presidente
de Acamafan, Eduardo Galicia, se reunié en noviembre con la
alcaldesa de Ciudad Real, Eva Maria Masias, para presentarle
una bateria de propuestas de modificacién de ordenanzas,
que buscan la mejora de la calidad de vida de las cerca de
1.500 familias numerosas que hay en Ciudad Real.

También se abordaron otros temas como la potenciacion del
asociacionismo en la ciudad, con el objetivo de mejorar la
atencion hacia las familias, a través de la federacion. Eduardo
Galicia también mantuvo posteriormente una reunion con la
concejala de Accién Social, Matilde Hinojosa, y con los ser-
vicios sociales. Desde Acamafan esperan que se tengan en
cuenta las propuestas y que se aprueben en favor de las fa-
milias con mas hijos y especialmente para las familias nu-
merosas.

Esta reunion forma parte de los muchos encuentros que la
asociacion ha mantenido desde el verano con distintos res-
ponsables municipales en diversas localidades de toda Cas-
tilla-La Mancha, como Puertollano, Madridejos, Caudete, Ar-
gamasilla de Calatrava o Carranque, para plantear posibles
mejoras en servicios e instalaciones municipafes y bonifica-
ciones en impuestos locales, como el IBI, que ayuden a vivir
un poco mejor a las familias que mas aportan a la sociedad y
son fundamentales, especialmente en los pueblos y ciudades
mas pequefias, por el capital humano que aportan. <
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CASTILLAY LEON

Medio centenar de familias
numerosas reciben cada 15 dias
alimentos basicos y productos de
higiene gracias a Afanburgos

La Asociacién de Familias Numerosas de Burgos (Afanbur-
gos] realiza desde hace meses una gran labor social con
familias en situacion de necesidad econdmica, a través del
proyecto Alifam, que Afanburgos puso en marcha viendo
las dificultades econdmicas por las que estaban pasando
varias familias la ciudad, afectadas por ERTE o por des-
empleo. La Asociacién tom¢ la decisidn de intentar ayudar
a estas familias y creé Alifam, “alimentos para familias”.
Contd con la ayuda del Banco de Alimentos y los volun-
tarios de la Asociacion. Tuvo que alquilar un local con las
cuotas de los socios, para poder hacer la operativa de los
lotes y el reparto a las familias, aunque ahora ha consegui-
do un local donado.

Con esta iniciativa solidaria, que Afanburgos desarrolla sin
contar con ninguna subvencion, con sus propios recursos Yy,
sobre todo, gracias al trabajo de los voluntarios y del Banco
de Alimentos, que es quien les
proporciona la comida, cada mes
reparte alimentos y productos de
higiene a 47 familias numerosas
asociadas, que agruparon a 329
personas, entre ninos y adultos,
que tienen una situacién econo-
mica dificil. Afanburgos prepara
lotes con leche, galletas, aceite,
pastas, arroz, tomate, azlcar,
etc., que incluyen también algu-
nos productos de higiene como
papel higiénico, gel o jabdn, y que
las familias recogen en el local de
la asociacion dos veces al mes, lo
que les ayuda a cubrir sus nece-
sidades basicas de higiene y ali-
mentacion. <

CATALUNA

FANOC organiza los Premios a las
Mejores Empresas del Ano para las
familias numerosas

La Asociacién de Familias Numerosas de Catalufia (Fanoc)
ha querido hacer un reconocimiento a las empresas mejor
valoradas por las familias numerosas, y para ello, coincidien-
do con su 30 aniversario, convocd los | Premios a las Mejores
Empresas del Ao para este colectivo.

Las empresas elegidas por las familias como mejores en sus
categorias fueron Carrefour, como mejor supermercado del
ano; Condisline, mejor comercio online; McDonald's, como
cadena de restauracion del ano para las familias numerosas;
Drivim - Citroén, mejor red de concesionarios del ano: Parque
Tibidabo, como establecimiento de ocio; CaixaForum y Cos-
moCaixa, como mejor oferta cultural del afo.

También fueron premiadas la academia de idiomas What's
Up!; MGC Mutua, en seguros; General Optica; Institutos Odon-
tolégicos; Décimas; Cepsa; Fundacién Bosch Aymerich, como
mejor alojamiento del afo para familias numerosas con Apar-
taments Masella 2600; Renfe y Abacus, como mejor comercio
del ano de productos educativos para familias numerosas.

Los galardones se entregaron el pasado 16 de noviembre en
el auditorio de Caixaforum Barcelona, en un acto organizado
conjuntamente con la Plataforma por la Familia Cataluna-
ONU, que hizo entrega de sus galardones anuales “Luchado-
res por la familia” nacional e internacional.

Por parte de la asociacion de familias numerosas de Cata-
luha, ademas de reconocer a las mejores empresas del afo
votadas por las familias numerosas asociadas, se dio también
la bienvenida a los bebés nacidos durante el afio 2021 en las
familias numerosas asociadas, obsequidndolas con un lote
de productos ofrecidos por Condisline y valorados en mas de
30 euros.

También se entregd un diploma de agradecimiento a algunas
familias asociadas durante mas de 25 anos a la entidad y los
premios bianuales de la Asociacidn, que este ano fueron para
el Ayuntamiento de Castelldefels, en la categorfa institucio-
nal, por su esfuerzo para hacer un municipio amigable para
las familias; y para la Agencia Catalana de Noticias [ACNJ, en
medios de comunicacién, por su difusién de noticias sobre
el colectivo de familias numerosas. El premio de la Catego-
ria Personalidad fue para el doctor Albert Esteve, director del
Centro de Estudios Demograficos de Cataluna, que con sus
investigaciones contribuye a impulsar politicas de apoyo a las
familias. &
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Agafan valora positivamente
la gratuidad de las guarderias
anunciada por la Xunta, pero pide
mas ayudas

La Asociacién Galega de Familias Numerosas (AGAFAN] ha
valorado positivamente la gratuidad de todas las guarderias
anunciada para Galicia por el presidente de la Xunta, Alberto
Nunez-Feijoo, pero considera que debe haber mas apoyo a las
familias, especialmente a aquellas que tienen hijos mayores
que dependen econdmicamente de sus progenitores.

El vicepresidente de Agafan y presidente de la FEFN, José
Manuel Trigo, aplaudié la iniciativa de la Xunta, porque «toda
ayuda es buena», pero destaco la necesidad de que los po-
liticos «se esfuercen mas» si quieren realmente apoyar a la
familia. «Nadie va a tener hijos porque vaya a tener dos anos
de guarderia gratis», senald en ese sentido.

Agafan se sumd a la peticion de la FEFN para que iniciativas
como la de las guarderias gallegas, pionera en toda Espana
y que deberia imitarse en otras comunidades, vayan acom-
pafnadas de otras medidas para las familias que tienen mas
hijos y de mas edad y, en especial, para las familias nume-
rosas, que aportan un capital humano fundamental para la
sociedad.

La gratuidad de las guarderias fue anunciada por el presi-
dente de la Xunta, Alberto NUnez Feijéo, el 13 de octubre, y
supone que todas las escuelas infantiles, tanto las publicas
como privadas asi como las de iniciativa social y municipales
que estén al dia con el Consorcio, seran gratuitas a partir del
proximo curso escolar en Galicia 2022/23, no solo para los se-
gundos hijos, como ya habia establecido el Gobierno gallego,
sino también para los primeros y, en resumen, para todos los
nifos de 0 a 3 afios. &

Fanucova certifica su sistema de
gestion de calidad con la ISO 9001

La Federacion de Familias Numerosas de la Comunidad
Valenciana (Fanucova) ha obtenido el sello de calidad 1SO
9001:2015, como muestra del compromiso con la profesio-
nalidad y mejora continua de la organizacién. Este sello tiene
como objetivo garantizar la calidad de sus servicios por parte
de una entidad externa'y oficial, Bureau Veritas Certification.

Con esta certificacion, Fanucova potencia sus sistemas de
trabajo para ofrecer asi un servicio de mayor calidad a sus
asociaciones, empresas, miembros de la junta, grupos politi-

cos, ayuntamientos y demas instituciones con las que trabaja.
Este no es un sello estatico, sino un proceso que tiene con-
tinuidad a lo largo del tiempo, con mejoras en los sistemas,
objetivos y renovaciones anuales de la certificacion.

Esta certificacion confirma las buenas practicas de Fanucova
y reconoce la madurez y eficacia de su Sistema de Gestion de
La Calidad, al mismo tiempo que ratifica su compromiso con
la mejora continua. &

Afanortex reparte 12.000 euros de
ayuda urgente en alimentacion, ropa,
calzado y material escolar a familias

numerosas

La Asociacion de Familias Numerosas del Norte de Extrema-
dura [Afanortex] ha recibido de la Diputacién de Extremadu-
ra 12.000 euros en concepto de ayuda urgente, para apoyar
las necesidades basicas de alimentacion, higiene y vestido
de familias numerosas que se encuentran en situacion de
vulnerabilidad.

Se trata de una ayuda de emergencia social, que se desti-
nard a comprar alimentos, productos de higiene y limpieza,
medicinas o botiquin, material escolar y ropa y calzado, para
distribuir entre familias con pocos recursos, segun necesidad.

La Asociacién, encargada de canalizar esta accion de emer-
gencia social, cuenta con 38 familias beneficiarias, que han
justificado su situacién econdmica mediante el informe de un
trabajador social y que contaran con ayuda para cubrir sus
necesidades bésicas en los conceptos indicados. Afanortex
elaborara lotes de productos acordes al nimero de integran-
tes de la familia y edades de los ninos. Para ello, ha recogido
una completa informacidon sobre las familias, incluyendo ta-
llas y nimeros de calzado de los nifios, para proporcionarles
zapatos y ropa que puedan servirles.

La accién se desarrollara hasta el 31 de diciembre, fecha en la
que tienen que estar entregados todos los lotes de ayuda. <
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NAVARRA

La Asociacion se retiine con NA+,
PNV y Geroa Bai para hablarles de
medidas de apoyo a las familias
numerosas

La Asociacién de Familias Numerosas de Navarra ha desa-
rrollado en los Ultimos meses una ronda de contactos con
los grupos politicos para sensibilizarles sobre el valor social
de las familias numerosas al margen de las idiologias o los
prejuicios, y reclamar un mayor apoyo para ellas en compen-
sacion por lo que aportan a la sociedad.

ANFN se ha reunido con Navarra Suma, Partido Socialista
Navarro y Geroa Bai, con los que ha tratado diversos temas,
incidiendo en que se puede legislar para atender necesidades
gue toda la ciudadania tiene [vivienda digna, educacion, con-
ciliacidn, acceso al mercado laboral, ocio...) pero teniendo en
cuenta las circunstancias de cada uno.

La Asociacién considera que hay que “evitar legislaciones co-
lectivistas porque si, pero si tener en cuenta lo que se debe
cuidary proteger socialmente”. <

LA RIOJA

Las familias numerosas de Santo
Domingo de la Calzada tendran
bonificacion en el IBl tras la visita de
Fanurioja

El Ayuntamiento de Santo Domingo de la Calzada ha iniciado
el procedimiento para bonificar un 20% en el Impuesto sobre
Bienes Inmuebles (IB] a las familias numerosas que lo so-
liciten, atendiendo asi a la peticion que le hizo la Asociacion
de Familias Numerosas de La Rioja (Fanurioja) durante su
visita hace unas semanas en compania de algunas familias
que pedian una bonificacion en el IBI. El resto de familias cal-
ceatenses tendran la posibilidad de pagar el IBl anual en dos
veces, eligiendo la opcidn que mas les convenga dentro de la
normativa municipal vigente.

Fanurioja ha agradecido al alcalde y resto de la corporacion
municipal esta bonificacién, que supone un avance en favor de
las familias numerosas de este municipio, y ha destacado la
utilidad de la politica de proximidad, “muy pegada a las nece-
sidades concretas planteadas por los ciudadanos”.

El proposito del ayuntamiento es que las familias puedan
beneficiarse de la medida el mismo ano fiscal que entre en
vigor. El Ayuntamiento ha anunciado también que estudiara
otras posibles deducciones para familias numerosas o boni-

ficaciones en utilizacién de servicios municipales. La reunién
de Fanurioja a Santo Domingo de la Calzada se enmarca en
la ronda de visitas a distintas localidades de la regién, como
Haro, que han realizado representantes de Fanurioja, para
acercar a los consistorios la realidad de las familias nume-
rosas que viven en estos municipios. En estos encuentros, a
los que han ido técnicos de la Asociacién cuando no ha sido
posible que fueran miembros de la Junta Directiva por pro-
blemas de agenda, se plantean medidas que puedan supo-
ner una mejora de la calidad de vida de estos hogares, como
bonificaciones o deducciones en impuestos municipales o en
instalaciones deportivas y de ocio. &

Nuevo reconocimiento a Hirukide
por la campana navidena
Este ano nos toca”

La campana de la Federacién de Familias Numerosas de
Euskadi (Hirukide) “Este afio nos toca”, realizada durante la
Navidad 2021, recibié en octubre uno de los tres galardones
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otorgados en la VI edicion de los premios The Family Watch a
las mejores campanas publicitarias. La Federacion de Fami-
lias Numerosas de Euskadi recibié el premio en la categoria
especial COVID, por el mensaje esperanzador que transmitid
su campana durante la pandemia. La Comunidad de Madrid y
la empresa Suchard recibieron los otros dos galardones otor-
gados por el jurado. El premio fue recogido por el presidente
de Hirukide, que destacé como con la realizacion del videoy la
campana, se habia querido poner en valor la importancia de
la familia en cualquier circunstancia de la vida y mas aln en
momentos adversos como los vividos por millones de familias
durante esta pandemia.

Durante este semestre desde Hirukide se ha mantenido una
intensa actividad institucional, trasladando las necesidades y
realidad de las familias numerosas vascas a representantes
de mdltiples administraciones, como la directora de Familia e
Infancia de Gobierno Vasco, el Consejero de Educacion, la Di-
putada de Hacienda de Alava y su homologa de Infraestructu-
ras Viarias y Movilidad, con diferentes Grupos Junteros de las
Juntas Generales de Alava, Bizkaia y Gipuzkoa, los alcaldes/
as de municipios como Asteasu, Ataun, Deba, Elciego, Laukiz,
Sondika y Urduliz, entre otros.

A la par, se ha vuelto a reforzar el servicio de descuentos
para familias asociadas, realizando una nueva campana
de Hirubonos tanto en verano como ahora en torno a la
Navidad, por la que las familias adquieren un bono de 20
o0 40 euros a un coste de 15y 30 euros, respectivamente.
Ademas, se ha vuelto a facilitar a todas las familias socias
vales de descuento de Eroski, con un valor de hasta 148
euros, entre compra fisica y online. También, se han rea-
lizado numerosos sorteos, tanto de productos y vales del
propio Eroski club, como de entradas para varios especta-
culos, conciertos y eventos de ocio.

Junto a ello, se han llevado a cabo diferentes actividades
con los socios/as, como una salida familiar de senderismo
y multiaventura, los concursos de fotografia y christmas,
una nueva partida de Kahoot familiar y la presentacion de
la federacion a las familias numerosas de cuatro nuevos
municipios. &

REGION DE MURCIA

Molina de Segura estudiara aplicar
la Renta Familiar Estandarizada

El alcalde de Molina de Segura, Eliseo Garcia, se ha compro-
metido a estudiar seriamente la Renta Familiar Estandariza-
da como baremo a aplicar en las bonificaciones a las familias
numerosas en el Impuesto sobre Bienes Inmuebles (1BI). Asi
lo transmitié a Fanumur en el encuentro que mantuvo hace
unas semanas con su presidente, Gonzalo Sanchez-Roca, y
en el que también participé el concejal de Bienestar Social,
Angel Navarro.

Durante la reunion, celebrada a finales de noviembre en
el Ayuntamiento de Molina, se analizd la forma de hacer
el calculo para obtener ese nivel de renta. Este sistema
de estandarizacion tiene en cuenta no solo el nimero de
miembros de la unidad familiar, sino también el ndmero
de hijos, si hay miembros con discapacidad, familias mo-
noparentales o victimas de violencia de género. Cada una
de esas circunstancias tiene una puntuacion y genera un
coeficiente de equivalencia. En funcién del resultado, se
establecen unos baremosy se aplica el descuento corres-
pondiente.

El presidente de Fanumur, Gonzalo Sanchez, incidié en
los beneficios que tendria aplicarlo. «Es absolutamente
injusto tener en cuenta los ingresos sin atender al nime-
ro y circunstancias de los miembros de la unidad familiar
a la hora de acceder a determinados beneficios como el
IBI. Esta medida ayudaria a hacerlos mas justos, indico.

A pesar de que hay algunas dificultades técnicas, desde el
Ayuntamiento de Molina de Segura han mostrado su interés
en esta iniciativa, de la que han destacado, como la Asocia-
cién, que es muy equitativa.

Elencuentro, el primero que se tiene con el nuevo alcalde
del municipio, ha servido para poner en valor los bene-
ficios que tienen las familias numerosas del municipio.
Algunas de ellas desconocen que existen tales bonifica-
ciones, razén por la cual se va a iniciar una campafa de
informacién para que puedan llegar al mayor nimero de
familias posible. %

YUNTAMIENTO
VOLINA DE SEGURA
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CUESTION

DE DERECHOS

Cuidar de
los hijos,
el trabajo

invisible que

no cotiza

merosas (FEFN) ha impulsado una pro-

puesta para pedir al Gobierno que asuma
las cotizaciones a la Seguridad Social de los
padres y madres de familia que durante un
tiempo dejan de trabajar por cuidado de hijos,
para garantizar a todos ellos una cotizacion
minima de 15 afios que les permita acceder a
una pension contributiva.

|_a Federacion Espanola de Familias Nu-

La medida pretende acabar con la discrimina-
ciény la situacion de desproteccién que, al lle-
gar a la vejez, sufren miles de padres y madres
que a menudo tienen que abandonar el trabajo
durante un tiempo por temas familiares, lo que
supone renunciar a unos ingresos, pero tam-
bién lleva implicita la pérdida de tiempo cotiza-
do de cara a la pension de jubilacion.

Son las familias numerosas, en las que hay
mas responsabilidades familiares, las que més
afectadas se ven por esta realidad, ya que en
ocasiones se decide que uno de los padres deje
por un tiempo el trabajo para ocuparse de los
ninos, y es la mujer la que suele asumir ese
papel de cuidador, renunciando total o parcial-
mente a su empleo, con la consiguiente pér-
dida de ingresos y de derechos en la hucha de
las pensiones. “Como no se estd pagando a la
Sequridad Social también se estan perdiendo
anos de cotizaciones, lo que tendra también su
efecto en la pension. Aunque luego vuelvas a

LA FEFN PIDE QUE EL ESTADO ASUMA PARTE DE LAS
COTIZACIONES DE LOS PADRES QUE SE QUEDAN UN TIEMPO
EN CASA, PARA GARANTIZARLES EL ACCESO AUNA PENSION

MILES DE HOMBRES Y, SOBRE TODO MUJERES, LLEGAN A LA JUBILACION
SIN HABER COTIZADO LO SUFICIENTE PARA RECIBIR UNA PENSION
CONTRIBUTIVA Y SE ENFRENTAN CON POCOS RECURSOS A LA ULTIMA
ETAPA DE SU VIDA. LA MAYORIA SON MADRES DE FAMILIA Y, MUCHAS, DE
FAMILIA NUMEROSA, QUE AL TENER HIJOS ABANDONARON SU EMPLEO
DURANTE UNQOS ANOS PARA DEDICARSE A CUIDADO DE LOS NINOS.
ALGUNAS HAN QUERIDO REINCORPORARSE Y NO HAN PODIDO POR
CUESTIONES FAMILIARES O DEL PROPIO MERCADO LABORAL, AL QUE ES
DIFICIL ACCEDER TRAS UNOS ANQS DE DESCONEXION. LA FEDERACION
ESPANOLA DE FAMILIAS NUMEROSAS (FEFN), PIDE AL GOBIERNO UNA
COTIZACION PARA TODAS ELLAS, MUJERES Y, CADA VEZ MAS HOMBRES,
QUE REALIZAN UN TRABAJO INVISIBLE, QUE TIENE UN GRAN VALOR
SOCIAL PERO NO ESTA RECONOCIDO ECONOMICAMENTE.

trabajar, si es que puedes reengancharte, muchas ya no llegan al mini-
mo de cotizacion para tener una pension contributiva minima’, explica el
presidente de la FEFN, José Manuel Trigo.

Segun la propuesta de la FEFN, el Estado asumiria un total de 15 anos,
pero distribuidos en periodos de 5 anos, siendo 5 para cada uno de
los progenitores que se dediquen al cuidado de los hijos [total 10 afios
entre los dos) y los otros 5 adicionales se distribuirian libremente entre
ambos, de manera que un mismo progenitor recibiria como maximo una
cotizacion de 10 afos.

Labor no reconocida

La idea es reconocer el “trabajo invisible” que realizan en casa y con los
ninos todos los hombres y, sobre todo mujeres que se apartan un tiempo
del mercado laboral, y compensar adecuadamente la importante labor
social que desarrollan y por la que, no sélo no se ven reconocidas, sino
que son penalizados. ‘Al dejar el trabajo ya estan renunciando a unos in-
gresos, bien, pero que también pierdan derechos de cara a su jubilacion...
No es justo porque estas personas estan cuidando a los hijos, en ocasio-
nes ahorrando recursos publicos, por ejemplo, en Escuelas Infantiles, y en
el caso de las familias numerosas estan aportando capital humano que es
fundamental para toda la sociedad en un momento clave, en plena crisis
demogréfica, con una natalidad cada vez mas baja. No puede ser que los
que han tenido hijos, y van a contribuir a pagar las pensiones de todos,
se queden sin pension solo porque se han dedicado durante un tiempo al
cuidado de esos hijos”, destaca el presidente de la FEFN.

La propuesta de la FEFN ha sido fruto de un estudio de investigacion rea-
lizado por la Universidad de Vigo, con el apoyo del Ministerio de Derechos
Sociales y Agenda 2030, que pone de manifiesto la viabilidad de este siste-
ma de cotizacion y el escaso impacto econdmico que tendria sobre las arcas
del Estado, ya que supondria ir aportando a la Seguridad Social durante
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unos anos, pero sin ningun desembolso a corto y medio plazo, sélo en el
momento de la jubilacion. El Estado aportaria 278,9 euros mensuales a
la Seguridad Social a favor de la persona que esta cuidando de sus hijos
y que, con ello, podria acumular un derecho a percibir, siempre y cuando
complemente con 5 anos adicionales de cotizacion, una pension de 404,7

euros mensuales en 14 pagas. Segun la FEFN, es
una cantidad pequena, pero muy apreciada para
estas personas por el trabajo de valor que han

realizado y que no se ha visto reconocido econd-
micamente a lo largo de los afios. %

LAS MADRES DE FAMILIA NUMEROSA, GRANDES PERJUDICADAS

Elplanteamiento de la FEFN es que el
Estado asuma una cotizacion minima
solo para que todos los padres vy
madres puedan alcanzar lo suficiente
para entrar en las pensiones
contributivas, pero exige que el
propio beneficiario, el trabajador,
tenga que completar y mejorar esos
minimos con méas afos de trabajo y
la consiguiente cotizacion. De esta
forma, y segln destacan los autores
del estudio de la Universidad de
Vigo, se incentiva el empleo, que es
la situacion ideal que corresponde
a cada ciudadano, pero que en
ocasiones se ve interrumpido por el
nacimiento de hijos y no siempre es
posible reincorporarse.

Esto afecta especialmente a las
mujeres vy, en particular sin son
familia numerosa, puesto que tener

mas hijos incrementa las dificultades
de acceder a un empleo. Segun el
estudio sobre Familias Numerosas
realizado por la FEFN en 2019, 7 de
cada 10 madres de familia numerosa
cree que ser mujer y madre de varios
hijos ha dificultado notablemente
su acceso a un empleo y también la
reincorporacién al mercado laboral:
solo un 31%, es decir, 1 de cada 3
mujeres que han dejado de trabajar
un tiempo por cuidado de hijos (con
una media de 3 afios de excedencial,
ha podido volver al trabajo.

Ademads, en términos generales, las
mujeres cotizan menos por varios
factores: tienen una tasa de actividad
menor en 10 puntos porcentuales
a la de los hombres vy triplican
ampliamente el porcentaje de empleo
a tiempo parcial (21,7% frente al 6,4

% de los hombres - Encuesta de
Poblacién Activa del INE). También,
son mayoria aplastante, con un 93,9%,
segun el Ministerio de Igualdad con
datos de la EPA-INE, entre los que
tienen jornada reducida por cuidado
de familiares. “Todo esto hace que
tengan salarios inferiores y bases de
cotizacién menores que condicionan
la pension; si a ello sumamos los
paréntesis laborales que hacen
muchas madres hasta que los ninos
crecen, nos encontramos con que
muchas llegan a la jubilacién en
una situacion de clara desventaja,
aunque hayan trabajado toda su vida,
parte fuera de casa (antes de tener los
nifios o cuando éstos ya son mayores)
y parte dentro”, destaca Alberto
Vaquero, profesor de Economia
Aplicada de la Universidad de Vigo y
uno de los autores del estudio.
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ujeres con hijos y menores de 30 anos
M son dos grupos de poblacion especial-

mente castigados por el desempleo en
Extremadura. Practicamente 1 de cada 4 per-
sonas entre 16y 29 anos ni estudia ni trabaja
(ninis) y el grupo mas numeroso de estos jove-
nes inactivos es el que tiene alguna responsabi-
lidad familiar, lo que hace méas acuciante su ne-
cesidad de tener un empleoyy, a la vez, dificultay
limita sus posibilidades de tenerlo.

A ellos va dirigido “Possibilitas”, un proyecto pi-
loto desarrollado por la Federacion Espanola de
Familias Numerosas, con apoyo del Fondo Social
Europeo, dentro del objetivo de la Unién Europea
por la inclusion social, la lucha contra la pobreza
y cualquier forma de discriminacion. Y es que el
objetivo de la iniciativa es mejorar la empleabi-
lidad de los miembros de familias numerosas,
en concreto, de las madres y los jovenes, los que
mas dificultades tienen para acceder al mercado

PROYECTO PILOTO EN EXTREMADURA CON APOYO DEL
FONDO SOCIAL EUROPEO

LA FEDERACION ESPANOLA DE FAMILIAS NUMEROSAS (FEFN)
DESARROLLA, CON APOYO DEL FONDO SOCIAL EUROPEQ A TRAVES
DE CEPES, COMO ORGANISMO INTERMEDIO, UN PROYECTO PILOTO
DE INSERCION LABORAL EN EXTREMADURA, UNA COMUNIDAD
ESPECIALMENTE AZOTADA POR EL DESEMPLEOQ, QUE AFECTA SOBRE
TODOAMUJERESYMENORES DE 16A29 ANOS. LAINICIATIVA, BAUTIZADA
COMO POSSIBILITAS, BUSCA AUMENTAR LAS OPORTUNIDADES DE
EMPLEO DE ESTOS DOS SEGMENTOS DE POBLACION EN FAMILIAS
NUMEROSAS, UN COLECTIVO QUE TIENE UNAS DIFICULTADES
ESPECIALES PARA ACCEDER A UN EMPLEO, EN ESPECIAL CUANDO
SE HA PRODUCIDO UNA DESCONEXION DEL MERCADO LABORAL DE

VARIOS ANOS POR EL CUIDADO Y CRIANZA DE LOS HIJOS.

de trabajo. En el caso de ellas, el proyecto se dirigird a aquellas con respon-
sabilidades familiares y a desempleadas mayores de 45 anos; en el caso de
los hijos, se centrara en favorecer el acceso de estos jovenes a un empleo
para que puedan independizarse, conseguir un trabajo que les genere re-
cursos para poder desarrollar su propio proyecto vital y familiar.

El proyecto cuenta con la participacion de CEPES en calidad de organismo
intermedio del Programa operativo de inclusion social y economia social,
estd cofinanciado por el Fondo Social Europeo y se llevarad a cabo con
la colaboracion de la Asociacion de Familias Numerosas del Norte de
Extremadura y el apoyo del resto de Asociaciones que integran Fefanex
(Federacion de Familias Numerosas de Extremadural.

Con una duracién de dos afos y medio, el programa se desarrollara en
tres fases, la primera de ellas centrada en elaborar una estrategia y me-
todologia de trabajo con las Asociaciones de Familias Numerosas, para el
desarrolloy mejora del servicio de formacién a las familias numerosas. La
segunda, centrada ya en el desarrollo del proyecto piloto en en materia de
empleo para los miembros de las familias numerosas a los que se dirige,
y una tercera fase que culminara el proyecto con la creacion de una agen-
cia de colocacidn para fomentar el acceso al empleo en Extremadura.
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El proyecto podria beneficiar a unas 200 personas y bajo la batuta de
la FEFN y sus Asociaciones en Extremadura, involucrara al tejido social
y econdmico de esta Comunidad: administracion, sector empresarial y
entidades del tercer sector que trabajan en la insercién sociolaboral de
colectivos vulnerables o en riesgo de exlusion social.

La FEFN esta actualmente desarrollando la Fase 1, centrada en el diagnds-
tico de necesidades, para lo cual se han mantenido reuniones con todas las
asociaciones de familias numerosas de Extremadura, de Caceres, Badajoz
y Norte de Extremadura, para analizar la situacion actual y elaborar un
diagndstico con puntos de mejora. El siguiente paso sera una jornada que,
a mediados de diciembre, reunird a todas las entidades participantes para
poner en comun las necesidades y recursos con los que cuenta Extremadu-
ra, y elaborar un plan de accién conjunto cuyo destino final sea favorecer el
acceso a un empleo a los beneficiarios del proyecto. %

LA ELECCION DE EXTREMADURA PARA LLEVAR A CABO LA
EXPERIENCIA PILOTO TIENE QUE VER CON SU ELEVADA TASA

DE PARO. EN EL ANO 2020, ERA UNA DE LAS COMUNIDADES
AUTONOMAS DE ESPANA MAS CASTIGADAS POR EL DESEMPLEO,
QUE AFECTABA A UN 21,32% DEL TOTAL, QUE SE INCREMENTABA
HASTAEL 26% EN EL CASO DE LAS MUJERES Y HASTA EL 40,13%
ENTRE LOS JOVENES.

BARRERAS PARA EL ACCESO AL TRABAJO

Durante la fase de analisis que ha llevado a cabo la FEFN con las
asociaciones de familias numerosas, para la elaboracién de un
diagndstico, se han identificado una serie de barreras que perjudican
y dificultan el acceso y permanencia de los miembros de familias
numerosas en el mercado laboral.

* Vacio en el CV. Una de las principales causas de desempleo entre
madres mayores de 45 afnos es la desconexion con el mercado
laboral durante la crianza de los hijos, ya que estar fuera por un
tiempo prolongado genera un vacio en el curriculum que provoca
desconfianza en los empleadores a la hora de seleccionar a un
candidato en un proceso de seleccién.

¢ Alfabetizacion digital. Tras varios afos sin trabajar, ofrecer una
formacidn de caracter técnico a estas personas es importante, pero
también lo es el apoyo en alfabetizacion digital debido a la velocidad
con la que avanza la transformacion tecnolégica en todos los
sectores de la economia.

* Sin contrato. Otro de los problemas que presentan las personas
es la situacion de vulnerabilidad respecto a sus derechos laborales
debido a que en muchas ocasiones trabajan en la economia
sumergida sin contrato laboral.

* Conciliacion dificil. También se ha constatado que hay una
dificultad para estas madres a la hora de formarse, ya que si tienen
menores a cargo u otras personas a las que atender en la familia
es complicado para ellas poder asistir a cursos o realizar practicas
no remuneradas en empresas.

Proyectode
ngerac[gn ;:;.Ie'
Oportunidades
para Miembros de
Familias Numerosas
&n Situacion de
Vilnerabilidad

——

Inscribete

FORMAQIéN TECNICA CUALIFICADA
PARA JOVENES

En el diagndstico, se ha analizado también la
situacion de los jovenes que quieren entrar
en el mercado laboral, detectando que el
tejido empresarial estd muy debilitado en
Extremadura tras la pandemia y que tienen
dificultades, tanto para encontrar un trabajo
por cuenta ajena, como para emprender y

trabajar por cuenta propia.

Los factores son diversos, pero entre otros
se han detectado algunas cuestiones
interesantes. En los casos de jovenes de
familias numerosas en situacion de exclusion
social cronica, muchos han interiorizado
una forma de subsistir a base de pedir
ayudas sociales y se genera un circulo
vicioso que es necesario romper. La idea
es ofrecerles oportunidades de formacion
técnica certificada que les ayuden a salir
de dicha situacion. A su favor, y, segln se
ha comprobado durante la fase de analisis,
existe un gran nimero de micropymes que,
en caso de encargos de gran envergadura,
no cuentan con trabajadores cualificados en
la zona, lo que supone que puede haber un
nicho de oportunidades para estos jévenes
con una formacién adecuada.

Otra de las barreras identificadas en el caso
de jovenes ha sido la necesidad de contar con
carné de conducir y coche propio para poder
desplazarse y trabajar en las campanas
de recogida de frutas y verduras en los
alrededores de la localidad de residencia.

INVIERNO 2021 . FN LA REVISTA DE LAS FAMILIAS NUMEROSAS
27



c9

Nuevo equipo
al frente de
la Federacion
Espanola

de Familias
Numerosas

CONOCENOS

LA FEDERACION ESPANOLA DE FAMILIAS NUMEROSAS RENOVO A
PRINCIPIOS DE NOVIEMBRE SU JUNTA DIRECTIVA POR CUMPLIMIENTO
DEL PERIODO DE 3 ANOS ESTABLECIDO EN EL REGLAMENTO DE LA
ENTIDAD. SE PRESENTO UNA UNICA LISTA ENCABEZADA POR EL ACTUAL
PRESIDENTE JOSE MANUEL TRIGO, QUE SE MANTIENE EN ESTE PUESTO
POR UN PERIODO DE 3 ANQS, JUNTO A OTRAS 7 PERSONAS, 3 DE ELLAS
MIEMBROS DE LA JUNTA SALIENTE, QUE RENUEVAN, Y OTRAS 4 QUE SE
INCORPORAN POR PRIMERA VEZ.

Extremadura, que ahora sera vicepresidente de la Federacion; Ignacio

Velilla, por la Comunidad de Madrid, que seguira siendo el secretario
de la Junta, y Eduardo Galicia, representante de Castilla-La Mancha, que se
mantiene como vocal.

C ontindian en la Junta Directiva Luis Fernando Fernandez, candidato por

PRESIDENTE

JOSE MANUEL

TRIGO

Vicepresidente de la Asociacion Ga-
llega de Familias Numerosas [Aga-
fan), sigue como presidente de la Fe-
deracion Espanola, cargo que ocupa
desde 2020. Es padre de 10 hijos y su
trayectoria profesional se ha centra-
do en el sector de las telecomunica-
ciones.

VICEPRESIDENTE

LUIS FERNANDO
FERNANDEZ

Presidente de Fefanex, Federacion
de Familias Numerosas de Extrema-
dura, repite en la Federacion Espa-
nola de Familias Numerosas, donde
hasta ahora era vocal. Licenciado en
ADE (Administracion de Empresas),
trabaja en una empresa de seguri-
dad vial y es padre de 3 hijos.
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SECRETARIO

IGNACIO
VELILLA

Vocal en la Junta Directiva de la
Federacion Madrilefia de Familias
Numerosas (Fedmal, repite como
secretario de la FEFN, donde lleva
varios anos. Abogado de formacidn,
trabaja en una empresa del sector
de la educacion superiory en el sec-
tor asegurador, y tiene 5 hijos.



Las cuatro nuevas incorporaciones
a la Junta son las de Maria Angeles
Fabri, de la Comunidad Valenciana,
que seré la nueva tesorera de la Fede-
racion; y tres nuevos vocales: Arancha
Martin, por Canarias, fﬁigo Abreu, por
Pais Vasco, y Encarnacion Alvarez, por
Andalucia.

Todos ellos son padres y madres de
familia numerosa que han querido im-
plicarse directamente en la defensa de
estas familias y que dedican parte de su
tiempo a trabajar desinteresadamente
para que todas las familias numerosas
tengan un mayor reconocimientoy pro-
teccién econémicay social. &

VOCAL

ARANCHA
MARTIN

Se incorpora también ahora a la Junta
Directiva de la Federacion. Es madre
de 4 hijas y vicepresidenta de Asfana
- Familias numerosas de Valencia,
aunque actualmente vive en Canarias,
donde va a impulsar la Asociacién de
Familias Numerosas de las islas.

VOCAL

ENCARNACION
ALVAREZ

Llega a la FEFN de la mano de la Fe-
deracién Andaluza de Familias Nume-
rosas. Es jiennense residente en An-
tequera (Malagal y madre de 3 hijos.
Politéloga de formacion, en la actua-
lidad trabaja en el departamento de
administracién de un colegio.

TESORERA

M. ANGELES
FABRI

Presidenta de la Federacién de Fa-
milias Numerosas de la Comunidad
Valenciana (Fanucoval, se incorpora
a la FEFN para supervisar las cuen-
tas de la entidad. Es madre de 3 hijas
y trabaja por cuenta ajena en el area
econdmica y financiera de una gran
empresa de servicios.

VOCAL

EDUARDO
GALICIA

Repite en la Junta como vocal re-
presentante de Castilla-La Mancha,
donde preside la Asociacidn regional,
Acamafan. Su vida gira en torno a las
familias numerosas, ya que es padre
de 3 hijos y ademas trabaja como ge-
rente de la Asociacion Provincial Tole-
dana de Familias Numerosas.

VOCAL

INIGO
ABREU

Se une al equipo de la FEFN desde
el Pais Vasco, donde forma parte de
la Junta Directiva de la Federacion
de Familias Numerosas de Euskadi
(Hirukide). Es padre de 4 hijos y bi6-
logo de formacién, aunque profesio-
nalmente se dedica a la empresa del
producto sanitario.
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Hijos

y pantallas,
;debemos
preocuparnos?

REPORTAJE

NUESTROS HIJOS SON HIJOS DE LA ERA DIGITAL Y EVITAR QUE CREZCAN
Y VIVAN RODEADOS DE ORDENADORES, TABLETS, SMARTPHONES ES UNA
TAREA IMPOSIBLE. DESDE EDADES CADA VEZ MAS TEMPRANAS USAN
ESTOS DISPOSITIVOS, LA CLAVE ESTA EN QUE HAGAN UN BUEN USO DE
ELLOS Y EN ESO, LOS PADRES, Y TAMBIEN LOS HERMANOS MAYORES EN
EL CASO DE FAMILIAS NUMEROSAS, JUEGAN UN PAPEL FUNDAMENTAL.
DE LA MANO DE TRES EXPERTOS CON VISIONES DIFERENTES, HABLAMOS
DE COMO AFRONTAR Y GESTIONAR EL USO DE LAS PANTALLAS EN CASA
PARA QUE NO SE CONVIERTAN EN UN PROBLEMA, INCLUSO, EN UNA
ADICCION.

las restricciones de movimiento de los primeros meses- una ocasion

que ni pintada para fortalecer los lazos familiares, para construir nue-
vas complicidades en el hogar, y para que todos los miembros de la familia
se conociesen mejor entre ellos. Era el momento de mirarse mas tiempo a
los ojos, de mantener més conversaciones en el sofé o en las sobremesas, de
jugar en familia y de compartir mas emociones.

|_a pandemia que lo cambid todo en 2020 era —con el confinamiento y con

Ese era el ideal. Sin embargo, segln los psicélogos especializados en pre-
adolescentes y adolescentes, las pequenas pantallas -mdviles, tabletas y
videoconsolas- se cruzaron en el camino de todas esas buenas intenciones.
“La pandemia era una oportunidad para conocernos mejor en casa, pero
también habia el riesgo de perder la mirada en las pantallas. Y, finalmente,
ganaron las pantallas”, explica Marc Masip, experto en adiccidén a nuevas
tecnologias, director de Desconect@ y asesor de la Comunidad de Madrid
(Digitaliza Madrid).
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Durante los primeros meses de la pandemia, la
salud mental de ninos y adolescentes se deterio-
ré, un dano que aun arrastran muchas familias.
Crecid el nimero de trastornos alimentarios y de
casos de ansiedad y se dispard el mal uso de las
pantallas, un abuso que causa los problemas tra-
dicionalmente asociados con una dependencia.

Para entender el alcance del problema, hemos
entrevistado a expertos con perspectivas dife-
renciadas. Por un lado, esta la interpretacion del
problema mas llena de matices -vivimos en un
mundo digital y de pantallas, asi que es normal
que los ninos pasen tiempo con dispositivos-, la
vision que califica el abuso de las pantallas como
adiccion, y una dptica intermedia.

Familias numerosas: necesidad de supervision
Rosa Diaz, psicologa clinica del Hospital Clinic
(Barcelona), aporta un punto de vista que guarda
muchos equilibrios. En su opinién, las pantallas
no son un problema per se, pero debemos en-
sefar a que nuestros hijos aprendan a utilizarlas
bien desde pequenos. SegUn esta profesional cli-
nica, la rigidez de los padres en este ambito puede
ser contraproducente, lo que no quiere decir que a
los progenitores no les deba temblar el pulso a la
hora de velar por el cumplimiento de las reglas y
por las consecuencias pactadas que el incumpli-
miento conlleve.

Para Rosa Diaz, el principal reto que plantean
las familias numerosas a la hora de preveniry de
abordar el mal uso de las pantallas es la dispo-

“Si los padres estdn muchas horas fuera de casa
por trabajo y no hay herramientas preventivas, te-
nemos una situacion de riesgo. Ademas, trastor-
nos como el déficit de atencidn e hiperactividad
(TDAH) o el trastorno del espectro autista (TEA)
pueden aumentar el riesgo de abuso de pantallas.
En estos casos, el adolescente puede percibir la
falta de control como un fracaso, o puede perder
autoestima, y esos sentimientos pueden conducir
al abuso de las pantallas”.

EL PRINCIPAL RETO QUE PLANTEAN LAS FAMILIAS
NUMEROSAS A LA HORA DE PREVENIR Y DE ABORDAR
EL MAL USO DE LAS PANTALLAS ES LA DISPONIBILIDAD

DE ADULTOS PARA SUPERVISAR

¢

Adiccion al mavil

El psicélogo clinico Marc Masip, autor del libro Des-
conecta e hijo de una familia numerosa, tiene relie-
ve mediatico por la calidad de sus aportaciones y
también porque su perspectiva es de las que mas
dista de la permisividad y laxitud de muchos padres
ante un problema tan serio. “El mal uso del mévil
no se reconoce todavia como adiccién, en parte
porgue la psicologia es una disciplina muy conser-
vadora, pero yo si que hablo de adiccidon al movil.
Hablo de uso abusivo, de abuso y de dependencia”.
Este experto argumenta asi el empleo del

nibilidad de adultos para supervisar. “En relacién EL ‘DETONANTE’
a las pantallas y a comportamientos que puedan

ser negativos para el nino, los padres de familias
numerosas necesitan ayuda: de una canguro, de
un abuelo, o de los hermanos mayores, si estos
cuentan con la madurez suficiente”.

. Consejos? Seguin Rosa Diaz, hay que “establecer
reglas claras y repartir las tareas de crianza de
los hijos”. “Se pueden presentar escenarios muy
distantes. La situacion ideal es cuando los proge-
nitores puede dedicar tiempo a la crianza de los
hijos, porque entonces pueden hacer prevencion
sobre las pantallas y puede orientar el uso del
tiempo. En esta coyuntura, el padre o la madre
puede educar a los hijos mayores, para que ayu-
den. Pero también hay escenarios complicados:
imaginémonos un familia monoparental con tres
o cuatro hijos”.

Segun los psicélogos consultados, el nino que se engancha a las
pantallas suele tener un problema previo que hace de defonante.
¢ Qué problemas se pueden dar en la preadolescencia y adolescencia
que hagan de interruptores del uso exagerado de pantallas? Entre
otros, puedes ser baja autoestima, falta de pertenencia a un grupo,
frustracion, bajo rendimiento académico y dificultad para gestionar las
emociones. Todos estos problemas graves deben ser tratados, primero
o0 en paralelo al uso inadecuado de las pantallas.

En estos problemas de base, las pequenas pantallas se convierten
en un refugio. Los expertos nos dicen que hay que ser observadores
y estar atentos a cambios de comportamiento del nifio, o posibles
indicios de depresion. Lo que hay que evitar es llegar tarde, es decir,
averiguar la existencia del problema cuando éste se ha enquistado,
cuando hace ya meses que el adolescente ha estado utilizando un mévil
a escondidas en su dormitorio durante parte del tiempo que deberia
dedicar al sueno.
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“SI LE DAS A TU HIJO TODA LA LIBERTAD QUE IMPLICA EL
MOVIL, SIN LOS CONOCIMIENTOS QUE ESTE REQUIERE,
SE PUEDEN CREAR GRAVES PROBLEMAS. PARA QUE

EL ADOLESCENTE DISFRUTE DE ESA LIBERTAD, PRIMERO

fundamental el ejemplo que den los padresy los
hermanos mayores. “Si tu hijo mayor hace un
uso adecuado de las nuevas tecnologias, jper-
fecto! Si no es asi, los hermanos mas pequenos

DEBE HABER MADURADO”

término adiccion. “Hay sindrome de abstinen-
cia; se sustituyen actividades necesarias, como
dormir; el nino quiere dejar de usar la pantalla,
pero no puede; el abuso de las pantallas afecta
al rendimiento y a las emociones; y hay un ais-
lamiento social, pasandose mucho tiempo en el
dormitorio o en el lavabo™.

Para Masip, el problema es tan grave que reclama
més compromiso de las familias en la educacidn
de sus hijos y, por parte de las administraciones
publicas, “leyes estatales y formacion para padres
y profesionales, para asi poder educar a los més
jévenes en el buen uso de las pantallas’”.

Segun Masip, la familia numerosa no tiene
por qué tener unas dindmicas positivas para
un mejor uso de las pantallas por los nifos, ni
tampoco tienen las cosas por qué ser mas com-
plicadas. Ahora bien, advierte de una amenaza:
“Las pantallas son anestesiantes, asi que cuan-
do tres o cuatro de tus hijos estdn muy alborota-
dos, la tentacion de dar una pantalla a cada uno
durante horas es muy fuerte”.

En la familia, cualquiera que sea su tamano, es

tienen mas nimeros de hacer un uso inadecua-
do de las pantallas’.

Cuando las familias son muy grandes, un po-
tencial error de los padres es no entender que,
a cada edad, los riesgos son diferentes. Asi que,
al tratar con cada hijo, hay que tener muy pre-
sente su madurez, sus necesidades y las carac-
teristicas de su grupo de edad.

La responsabilidad de los padres

Xavier Carbonell, doctor en Psicologia, catedra-
tico de la Universitat Ramon Llull e investigador
en la materia, da una vision ponderada y algo
critica con el mundo de los adultos. “A la hora
de abordar la relacion de los nifios con las pan-
tallas, hay sesgos. Hay que prestar atencion a
la omnipresencia -también en el mundo de los
adultos, en los dmbitos laboral y de ocio- de las
pantallas. El joven que en apariencia pierde el
tiempo delante de la pantalla esta construyendo
su identidad, que en la actualidad no se entien-
de sin la dimension digital de la persona”.

Carbonell recurre a £{ Quijote para relativizar el
problema de las pantallas. “La mirada de mu-
chos adultos podria ser como la de Cervantes,
que convirtid la obsesion de Don Quijote con los
disparatados libros de caballerias -accesibles
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gracias a la imprenta, un invencién entonces ~PARA PROTEGER A NUESTROS HIJOS, DEBEMOS EDUCARLES,
con unimpacto comparable al de internet-enla  MARCAR HORARIOS, Y DARLES HERRAMIENTAS Y PAUTAS
causa de su locura. Sin embargo, visto en pers-  pARA QUE SE ALEJEN DEL PELIGRO, NO PROPORCIONARLES
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pectiva, la imprenta ha sido el invento, hasta
ahora, que mas ha contribuido a la educaciény
a la divulgacion™.

En todo caso, concede, nifios y jovenes pueden
hacer un uso excesivo del mévil o de la tableta,
que cause perjuicios en su vida social, emocio-
naly escolar. La gran responsabilidad recae en
los padres. “Los limites no dependen del nifio,
sino de la familia. ;Qué tiempo es excesivo?
Para una familia, seran dos horas de pantalla
al dia. Para otra, lo serdn seis. Educar pasa
por establecer limites de acuerdo con unos va-
lores”.

Lo que pide este psicélogo es que los padres
asuman su responsabilidad. “Mi hijo se queda
hasta las cuatro de la manana jugando a vi-
deojuegos’, dicen algunos padres. ‘Pero usted,
ino le dice nada a su hijo? Si su hijo de 14 anos
quisiese estar en la calle hasta las cuatro de la
manana, ;le dejaria?”.

El moévil: ;a qué edad?

Ya que hablamos de reglas, una de las pregun-
tas que mas se hacen los padres es a qué edad
puede su hijo llevar mévil. Segin Marc Masip,
nuestros hijos no deberian utilizar el smartpho-
ne antes de los 16 anos. Esta receta contrasta
con la realidad, en la que los menores tienden a
accedera un movil antes, muchas veces a los 12
anos, en su primer ano de ESO.

“La utilizacion del maévil antes de los 16 afos
tiene menos ventajas que un solo mal uso del
movil”. Un nifo necesita madurez y conocimien-
tos para utilizar bien un dispositivo movil. “Si
le das a tu hijo toda la libertad que implica el
movil, sin los conocimientos que este requiere,
se pueden crear graves problemas. Para que
el adolescente disfrute de esa libertad, primero
debe haber madurado”.

Segun su criterio, hay que preguntarse en qué
le beneficia al nino llevar smartphone alos 11 0
13 afos. “Algunos padres responden: ‘Para evi-
tar agresiones’. Pero es que un dispositivo movil
no puede propinar patadas de Karate Kid. Lo
primero que roban los agresores es el mdvil, asi
que ni te da tiempo de llamar a emergencias”.
En resumen, no hay que atribuir al smartpho-
ne unos poderes magicos que eviten ejercer la
responsabilidad que corresponde a los padres.
Para proteger a nuestros hijos, debemos edu-
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carles, marcar horarios, y darles herramientas
y pautas para que se alejen del peligro.

Segun Rosa Diaz, el nifio no puede acceder a un
smartphone muy pronto, porque le falta madu-
rez. Y cuando se le da uno personal, a los 12, a
los 14 0 a los 16 afios, “hay que estar encima”.
“Hay que ensefiarle reglas”, asegura. "Hay que
advertirle que si hace un mal uso, se lo vas a
retirar por un tiempo. Y hay que decirle que le
puedes revisar las conversaciones, las fotos y
otros contenidos’.

En esta etapa, ademas, hay que educarles en
cémo utilizar el dispositivo. “Si el nifio hace un
buen uso, su rendimiento académico es bueno,
se relaciona bien con sus amigos, tiene activida-
des de ocio no-informaticas, etc, poco a poco se
le puede ir dejando gestionar el mévil con méas
libertad”.

El peligro de ser demasiado estrictos
Tradicionalmente, los padres han ejercido au-
toridad. En la era digital que vivimos, lo que
no pueden hacer es abdicar de ese poder para
poner orden en la utilizacidon de las pequefas
pantallas. Sin embargo, hay que ir con cuidado,
“porque ser muy estrictos esta contraindicado,
sobre todo si el hijo presenta rigidez cognitiva
o un elevado grado de negativismo desafiante,
que puede chocar con las estrictas reglas del
tutor. Como resultado de esa colision, el nifio
puede perder el control y acabar necesitando
un ingreso hospitalario que, con mas mano iz-
quierda, se podria haber evitado”, dice la psicé-
loga Rosa Diaz. %
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"El dilema
‘calidad vs.
cantidad’es falso:
no se puede
compensar la falta
de dedicacion de
tliempo a los ninos
pequenos’

ENTREVISTA A

CATHERINE
LECUYER

ESCRITORA E INVESTIGADORA EDUCATIVA,
Y MADRE DE 4 HIJOS

ENTREVISTA

CATHERINE LECUYER, MADRE DE FAMILIA NUMEROSA CON CUATRO
HIJOS (10,13,15Y 16 ANOS), ES UNA AUTORA CANADIENSE QUE SE DEDICA
A INVESTIGAR Y DIVULGAR SOBRE EDUCACION. EL LIBRO EDUCAR EN
EL ASOMBRO (2012), QUE HA SIDO PUBLICADO EN OCHO IDIOMAS Y 60
PAISES, FUE SUDEBUT EN LAREFLEXION Y LA INVESTIGACION SOBRE LA
EDUCACION EN LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA. ADEMAS DE EDUCAR
EN EL ASOMBRO, HA ESCRITO EDUCAR EN LA REALIDAD [SOBRE EL USO
DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS EN LA INFANCIAY EN LA ADOLESCENCIAJ,
MONTESSOR! ANTE EL LEGADO PEDAGOGICO DE ROUSSEAU Y, EN
2021, CONVERSACIONES CON M/ MAESTRA. LECUYER, AFINCADA EN
BARCELONA, SE DOCTORO EN 2019 EN EDUCACION Y PSICOLOGIA. HEMOS
MANTENIDO CON ESTA AUTORA UNA CONVERSACION SOBRE EDUCACION
Y FAMILIA, CON UN ESPECIAL ENFASIS EN LAS FAMILIAS NUMEROSAS.

En 2012, cuando su cuarto hijo era un bebé, publico Educar en el asom-
bro, un éxito editorial. ; Como influyo tener una familia numerosa en su
orientacion profesional como autoray académica en educacion infantil?

iempre me habia interesado por el mundo de la psicologia. El com-
S portamiento humano -lo que nos mueve a actuar, a aprender- siem-

pre me ha fascinado. Empecé a interesarme formalmente por el
mundo de la educacién cuando empecé a tener hijos. Escribi Educar en el
asombro cuando estaba embarazada de mi cuarta hija. Tuve un accidente
grave de coche y estuve inmovilizada durante seis meses, hasta el dia del
parto, por precaucion. Pensaba que mis amigas me iban a hacer un favor
leyéndoselo. Nunca me imaginé que venderia mas de 100.000 ejemplares.

Hizo un master oficial europeo en Investigacion en 2011, que le ayudo
a enfocar con una base cientifica su primer libro. Pero, como madre,
imaginamos que tenia premisas sobre como educar. ;Se confirmaron?
Elsentido comUnyy la intuicion de los padres valen mucho. Pero el método
cientifico permite validar esas intuiciones con rigor. Si, se confirmaron
muchas de las intuiciones que tenia. Una de ellas es que la sobreestimu-
lacion no es buena para los nifos pequenos. No solamente no contribuye
al aprendizaje y al buen desarrollo, sino que puede perjudicar, entre otras
razones, porque merma la atencién.

En sus libros y charlas critica la que denomina industria del consejo
empaquetado. Intereses comerciales que se aprovechan de la sed de
los padres por recetas para educar bien: como hacer que lean, duer-
man, coman, aprendan... ;Cree usted que las familias numerosas son
mas inmunes a esta trivializacion de lo que deberia ser la educacion de
nuestros hijos?

Es cierto que hoy esté a la orden del dia tener un recetario para todo. Bus-
camos la receta perfecta para la paternidad perfecta. Es posible que haya
menos de esa obsesion por alcanzar la utopia de la paternidad perfecta en
las familias numerosas, porque no hay tiempo material para obsesionarse
con cuestiones triviales, como por ejemplo para tomar la temperatura del
agua del bano del nino de 18 meses. Vamos a lo esencial. No sobra tiempo
para dar muchas vueltas en lo que no es tan esencial.
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Usted es una autora con éxito entre los padres. ;Qué la diferencia a
usted y a su trabajo de la industria del consejo empaquetado?

Intento ir a la raiz del problema. La industria del consejo empaquetado
responde a los cémos y a los porqués, resolviendo con pautas y recetarios
las situaciones de emergencias: pataleta, problemas en redes sociales,
malos habitos, etc. Procuro alejarme de los planteamientos que parten
de la casuistica. Es importante ir a la raiz de los problemas, preguntarse
por las causas y la razén de ser de lo que hacemos. Y prevenir, en vez de
enfocar la educacion como unas medidas de parches.

En su libro Educar en la realidad (2015) planteé que los nifios no pueden
volcarse desde muy pequenos en las pantallas, una idea que tiene cada
vez mas apoyos cientificos. ;Las familias numerosas tienen mas facil
dar preeminencia a esa educacion offline, basada en el mundo fisico y
no en las pantallas, por las dinamicas interpersonales positivas que
se pueden generar entre hermanos, a través de actividades de grupo?

Creo que es un caso a caso. En algunos casos, habrad mas oportunidades
de relaciones interpersonales en esas familias, porque hay mas herma-
nos en casa por las tardes. En otros casos, los padres estardan con menos
tiempo vy, superados, recurrirdn quizads mas a esos dispositivos. Depende
de la formacion y de la sensibilidad que los padres tienen respecto a ese
tema. Luego hay otro factor: una familia numerosa tiende a vivir la auste-
ridad, por la fuerza. Tener una familia numerosa hoy, debido a las escasas
politicas a favor de la natalidad en Espafa, no es una decisién facil; en-
tonces se convierte o bien en un lujo, o en algo heroico. Cuando es algo
heroico, entonces la austeridad se vive por necesidad, y no hay recursos
para esos artilugios carisimos.

¢Pueden ser las familias numerosas un factor
de riesgo para el abuso de la tecnologia por
los pequeiios de la casa, porque cuando hay
mas ninos hay mas tentacion de tranquilizar-
los con pantallas?

De nuevo, cada hogar es un mundo. Optar por
tener tecnologia y controlar su uso como una
policia puede ser mas dificil en las familias nu-
merosas. Solo tenemos dos manos y dos ojos.
Por otro lado, si optamos por tener pocas tec-
nologias, creo que es mas facil llevar a cabo esa
decision en una familia numerosa, porque los
hijos tienen més alternativas de relaciones in-
terpersonales: hay muchos hermanos.

En sus libros habla de la importancia de la cu-
riosidad, de la capacidad de asombro, cuali-
dades que nos hacen humanos. ;Como ayuda
el contexto de una familia numerosa a mante-
ner esa capacidad de asombro en la era de las
pantallas?

El dilema es el mismo en todas las familias:
asombro o fascinacion. El asombro es una ac-
titud a la expectativa de la realidad, de apertura
ante lo que acontece. En cambio, la fascinacién
es pasiva y ocurre ante un estimulo frecuente e
intermitente. La fascinacion se busca ahora para
fliparal nifo, para motivarle artificialmente.

“TIEMPO DE CALIDAD ES ATENCION
PLENA: LA ATENCION ES EL BAROMETRO
DEL AMOR”

c9

Ser asombrado es no dar nada por supuesto.
Cuando unos padres deciden tener mas hijos a
pesar de sus pocos recursos econémicos, viven
la austeridad de forma radical. Los hijos que
crecen en un entorno mas austero serdn mas
asombrados -si los demas factores no varian-
que los que crecen en entornos de abundancia.
El consumismo es la forma mas directa y efi-
caz de matar el asombro. El asombro es no dar
nada por supuesto. Cuando el nifo lo tiene todo
antes de desearlo, da todo por supuesto.
Muchos padres compensan los maratonianos
horarios de trabajo con tiempo de calidad con
sus hijos. Usted dice: calidad, si, pero canti-
dad, también. ;Como lo conseguimos cuando
los padres estan absorbidos por el trabajo?
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Irendiion ¢ hiperexigenie?

Eldilema caligad vs. cantidad es falso. No se puede compensar la falta de
dedicacion de tiempo en la primera infancia con la calidad. Intentad decir-
le a vuestros jefes que vais a compensar las 8 horas de trabajo diarias tra-
bajando una horita de calidad: a ver qué responden. Eso decimos a nues-
tros bebés y a nuestros jovenes. Ademas, se suele entender calidad en
términos de intensidad de sobreestimulacion, lo cual es un error. Tiempo
de calidad es atencion plena. La atencidon es el barémetro del amor.

¢Qué recetas le han funcionado mejor a usted en la educacion de sus
cuatro hijos?

Estar con ellos a solas cada noche al ponerles a dormir, callada, escu-
chando. Ira merendar a solas con cada uno cada semana o cada 15 dias, e
ir a cenar cada mes con cada uno. No se puede educar en masa, se educa
una persona a la vez. Ojo, jque no son recetas! Comparto algo que me
ha ido muy bien, pero puede que para otros eso no sea lo méas adecuado.
Cada hogar es un mundo.

Usted es una experta en el apego, un concepto largamente estudiado
por los psicologos. ;Qué dinamicas tiene el apego en una familia nu-
merosa?

El apego es un vinculo de confianza que se desarrolla cuando el principal
cuidador (normalmente el progenitor que mas tiempo estd con el nifo)
responde a tiempo a las necesidades del nifo. El apego se consolida a
lo largo de los primeros 18 meses de vida. Hoy, por desgracia, existe esa
falsa idea de que acudir al llanto de un recién nacido es malcriarlo. Es un
error grave. Cuando el nifio tiene dos afos y su apego seguro esta consoli-
dado, entonces podemos empezar a exigir poco a poco, no antes. El apego
es la base para un desarrollo psicolégico saludable.

¢Qué objetivo se propuso con el libro Conversaciones con mi maestra
(2021), después de una larga década publicando no solo libros, sino
trabajos de investigacion, y convirtiéndose en doctora en Educacion y
Psicologia en 2019?

En un momento de desencanto respecto a la educacidn tradicional,y ante
el cada vez mas amplio abanico de ofertas innovadoras, demasiadas veces
condicionadas por el marketing o las modas, tanto padres como educa-
dores tienen suficientes motivos para sentirse perdidos. Desde siempre
las aulas han sido el campo de batalla de los poderes politicos, y desde
hace unas décadas también de algunos poderes econémicos, como una
herramienta de control al servicio de sus cambiantes intereses. La ausen-
cia de reflexion acerca de los fines de la educacion ha dado via libre a las
ocurrencias de gurls educativos, a los que se les permite jugar con una
realidad tan trascendente como es la escuela.

LA REVISTA DE LAS FAMILIAS NUMEROSAS

¢A qué preguntas responde el libro?
i Qué pasa hoy en las aulas? ; Qué hay detras de
las propuestas educativas actuales?

En Conversaciones con mi maestra, el lector
puede entender las diferentes corrientes edu-
cativas en las que se han basado los métodos
de aprendizaje. ¢ Cudles son, y por qué es im-
portante conocerlas?

La primera es la corriente mecanicista, en la
que el nino es pasivo y la educacion consiste en
inculcar desde fuera porque la letra con san-
gre entra. La segunda es la romantico-idealista,
inspirada principalmente en Emilio, que consis-
te en un manual de implementacion del sistema
politico descrito por Rousseau en £l contrato
social. Segun esa vision, la educacion esta al
servicio del proyecto politico, no al revés; por
lo tanto, el aula asume una funcién principal-
mente social y politica. La tercera corriente es
la realista-clasica, que considera que el fin de
la educacién es el nifio mismo. La obra maes-
tra de la educacion no es externa: es ante todo
interna. Somos lo que hacemos, decia Aristdte-
les. Conocer es crecer, transforma al que hace
suyo lo aprendido. Los padres han de ser cons-
cientes de esas corrientes, saber reconocerlas
y ser capaces de escoger la que corresponde a
su proyecto familiar.

Hablando de escoger: la eleccion de un cole-
gio al que llevar a sus hijos se convierte en
un rompecabezas en muchas ocasiones para
los padres. ;Qué criterios deberian tener en
cuenta para elegir el centro mas adecuado?
Al margen de las leyes, la libertad educativa
solo es efectiva cuando se dan cinco factores.
Los padres han de ser conscientes de que tie-
nen el derecho de influir en la educacion de sus
hijos. Han de tener consciencia de cual es su
proyecto educativo, ha de existir pluralidad en
la oferta educativa y ha de haber claridad a la
hora de transmitir el proyecto de cada centro.
La eleccidn deberia ser el resultado del encaje
de esas cuatro piezas.

¢Y el quinto factor?

Es el que méas dolores de cabeza causa a los
padres... Tiene que haber una coherencia entre
lo que quiere hacer el colegio (el ideario), lo que
dice que hace (el marketing educativo] y lo que
hace (la realidad del dia a dia). En ese aspecto,
algunos colegios son monstruos con tres cabe-
zas, unos monstruos que se convierten en las
peores pesadillas de los padres. ©
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. Con qué planes sorprenderéis
a vuestros hijos y a vosotros
mismos este 20227

Os echamos una mano para
elegir la mejor formula
vacacional para toda la familia

OCIO Y TURISMO

HORIZONTES AMPLIOS, NATURALEZA, PROFESIONALES DEL OCIO FAMILIAR
Y ACTIVIDADES DISENADAS PARA CADA EDAD Y PARA EL CONJUNTO
DE LA FAMILIA. EN LAS PROPUESTAS QUE 0S OFRECEMOS EN ESTAS
PAGINAS, ESTAN PRESENTES TODOS ESTOS INGREDIENTES. CAMPINGS
DE RECONOCIDA CALIDAD, QUE SON PEQUENOS PARAISOS A VUESTRO
ALCANCE; ESTABLECIMIENTOS DE TURISMO RURAL CON SOLERA; Y TODO
TIPO DE PLANES CON TODAS LAS FACILIDADES: HOTELES, VIAJES CON LA
FIGURA DEL ANIMADOR Y MUCHAS MAS PROPUESTAS PARA FAMILIAS.
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Bonterra Resort
BENICASSIM, CASTELLON

del Paraje Natural del Desierto de las Palmas, Bonterra Resort es un

camping 5 estrellas familiar, seguro, tranquilo y moderno. Sus caracte-
risticas, instalaciones, servicios y oferta de actividades han hecho a este sitio
merecedor del Sello de Turismo Familiar, que acredita que es adecuado para
familias.

Situado en Benicassim (Castelldn] en un entorno natural Unico a los pies

UN ENTORNO CON GRAN OFERTA DE ACTIVIDADES

Su ubicacion a 500 metros de la playa, con arena fina y mar tranquilo,
asi como a 5 minutos andando del casco histérico, con gran oferta
de restauracion, ocio y negocios locales, hacen de Bonterra Resort el
lugar ideal en el que disfrutar de vacaciones y escapadas en familia
durante todo el ano.

Playa, senderismo, paseos en bicicleta por la via verde, parque acuéatico,
Karts, bolera... En Benicassim puedes elegir entre una gran oferta de
actividades y lugares de ocio familiar, para que tus vacaciones y las de
los tuyos sean inolvidables.

Parcelas, chalets de maderay villas con altillo
Para alojarte puedes elegir entre 300 parcelas de
diferentes categorias, con tamanos de 65 a 90 me-
tros cuadrados. Disfrutas de arboles con sombra
en verano, toma de agua y electricidad, y setos de
separacion.

Si buscas alojamiento de altas calidades, puedes
elegir entre 22 chalets de madera para 4-5 perso-
nas, y 34 bungalows con altillo para 6-7 personas.
Todos ellos, con dos habitaciones, cocina, salén
y bano completo. Ademas, se pueden incluir ba-
feras para bebés, cunas y tronas bajo demanda.

Instalaciones y actividades para toda la familia
En Bonterra Resort puedes disfrutar de dos pisci-
nas exteriores, piscina climatizada, gimnasio inte-
rior y exterior, parques infantiles con rocédromo,
columpios, pista multideporte, mini club y pista
de petanca.

Site gusta el ocio activo, puedes participar en acti-
vidades para toda la familia, con animacién adap-
tada para pequenos y adultos, incluyendo juegos,
talleres, deporte, etc.

Ademads, se incluye servicio de guarderia bajo de-
manda y alquiler de bicicletas para toda la familia,
con posibilidad de anadir sillita para bebés.

¢Quieres ampliar tu experiencia aun mas? En
Bonterra Resort también puedes contratar Bon-
terra Activa, diferentes planes completos de dos o
tres dias disenados para disfrutar de actividades y
excursiones organizadas para tiy los tuyos, en las
que solo tendras que pensar en disfrutar. &
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AGENCIA

Viajes |
El Corte
Ingles

no de los mayores placeres en la vida es
U reunirse y pasar tiempo en familia: com-

partimos momentos que nos enriguecen
y que permanecen en nuestro recuerdo para
siempre. Y si esos recuerdos y momentos for-
man parte de un viaje, mucho mejor. La emo-
cién de viajar y conocer nuevos lugares, salir de
la rutina y de las obligaciones diarias, son un
premio que todas las familias, y mas las nume-
rosas, deberian poder darse. En Viajes El Corte
Inglés, conscientes de la importancia de este
tipo de viajes y de las necesidades especiales
que tienen las familias numerosas, ponen a
vuestra disposicion su labor de asesoramiento
para que se desarrollen en entornos seguros y
que los servicios agraden a todos los miembros
de la unidad familiar, de diferentes gustosy eda-
des. Por todo ello, desde octubre cuentan con
el Sello de Turismo Familiar, que reconoce que
son una agencia especializada en viajes familia-
res, entre otro tipo de viajes.

Acomodaciones especiales para familias
numerosas

Viajes El Corte Inglés tiene experiencia en nego-
ciar con diferentes establecimientos y prestado-
res de servicios para facilitar opciones que per-
mitan acomodarse o desplazarse a familias de
varios miembros en habitaciones o vehiculos es-
peciales. Sin olvidar las ofertas y acuerdos, como
que los nifos viajen gratis o con grandes des-
cuentos. Ademas, ofrece la posibilidad de rea-
lizar el pago aplazado a 3 meses sin intereses.

En cuanto a vehiculos, disponen de una gama de
gran capacidad para hacer todo tipo de traslados,
desde tu domicilio al aeropuerto/estacion de tren
u hotel, y viceversa, o para realizar el propio viaje.
En hoteles, ofrecen acomodaciones para familias
de varios miembros con habitaciones familiares
de hasta 6 personas, que constan de 2 habita-
ciones comunicadas con 2 banos, entre muchos
otros ejemplos. Por no hablar de las autocarava-
nas, de gran capacidad y que permiten viajar en
tu propio hotel.

INVIERNO 2021

Para viajar a lo grande, los cruceros son una opcién magnifica, porque te per-
miten visitar diferentes destinos en un mismo viaje sin tener que hacery des-
hacer maletas. Ademas, con la gran variedad de animacion y opciones de ocio
que ofrecen a bordo, la diversion esté asegurada para todos los miembros de la
familia. Viajes El Corte Inglés trabaja con algunas de las navieras mas enfoca-
das a familias y lleva anos manteniendo relaciéon comercial con las principales
navieras del mundo y puede ofrecer promociones por las que los ninos viajan
gratis o con grandes descuentos.

En cuanto a hoteles, cada vez mas se estan enfocando en cubrir las diferentes
necesidades de sus clientes mediante la especializacién. En el caso de las
familias, Viajes El Corte Inglés ofrece hoteles destinados a familias en dife-
rentes partes del mundo. En el caso de Espafa, Viajes El Corte Inglés trabaja
con cadenas hoteleras que cuentan con un equipo de animacion que organiza
un variado programa de actividades y practicas deportivas para nifos y adul-
tos, tanto de dia como de noche y que disponen de habitaciones comunicadas,
ideales para familias numerosas. &

EL MUNDO SIN LiMITES

Tendemos a pensar que los viajes mas adecuados para realizar en
familia deben ser lo mas cercanos de casa posible. En Viajes El Corte
Inglés piensan que la experiencia que tengamos de la mayoria de los
destinos depende, en gran medida, de la manera en la que lo organices.

Un ejemplo, de otros tantos, son los viajes que comercializan con
touroperadores especializados que cuentan con la figurta del animador,
que se encarga, desde el encuentro en el aeropuerto hasta la despedida,
de organizar actividades y juegos vinculados con el destino, siempre
teniendo en cuenta las distintas edades de cada nifo y nina. De este
modo, los padres pueden disfrutar del destino por su cuenta viendo
disfrutar a sus hijosy, en otros momentos, participar en las actividades
para conectar con ellos y con la propia experiencia viajera.

Ofrecen tanto destinos cercanos como grandes viajes, asi como una
gran variedad de opciones de duracion. Si quieres ir abriendo boca
y disfrutar de experiencias familiares que no tengan que incluir un
viaje, son estupendas las cajas regalo de Kiddys Box, especializadas en
familias y con un porfolio de cajas como “Un dia mégico”, que incluye
opciones como vuelo en el tunel del viento, talleres de maquillaje,
clases de reposteria, rutas a caballo, travesias en velero, quads, tiro
con arco, entre otras.

Pago en 3 meses: con tu Tarjeta de Compra El Corte Inglés. Financiacién ofrecida por Financiera
El Corte Inglés, E.F.C.,S.A. y sujeta a su aprobacién. Consulta condiciones en Viajes EL Corte Inglés.
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OCIO Y TURISMO

San Benito,
la Casa de

mis Abuelos
RIAZA, SEGOVIA

un dia tuvieron dos personas muy especiales de tener un lugar donde

acoger, sin prisas, a sus familiares y amigos. Toda una vida alrededor de
este emblematico pueblo segoviano, Riaza, justificaba elegir el sitio. Anita y
Jose Luis se conocieron en Riaza a principios de los afios 50, en una romeria
en la Ermita de San Benito, donde coincidieron sus respectivas familias. El
casual encuentro poco después desembocd en un noviazgoy, con los anos, en
una sencilla pero ilusionante boda que fue el comienzo de una larga y fecunda
vida en comun hasta el fallecimiento de ambos en 2015.

San Benito, la Casa de mis Abuelos es la realizacion de un suefo que

Durante muchos anos Riaza fue el centro de celebraciones y acontecimientos
importantes de sus vidas: Bodas de Plata, Cumpleanos, Bodas de Oro, etc.
Ahora, cuando los dos ya se han ido, sus hijos y nietos tienen la ilusion de
seguir manteniendo San Benito con todo el sabor y el espiritu que siempre
tuvo, y de ofrecerla renovada para que todos los huéspedes puedan también
disfrutar de ella y asi escribir renglones felices de sus propias vidas, sabo-
reando sus rincones, sus paisajes y todas las oportunidades que la casay su
entorno ofrecen.

San Benito, que ha obtenido el Sello de Turismo
Familiar, como alojamiento recomendado para
familias, es un sitio perfecto para escapadas fami-
liares en cualquier época del ano. Con capacidad
para alojar hasta 20 personas, en invierno es un
sitio ideal para resguardarse al cobijo de su gran
chimenea en los frios y nevados dias del riguroso
invierno de este rincén a las faldas de la Sierra
de Ayllén, tras haber disfrutado apasionadamente
de todos los encantos que la circundan. En vera-
no, por el contrario, con los dias ya mas largos
y calurosos, los paseos al atardecer, las puestas
de sol y la charla relajada en su terraza hasta el
anochecer, serd la forma de vivir y recordar este
trozo de la vieja Castilla. Es en primavera cuando
la vida renace con fuerza y los caminos se hacen
infinitos. Por fin, con el otofio y la caida de la hoja
de los bosques caducos y las primeras lluvias, los
montes de Riaza y todo su entorno se llenan de
color, cobrando el paisaje nueva vida para los que
gustan de una naturaleza sobria y recia.

San Benito, La Casa de mis Abuelos, te permitird
conocer como uno mas los rincones de Riaza, los
pintorescos pueblos y parajes que la rodean, los
diversos Parques Naturales, y el rico Patrimonio
Culturaly Gastrondmico de esta tierra.

También podras disfrutar de rutas en bicicleta o a
caballo por sus interminables sendas, de jornadas
de esqui en La Pinilla, de excursiones maravillo-
sas por sus alrededores, de estimulantes paseos
micolégicos, etc.

En base a la colaboracion con empresas de ca-

racter local y provincial, San Benito te ofrece la

posibilidad de organizar el evento que desees:

celebraciones familiares, reuniones de empre-
o

sa, etc. “w
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IBIZA

L Ibiza Botanico Biotecnolédgico es un espacio
multifuncional donde dar a conocer de una

forma Unica y singular los ecosistemas de
Ibiza y Formentera, junto a una biotecnologia de
vanguardia. Se trata de una nueva oferta cultural
que pretende concienciar de forma lUdica sobre la
necesidad de conservar la naturaleza endémica
y la riqueza ecoldgica de la isla, con un enfoque
para familias, que le ha servido para obtener el
Sello de Turismo Familiar.

El espacio botanico estd organizado en habitats,
constituyendo un enfoque diferente a cualquier
otro jardin botanico, presentando las mas de
20.000 plantas de 150 especies diferentes de la
flora de Ibiza y Formentera de la forma méas pa-
recida a lo que podriamos encontrar en la natura-
leza. Mediante un cddigo de colores, los visitantes
podran identificar flora comun [etiqueta blanca),
flora rara o en peligro de extincién (etiqueta ama-
rilla) endemismos de las Pitiusas (etiqueta na-
ranja) y plantas que desgraciadamente se extin-
guieron en los Ultimos afos en nuestros habitats
naturales (etiqueta rojal.

Los héabitats disponibles en el Ibiza Botanico Bio-
tecnoldgico son: Habitat Dunar, habitat costero,
habitat de Saladares, habitat de Agua Dulce (con
un pequedo lago y una cascada), habitat Forestal y
habitat Rupicola.

Ademés de los habitats botanicos, los visitantes
podran aprender como funciona una salinera me-
diterrdnea y conocer la historia de esta industria
en Ibiza durante los Ultimos tres milenios.

Ibiza Botanico
Biotecnologico

La lagartija pitiusa o Podarcis pityusensis también tiene su espacio en el
Ibiza Botanico Biotecnolégico. Podremos aprender aqui los diferentes colores
de esta subespecie, y qué podemos hacer para proteger a este importante
animal del ataque de serpientes, a través de la campana Salvem sa sargan-
tana, de la mano de la doctora en Biologia Maria Antonia Cirer. Otro hecho
caracteristico de la isla, la existencia Unicamente en lbiza de colmenas an-
tiguas introducidas por los fenicios, podra ser observado aqui con 3 caseres
d'abeies, una de ellas en funcionamiento, y podran participar en los cursos
de apicultura del IBB.

En colaboracién con la Bonsai Ibiza Escuela, este botanico dispone de una
coleccion de bonsais con especies autdctonas de las pitiusas, aunque tam-
bién podremos observar unos pocos ejemplares venidos de otros lugares
del planeta.

El parque ofrece una experien-
cia de visita familiar guiada
donde observar, aprender, re-
lajarse y disfrutar de la natu-
raleza de Ibiza y Formentera
y, al mismo tiempo, descubrir
los Ultimos avances biotecno-
légicos que seran claves en
la lucha contra la emergencia
climatica, como el piano vege-
tal , el fotobiorreactor, los ge-
neradores de agua atmosféri-
ca, y el Bioo Panel, una bateria
bioldgica capaz de producir
electricidad a partir de la ma-
teria organica del suelo. &
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Camping
Nautic

Almata
COSTA BRAVA,

GIRONA

Sello de Turismo Familiar por sus instala-

ciones, servicios y un entorno privilegiado.
Estd ubicado en unos campos de antiguos arro-
zales en el corazon del Parc dels Aiguamolls, en
el Alt Emporda, en la Costa Brava (provincia de
Girona). Desde la carretera que une Sant Pere
Pescador con Castellé d'Empuries, hasta llegar
a la entrada del camping, un camino bordea el
parque. Casi 2 kildmetros de visionado de patos,
cigienas, flamencos, caballos e innumerables
especies de aves.

El camping Nautic Almata ha obtenido el

Ya en el camping, el verde de la naturaleza y los
canales que desembocan en el rio Fluvia son los
protagonistas. Es un lugar geogréaficamente aisla-
do, limitado al norte por el parque naturaly al sur
por la desembocadura del Fluvia. Se trata de un
espacio ideal para la practica de deportes nauti-
cos, la observacién de la fauna y flora autéctona, y
las excursiones en bici 0 caminando.

Servicios

El camping esta en primera linea de mar, con acceso directo a una playa
extensa de arena fina, en la Bahia de Roses. En sus canales hay mas de
100 amarres para embarcaciones de hasta 7 metros, con salida desde el rio
al mar. Dispone de 7 bloques sanitarios al aire libre, drea de piscinas, area
deportiva, restaurante mediterraneo, Beach Club, pizzeria, creperie, ham-
burgueseria, supermercado, boutique, lavanderia, sala de masajes, consul-
ta médica, parques infantiles, mini club, equipo de animacién, actividades
nauticas, gimnasio, shows musicales, chiringuito en la playa y espacio de
coworking.

Alojamiento

Dispone de 800 parcelas para tiendas, caravanas y autocaravanas, con aguay
luzy, algunas de ellas, con desagtie. Estan catalogadas segun sus servicios y
medidas: desde las parcelas confort plus con vistas al rio, amplias y con agua
y desaglie, hasta las parcelas clasicas.

La instalacién también ofrece la opcién Glamping, con tiendas safari total-
mente equipadas, algunas con unas vistas impresionantes a la reserva natu-
ral. Hay 16 tiendas Glamping Lodge Canal, 20 tiendas Glamping Rec Sirvent
y 20 tiendas Glamping Lodge Bahia Almate. Ademas, hay 6 bungalows Costa
Brava Almata y 6 villas Senillosa. &

FILOSOFiA DE ‘CAMPING BOUTIQUE’

En los Ultimos afos, el camping Nautic Almata ha ido actualizando toda
su propuesta de servicios, buscando posicionarse como un camping
boutique. Asi, ha dado especial atencidn a la oferta de gastronomia y,
sobre todo, entretenimiento. El camping dispone de 2 parques para
ninos y de un mini club con actividades dirigidas y controladas, un
minimo de 4 horas al dia minimo.

El equipo de animacidn piensa siempre en actividades para los
mas pequefos, competiciones deportivas para hacer en familia,
campeonatos deportivos para los mas jévenes, juegos en la piscina...
Y, por las noches, hay desde pases de peliculas infantiles, a musicales,
espectaculos donde pueden participar los clientes y sus mascotas, tipo
Got Talent. También hay embarcadero y acceso al mar desde el rio,
para que la gente pueda venir con sus barcas y amarrarlas frente a su
parcela o tienda lodge.
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Camping El Cid

PENISCOLA

Cid. Se trata de una instalacion ideal para ninos y para familias que

buscan tranquilidad, y aprecian la limpieza y el buen trato. El cam-
ping, que abre los 365 dias del afo, se sitla a 5 minutos del casco antiguo y
de sus playas arenosas. Asimismo, disfruta de una situacion privilegiada, a
tocar del Mar Mediterraneo y a 3 kildmetros del parque natural de la Sierra
de Irtay del Castillo del Papa Luna.

En Peniscola, a 2,5 kildémetros de la playa e encuentra el Camping El

Dispone de 140 parcelas, 15 bungalows y 6 caravanas vintage. El tamano de
las parcelas es de 60 hasta 100 metros cuadrados. Todas ellas estan acaba-

das con gravilla, y hay parcelas con soly parcelas
con algo de sombra. Este camping cuenta con
cafeteria/restaurante, piscina descubierta, zona
de barbacoas, parque infantil y servicio de lava-
doras y secadoras. La conexion WiFi en el res-
taurante es gratuita (en las parcelas se paga).
Ademas, hay vigilancia por las noches durante
los meses de julio y agosto, y videovigilancia du-
rante todo el afo.

El lugar es ideal para convivir en un ambiente
familiar. El camping admite mascotas no peligro-
sas las parcelas y en alguno de los bungalows.

Bungalows

Los bungalows tienen capacidad para 4 perso-
nas, disponen de una habitacién con cama de
matrimonio de 135 centimetros y un segundo
dormitorio con 2 camas de 90 centimetros, zona
de comedor-cocina con vitroceramica, microon-
das, frigorifico, cuarto de bafo completo y un
sofd. El bungalow incluye television, aire acon-
dicionado/bomba de calor, y menaje de cocina.
Ademas, tiene porche exterior con una mesa y 4
sillas. Para una capacidad superior a 4 personas,
hay que consultar en recepcion.

El camping dispone de 6 caravanas para alquilar,
situadas a la entrada del recinto, con su corres-
pondiente parcela acondicionada y delimitada
con una valla de madera. Estas caravanas dis-
ponen de habitaciéon de matrimonio, con cama
de 135 centimetros; 1 litera con 2 camas, nevera,
microondas y un mini salén interior. Ademas, tie-
nen porche exterior con mesay 4 sillas. <
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t Ninguna madre sin Ayuda,
UC = Ningun bebé sin PATUCO.

» N ey .
A Q madril ~

PARA MA R E’S
VeUSBEBES

ALIMENTARIAY ENSERES‘

ES58 2100 1447 3602 0018 9000 3 AULYNe[003;

Federacion Espafola de Familias Numerosas se une con la Fundacién Madrina, en proyectos de acogida y apoyo a mujeres
embarazadas e infancia que lo necesitan.

Operacion Patuco, campaia de abastecimiento de Emergencia Alimentaria y de Productos para el correcto desarrollo y bienestar
de madres y sus bebés, Apoya esta campaina y podran soportar mejor el duro invierno en mejores condiciones. La campafa estara
abierta durante los meses diciembre y enero en toda Espafa. |COLABORA!!

[ El Punto de recogida se centraliza en Madrid, en la sede de Fundacién

Madrina. Calle del Limonero, 26 - 28020 Madrid. Horario de 9,30 -20h.
[ También puedes hacer un donativo puntual o mensual a la cuenta de o ‘
i4 i Federacidn c o o
Fundacién Madrina: Espaiiola de oo 7 /o Fundacion
m ES58 2100 1447 3602 0018 9000 (Caixabank) Eﬂmﬁgg ! X Madrina
= Bizum 00909 (*donativos, seleccionar *Fundacién Madrina)
ALIMENTACION BEBE HIGIENE BEBE UTENSILIOS/MATERIAL
MATERNO-INFANTILES
B Leche maternizada 1y 2. I Panales todas las tallas. I Biberones, chupetes, etc.
Cereales con/sin gluten. Toallitas, crema, gel, champu, Cochecitos/sillitas de paseo, cunas...
Potitos salados/dulces. pomada pieles atdpicas... Ropita/calzado de 0-3 afos.

Ropa de cama-mantas-edredones.

Para mas informacién puedes llamarnos al +91 449 06 90 - fundacion@madrina.org M A drina .Org
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ALIMENTACION « AUTOMOVILES « BANCA « | plan < famit OMOVI
GASOLINERAS - SEGUROS « SERVICIOS SOCIGH AUTOMOVILES « ALIM
AUTOMOVILES « BANCA « EDUCACION - HOGAR - IDIOMAS « GASOLINERAS - SEGUROS
SOCIO-SANITARIOS « TEXTIL « AUTOMOVILES « ALIMENTACION « AUTOMOVILES « BANCA «
EDUCACION « HOGAR - IDIOMAS « GASOLINERAS - SEGUROS - SERVICIOS SOCIO-SANITAR
TEXTIL « AUTOMOVILES « ALIMENTACION « AUTOMOVILES « BANCA « EDUCACION - HOGAR
ALIMENTACION « AUTOMOVILES « BANCA « EDUCACION - HOGAR - IDIOMAS « AUTOMOVI
GASOLINERAS < SEGUROS « SERVICIOS SOCIO-SANITARIOS « TEXTIL « AUTOMOVILES « ALIM




DESCUENTOS
PARA SOCIOS

ALIMENTACION

acquajets

ol

ACQUAJET

Precio especial en agua de calidad a través de
Acquajet, empresa especializada en sistemas
para filtrar y mejorar el agua para su consumo,
que ofrece a estos hogares una maquina de
agua conectada a la red y especifica para domi-
cilio, de la que se puede disfrutar por 23 euros/
mes en lugar de los 29€/Mes.

HERO BABY

Descuento de un 10% para compras superiores
a 40 euros en la tienda online de Hero (www.
latiendahero.es), especializada en confituras y
productos de alimentacién infantil. Para bene-
ficiarse del descuento es necesario seguir los
pasos indicados en su web.

e

BURGER KING

20% de descuento en consumiciones, incluidos
cumpleanos, en algunos Burger King de la Co-
munidad de Madrid, Catalufa, Canarias y Cadiz
pertenecientes al Grupo Alsea Iberia. Ver estable-
cimientos adheridos en www.familiasnumerosas.
org (Ofertas y Beneficios).

cascajares

CASCAJARES

10% de descuento en todos los productos de la
tienda online de Cascajares, marca de productos
gourmet de cocina tradicional de Castilla y Ledn,
que ofrece platos casi listos, elaborados con recetas
y materias primas de gran calidad. Para beneficiarse
del descuento, es necesario introducir en el proce-
so de compra el codigo descuento al que el socio
accederd con su usuario y contrasefia, o llamando
a su asociacion. +info en wwwifamiliasnumerosas.
org (Ofertas y Beneficios).

HIPERCOR

€2Covle fngea>

SUPERMERCAD®

HIPERCOR - EL CORTE INGLES
Cupdn mensual de 10€ de descuento directo
para compras superiores a 50€ en alimenta-
cién, limpieza y perfumeria, vélido en los cen-
tros Hipercor y en el Supermercado de El Cor-
te Inglés, tanto en las tiendas fisicas como en
online. Para acceder a los descuentos hay que
registrarse en https://www.elcorteingles.es/
aptc/familias-numerosas/ presentar en caja el
cupon. El cupdn se deben descargar en la parte
indicada como Area de Cupones y presentar en
caja en el momento de la compra.

DE LA HUERTA A CASA

15% de descuento en compra online de frutas y
hortalizas recién recolectadas en huertas de la Co-
munidad de Madrid y alrededores y otros produc-
tos de la web, como aceite o platos preparados. En-
vios a toda la peninsula, gratis a partir de 40 euros,
segun zonas. Para que se aplique el descuento es
necesario incluir el cédigo (pidelo a tu asociacién).

SIMON MARTIN

5% de descuento en todas las compras de ja-
mon y productos ibéricos de la tienda online
www.simonmartin.es/tienda, de elaboracion
100% natural, sin gluten, lactosa, ni E's artificia-
les, por lo que son aptos para celiacos y perso-
nas con intolerancias. El descuento se aplica
sobre los precios de la web al introducir el
cédigo descuento para socios, que se puede
consultar en el drea privada de socio o llaman-
do a la Asociacion.

DON SIMON

15% de descuento en zumos, gazpachos y resto
de productos de su tienda online, con una amplia
variedad de caldos elaborados con la méaxima ca-
lidad a partir de productos de la huerta espariola.
Para beneficiarse del descuento, introducir durante
el proceso de compra el codigo descuento corres-
pondiente. Consultar codigo en el &rea privada de
socio 0 en la Asociacién. Descuento aplicable a
todos los productos de la web salvo a los del apar-
tado"Super Ofertas’, no acumulable a otras ofertas.

TRAPA

10% de descuento en todos los productos de
su tienda online, una amplia gama de cholo-
cates y bombones, todos libres de grasas hi-
drogenadas y de acidos grasos trans, sin acei-
te de palma y sin gluten. Para beneficiarse del
descuento es necesario introducir en el pro-
ceso de compra el cédigo correspondiente,
un codigo exclusivo para familias numerosas
asociadas que se puede encontrar en el drea
privada de socio o pedir a la Asociacién a la
que se esté asociado.

GARCIA CARRION

GARCIA CARRION

25% de descuento en vinos Garcia Carrién, com-
prando en su tienda online entre una amplia se-
leccion de caldos de diferentes Denominaciones
de Origen y con gastos de envio gratuitos en toda
Espana, excepto Canarias (consultar en atcliente@
jgces). Para obtener el cédigo descuento necesa-
rio, acceder al drea privada de socio o consultar en
la asociacion. Descuento aplicable a todos los pro-
ductos de la web salvo a los del apartado “Super
Ofertas’ no acumulable a otras ofertas.

VIPS

Las familias numerosas asociadas a cualquier
entidad de la Federacion Espanola de Fami-
lias Numerosas que sean también miembro
del Club VIPS pueden disfrutar de un 5% de
descuento directo en todas sus marcas de
hostelerfa VIPS, Ginos, Fridays y Starbucks Co-
ffee del territorio nacional, de lunes a jueves
en horario completo y los viernes hasta las
17.30h. Ademés del descuento directo del 5%,
se acumula un 3% del importe en Eurovips,
“dinero VIPS" para canjear después en los es-
tablecimientos de VIPS. Registrate en la web
www.familiasnumerosas.org (Ofertas y Benefi-
cios/Alimentacion)
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CITROEN

CITROEN

1.000 € de descuento en los modelos Grand
C4 Spacetourer, Berlingo y Spacetourer, y 500
€ de descuento en C5 Aircross y en el nuevo
C5 Aircross HYBRID. Y para familias numerosas
en general, 500 € de descuento en modelos
Grand C4 Spacetourer, Berlingo y Spacetourer,
y 250 € de descuento en el C5 Aircross y en
el nuevo C5 Aircross HYBRID. Para acceder al
descuento hay que identificarse como familia
numerosa asociada, presentando el carné de
socio en el concesionario.

&

Mercedes-Benz

MERCEDES-BENZ VANS ESPANA
Descuento en varios modelos, como Clase V,
Vito Tourery Citan Tourer y en el EQV, el primer
monovolumen eléctrico. Consulta detalles en
concesionarios Mercedes-Benz presentando
tu carné de socio.

DFSK

5% de descuento en el modelo DSFK 580, en
las dos versiones (Luxury e Intelligent), presen-
tando el camé de socio. Descuento no acu-
mulable a otros descuentos y promociones,
salvo "Promo Finance”.

MIDAS

7% de descuento en todos sus servicios, excepto en
neumaticos (incluyendo montaje y equilibrado), en los
que se aplicard un 4%, ademas de una revision gratuita
del vehiculo, que incluye el examen de mds de 30 pun-
tos, entre ellos, neumaticos, suspension, frenos, bateria
y luces. Descuentos no acumulables a otras promocio-
nes que puedan existir.

EUROMASTER

Wantanimianta
dal vahiculs

EUROMASTER

7% de descuento en servicio de mecanica ra-
pida y un 4% en neumdticos en sus casi 200
centros en Espana. Imprescindible presentar el
carné de socio.

MITSUBISH

Descuento de 5.000 euros, impuestos incluidos,
sobre el PVP en su red de concesionarios, en la
compra de un Outlander 200 MPI CVT en cual-
quiera de sus versiones. Adicionalmente, 2.000
euros de descuento por financiacion a través
de Mitsubishi.

[Fev Vert

FEU VERT

Feu Vert, multinacional dedicada al manteni-
miento y reparacion del automavil, que cuen-
ta con 89 autocentros en Espafa, ofrece a las
familias numerosas un 25% de descuento en
la mano de obra de todas las reparaciones del
coche que realicen en sus talleres. Para be-
neficiarse del 25% de descuento, las familias
numerosas deben acreditarse como socias de
cualquier Asociacion integrada en la Federa-
cion Espariola de Familias Numerosas, presen-
tando el correspondiente carné de socio.

OPEL

Descuentos especiales por la compra de cual-
quier modelo Opel. no acumulables a otras pro-
mociones. Consulta en sus concesionarios.

FORD
Descuento adicional de 500 euros* a las cam-
panas vigentes en cuatro modelos: Ford Kuga,

RIVEKIDS

15% de descuento en dispositivo RiveMove,
un accesorio para las sillas infantiles de coche,
que permite desplazar lasilla, de forma segura,
una media de 7 cm en direccién a la puerta
para ganar espacio y seguridad. El sistema es
compatible con el 100 % de las sillas del grupo
2/3 con ISOFIX'y con el 91 % de coches.

REPERIEHCE AMATING

Go Further Ford Mondeo, Ford S-Max y Ford Galaxy. Im-
prescindible presentar el carné de socio en el
concesionario. (*IVA incluido).

Lexaus | LEXUS

Las familias numerosas asociadas pueden be-
neficiarse de un descuento en la compra de
un vehiculo Lexus RX 450L Hibrido 7 plazas,
Lexus NX y Lexus UX 250h Hibrido (¥). Para
beneficiarse de los descuentos es necesario
enviar un email a marketing.info@lexusauto.es
identificdndose como familia numerosa aso-
ciada e indicando numero de mavil y provin-
cia. *Descuentos no aplicables en Canarias.
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BBVA
Condiciones especiales para socios en productos
financieros BBVA. Consulta detalle de la oferta com-
pleta en www.familiasnumerosas.org (Ofertas y Be-
neficios).

CAJA RURAL

Banco Cooperativo y Cajas Rurales adheri-
das ofrecen condiciones especiales en sus
productos financieros. Consultar el deta-
lle de condiciones y las Cajas adheridas en
ww.familiasnumerosas.org.

ENEB

La Escuela de Negocios Europea de Barcelona
ofrece a las familias numerosas asociadas la posi-
bilidad de mejorar su formacién con titulaciones
europeas avaladas y certificadas por la Universi-
dad Isabel | de Espana, pagando Unicamente la
matricula de los mastery cursos (entre 249y 499€
euros). ENEB cuenta con 4 tipos de programas for-
mativos: Global MBA, MBA + Master, Doble Master
y MBA o Méster, todos con una metodologja flexi-
ble y sin horarios. Més informacion sobre la oferta
y el descuento en admisiones@eneb.es.

Escuela
Negocios
Direccién

ESCUELA DE NEGOCIOS Y DIRECCION
Centro de formacién que ofrece programas
Méster y cursos de especializacion universitarios
con grandes descuentos para familias numero-
sas asociadas: 35% en los cursos de especializa-
cion (descuento aplicable a la tasas académicas
no a las tasas de expedicién de titulos) y precios
muy reducidos en sus Master oficiales online.

ESDEN

Escuela dedicada a la formacién postgrado con
diversas especialidades muy vinculadas al mun-
do empresarial, ofrece a las familias numerosas
asociadas una beca del 30% en toda su oferta
formativa en modalidad blended (semipresen-
cial) en los campus de Madrid, Bilbao y Barce-
lona, en el Master Full Time presencial y Master
Global (master online con dos semanas presen-
ciales en Campus de Madrid). Imprescindible
presentar carné de socio.

tion hiios
(estionando hij:

GESTIONANDO HIJOS

Plataforma online de contenidos educativos para
padres: cursos, textos, cineforum, etc, sobre temas
de gran interés como inteligencia emocional,
adolescencia, sobreproteccién, bullying o cémo
potenciar los talentos. 50% de descuento en la
suscripcion anual.

[ILERNA]

ILERNA ONLINE

Centro de ensefianza de Formacion Profesional
con titulos 100% oficial para cursar a distancia
en las especialidades de las ramas sanitaria,
administracion y finanzas, informatica, espec-
taculos, etc. 14% de descuento en la matricula.

(151 Business

IMF BUSINESS SCHOOL

Institucion académica con una amplia oferta de
estudios superiores especializados, impartidos a
distancia, en modalidad online y semipresencial,
ofrece un12% de descuento a los alumnos matri-
culados en los titulos propios (Méster Profesionales,
MBAy cursos), salvo en el de Ciberseguridad, don-
de el descuento sera del 5%.

profe

PROFE.COM

10% de descuento en los servicios esta plataforma
de clases particulares online, que ofrece un siste-
ma muy econémico de clases con suscripcion
mensual, trimestral o anual. Para beneficiarse del
descuento es necesario un cédigo descuento que
el socio debe pedir a su Asociacion. Descuento vé-
lido una sola vez por familia hastael 1 de diciembre
de 2022 y no acumulable a otras promociones.

S

R

N
Universidad

Francisco de
Vitoria

UFV Madrid

UNIVERSIDAD FRANCISCO DE VITORIA
Madrid. Descuentos del 5% sobre el importe total
de las mensualidades para categorfa general; 15%
sobre el importe total de las mensualidades para
categoria especial (5 ¢ 6 hijos); y entre el 30%y el
60% sobre el importe total de las mensualidades
para categoria especial (7 hijos 0 mas). En este
caso, se tendrd en cuenta la situacion econémi-
ca familiar. Para renovar estas ayudas en cursos
sucesivos sera preciso tener aprobadas todas las
asignaturas matriculadas en la UFV entre las con-
vocatorias ordinaria y extraordinaria.

& GASOLINERAS o

¢
5L CEPSA

CEPSA

Descuentos de 2 a 10 cts/litro en funcion del
consumo mensual y la gama de combustible
utilizando la tarjeta Starresa con la que podras
acumular tu descuento o canjearlo en el mo-
mento. Mas info sobre como conseguirla en
www familiasnumerosas.org/ofertasybeneficios.

galp

energia

GALP ENERGIA

Descuentos de 3 a 7 cts/litro en todo tipo de
gasolinas, y también en las estaciones de ser-
vicio de GALP en Portugal, a través de la tarjeta
Galp Flota Bussines, segtin condiciones.
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SHELL

Descuento en combustible de 5 céntimos/litro
en gasolinas y gaséleos de las estaciones Shell
de la Peninsula y 3 céntimos/litro en Canarias,
Ceuta y Melilla, a través de la Tarjeta Disa Conta-
do, con la que se puede acumular el descuento
o canjearlo en el momento del suministro. Para
solicitar la tarjeta, visita www.familiasnumerosas.
org/OfertasyBeneficios/Combustible. ~ Ademds
del descuento en combustible, 20% de des-
cuento en los puentes de lavado de sus estacio-
nes de servicio adheridas, entre otras ventajas.

Ditinguisfed

DISTINGUISHED PLACE

5% de descuento en la compra de purificado-
res de Aire Pure&Clean y Beyond Guardian Alr,
que cuentan con certificado de eficacia del
99,98% en la eliminacion del SARS-Cov-2 en aire
y superficies en tan solo 7 horas. Con tecnolo-
gfa ActivePure®, los purificadores de aire son la
solucién perfecta para mantener limpios aque-
llos espacios cerrados donde coinciden varias
personas: limpian y protegen continuamente el
airey las superficies, durante las 24 horas del dia,
sin quimicos ni 0zono, siendo su uso totalmente
inocuo para personas, animales y plantas. Mas
informacién en  www.familiasnumerosas.org/
Ofertas y Beneficios/Online/Hogar.

ALOHA

Operador de telefonia que ofrece un 10% de
descuento en telefonia moévil y fibra (movil
bajo cobertura de Vodafone y fibra segun
zona geogréafica).

EBAY

A través de Ebay Extra, en eBay consigues el do-
ble de puntos para canjear por descuentos. Para
beneficiarte de estas ventajas, registrate en eBay
Extra con tu carné de socio (+info en www.fami-
liasnumerosas.org).

bainba

BAINBA

8% de descuento en mobiliario infantil y juvenil
de Bainba, empresa que disefa, fabrica y ven-
de soluciones para las habitaciones de nifos
(camas sencillas, nido o compactas, literas, ca-
joneras, etc), y lo sirve directamente a domicilio
desde fabrica. Para beneficiarse del descuento
es necesario llamar a Bainba (965082828) y
acreditarse como familia numerosa asociada
tras lo cual la fabrica le facilitard un cédigo des-
cuento para la compra online.

EMMA

5% de descuento en compra online de colcho-
nes de la marca Emma, presente en 30 paises y
con varios reconocimientos europeos. Para ob-
tener el descuento es necesario introducir en el
proceso de compra el codigo correspondiente,
que facilita la asociacion.

BALAY

15% de descuento en electrodomésticos del
catalogo www.balay.es a través de su servicio
de venta telefénica. El cliente elige el producto
en www.bosch-home.esy llama al 976 10 29 03
para realizar la compra del electrodoméstico,
que se recibe en el domicilio en 72 horas. El
servicio de entrega incluye instalacién y puesta
a punto, y retirada gratuita del antiguo. El 15%
descuento se aplica sobre los precios de la web,
excepto en los modelos que estén dentro de la
seccion “Outlet”. Para que el agente comercial
pueda aplicar el descuento, el comprador debe
identificarse como familia numerosa asociada
facilitando su ntmero de socio y DNI.

iy
Magefesa

MAGEFESA

La marca de menaje de hogar y utensilios de
cocina de toda la vida (ollas, cacerolas, etc) apli-
ca a las familias numerosas asociadas un 10%
de descuento a partir de 55 euros de compra
realizada en la web “http://www.menajeando.
com” www.menajeando.com. Para beneficiarse
de este descuento es necesario introducir el
cédigo descuento correspondiente (pidelo en
tu asociacion).

Naturgy 4

NATURGY

Oferta especial para familias numerosas en
el término variable de gas en tarifa Digital
Gas, durante el primer afo, y 25% de des-
cuento en algunos servicios de manteni-
miento y asistencia. Para familias numerosas
asociadas, regalo exclusivo al contratarlo en
tiendas Naturgy. Consulta condiciones y con-
tratacién y busca tu tienda més cercana en
www.naturgy.es/tiendas.

=) BOSCH

Irsnorvacc i para tu vida

[ B

BOSCH

15% de descuento en electrodomeésticos del
catdlogo www.bosch-home.es a través de su
servicio de venta telefénica. El cliente elige el
producto en www.bosch-home.es y llama al
976.30.57.42 para realizar la compra del electro-
doméstico, que se recibe en el domicilio en 72
horas. El servicio de entrega incluye instalacion
y puesta a punto, y retirada gratuita del antiguo.
El 15% descuento se aplica sobre los precios de
la web, excepto en los modelos que estén den-
tro de la seccién “Outlet”. Para que el agente co-
mercial pueda aplicar el descuento, el compra-
dor debe identificarse como familia numerosa
asociada facilitando su nimero de socio y DNI.

" Selectra

SELECTRA

Empresa lider en la reduccién de los costes de
los principales suministros del hogar, ayuda
a las familias a ahorrar en telefonia e internet,
ademds de sistemas de alarmas, consiguiendo
para ellas los mejores precios de las compa-
fifas, a través de la compra colectiva y también
mediante un estudio de las necesidades de su
hogar. Para acceder al estudio gratuito hay que
contactar con la empresa y facilitar el codigo
correspondiente que puedes obtener en el érea
privada de socio o llamando a tu asociacion.
Para contactar con Selectra: www.selectra.es/
selectra-fefn
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IDIOMAS

EF EDUCATION

Cursos en Espafa y el extranjero para nifos
(a partir de 8 afos), jévenes y adultos, con
una oferta amplia, que abarca programas
de verano, ano académico, afo escolar,
Bachillerato, etc. Para los socios, 10% de
descuento por 1 hijo; 12,5% por 2 hijos, y 15%
por 3 (descuento méaximo 1.500€). Para Afo
Escolar en el Extranjero, descuento de 350€
para 1 hijo y 500€ si viajan 2 (descuentos no
acumulables a otros).

Campus
Experience

CAMPUS EXPERIENCE REAL MADRID
10% de descuento en el precio de Campus Ex-
perience, organizado por la Fundacion Real Ma-
dridy dirigido a niflos de 7 a 17 anos que quieran
disfrutar durante unos dias de la experiencia del
futboly conocer y aprender los valores del equi-
po blanco. El campus se desarrolla en los meses
de verano, desde finales de junio a septiembre,
en diferentes modalidades segun el tipo o nivel
de entrenamiento que se busque, y es posible
hacerlo en régimen externo, interno o de me-
dia jornada. Para beneficiarse del descuento es
necesario acreditarse como familia numerosa
asociada mediante el carné de socio.

HOMESTAY $

»
EXCHANGES IN SPAIN

HOMESTAYS

Homestays in Spain, empresa del sector de los
idiomas, aplica un 20% de descuento en los gas-
tos de gestién (250 euros) de su programa de In-
mersion Linguistica, con el que las familias acogen
en casa a un estudiante extranjero durante un
periodo de 1 a 3 meses, y, a cambio de darle alo-
jamiento y comidas, aprenden o mejoran su idio-
ma al convivir con un nativo que les proporciona
un minimo de dos horas diarias de conversacién.
+info: homestaysinspain@gmail.com

J

IMundoMar:

MUNDOMAR BENIDORM

50% de descuento en el precio de la entrada,
presentando el carné de socio (descuento no
acumulable a otras promociones).

TERRA
MITICA

BEMIDORM

TERRA MITICA

50% de descuento en el precio de la entrada pre-
sentando el carné de socio en vigor (el descuen-
to no serd acumulable a otras promociones).

Puebloinglés

PUEBLO INGLES

Pueblo Inglés es una organizacion dedicada
a la ensefaza de idiomas con un método de
inmersion linguistica total sin salir de Espana,
que ofrece a las familias numerosas asociadas
un 7 % de descuento en todos sus cursos.

URBAN PLANET

15% de descuento en todos los estableci-
mientos de la cadena, dedicada al ocio infantil
y a la celebracion de fiestas de cumpleafios.

8Belts

8BELTS

Descuentos de hasta un 70% en los planes de
aprendizaje de 12 meses del innnovador mé-
todo de 8Belts para aprender idiomas (inglés,
francés, aleman y chino), a través de una plata-
forma online que se adapta a las necesidades
y ritmo de aprendizaje de cada alumno, con
tutor personal nativo. +info en www.familias-
numerosas.org/OfertasyBeneficios.

Instituts
Odonto

A

INSTITUTOS ODONTOLOGICOS
Presente en Catalufa, Valencia, Castellon, Madrid
y Aragon, ofrece un plan de prevencién gratuito,
primera visita y revisiones periodicas gratuitas,
estudio radiogréfico digital sin coste, higienes
bucales gratuitas. Ademés, 25% de descuento
en ortodoncia y un 20% de descuento en el res-
to de tratamientos.

0CIO

-~

ACQUALANDIA BENIDORM

30% de descuento en el precio de la entrada,
presentando el carné de socio (descuento no
acumulable a otras promociones)

VITALDENT

VITALDENT

VITALDENT

25% de descuento en todos los tratamientos
realizados en los cerca de 300 centros Vitaldent
que hay en Espafa y un cupdn de bienvenida
canjeable por un blanqueamiento dental total-
mente gratuito (cupén por familia). También
prestaciones gratuitas para toda la familia,
como tratamientos de odontopediatria pre-
ventiva para nifos de hasta 9 anos, técnicas de
cepillado y topificaciones de fluor, selladores y
extracciones de dientes temporales.

PARQUE WARNER
Entrada con precio especial en fechas concre-
tas a determinar en su momento.

\ / vivanta

VIVANTA

Las clinicas Vivanta, repartidas por varios pun-
tos de Espania, aplican un 25% de descuento en
odontologfa y limpieza gratuita. Imprescindible
presentar el carné de socio en la clinica
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SEGUROS

UBICA

Corredurfa de Seguros que pone a dis-
posicion de las familias numerosas aso-
ciadas una amplia gama de seguros
personales, de vida, hogar y automévil
con descuentos y ventajas, y ofrece
asesoramiento  gratuito comparando
el seguro y buscando siempre la mejor
cobertura al mejor precio para la familia.
Informacién: 902 550 202 / 91 758 67 99.
www.familiamassegura.com

DKV

DKV

Posibilidad de adherirse al Unico seguro den-
tal con reembolso de gastos, hasta 420 € el
primer ano, con servicios gratuitos y por 6 €
al mes. Los nifos menores de 8 afios no pa-
gan, siempre que se dé de alta uno mayor de
8 anos.

€ Adeslas

SepurCaia

ADESLAS

Seguro de salud exclusivo, con libre acceso a
la Clinica Universidad de Navarra y con la in-
clusion de la cobertura dental, entre otros.

FIATC WY

F E G U R OE

FIACT

Esta compafiia de seguros de salud ofrece a los
socios su seguro Medifiatc con una prima men-
sual ajustada en precio y una serie de descuen-
tos acumulables: 5 % si se trata de entre 5y 7
asegurados, y 10 % si son mas de 7 asegurados;
un 2 % si en la unidad familiar se incluye algin
menor de 18 afios y hasta un 4 % adicional de
descuento seguin la forma de pago. Debe asegu-
rarse toda la unidad familiar al completo, acredi-
tandose mediante documento correspondiente
los miembros de dicha unidad.

Y.EGON

AEGON
Descuentos en seguros que pueden llegar al
50 % en algunos casos.

asisa

ASISA

Condiciones exclusivas para las familias numero-
sas asociadas, con un ahorro de mas de 1.800 €.
Amplia cobertura sanitaria, sin limite temporal de
hospitalizacion, grandes descuentos en cirugfa
de miopia, etc.

Génesis

GENESIS

Descuento adicional del 7 % (sobre tarifa ini-
cial antes de la aplicacion de la bonificacion
por no siniestralidad y sobre las garantias de
RCSO, RCSV, lunas, robo, incendio y dafios si
los hubiera) en la contratacion de los seguros
Génesis Auto, Génesis Hogar, Génesis Moto y
Génesis Vida.

AXA

AXA Seguros Generales ofrece a la familias nu-
merosas asociadas ventajas en su seguros de
Hogar y Salud. En el primero, aplica un 20 %
de descuentoy en Salud ofrecera condiciones
especiales en funcion de las caracteristicas del
asegurado.

Qv;, MAPFRE

MAPFRE

Ofrece a los socios dos productos en condicio-
nes ventajosas: Seguro de salud, “Caja Salud Fa-
miliar"y seguro en la modalidad de Reembolso,
“Medisalud’, con reembolso del 90% en gastos
hospitalarios y del 80% en gastos extra hospita-
larios. Reembolso del 100% en gastos de gine-
cologfa y pediatria.

Caser

SEGURDS

CASER

Seguro de salud con prima nivelada sin tener en
cuenta la edady el sexo del asegurado, y mas eco-
nomica a partir del quinto hijo. La pdliza incluye,
sin coste adicional, el servicio dental franquiciado,
la cobertura de psicologia hasta 20 sesiones al
afo por asegurado, y las mejores clinicas privadas,
sin limites de hospitalizacion médica, quirdrgica,
pedidtricay UVI.

!!m!!

| GLOBALIS |

GRUPD MUTUAMADRILERA

MM GLOBALIS

Esta companiia especialista en colectivos del
Grupo Mutua Madrilena, ofrece a las familias
numerosas asociadas un seguro de coche a
todo riesgo con asistencia en viaje desde el
km 0, recuperaciéon de puntos del carné, dos
anos de valor de nuevo en caso de robo o si-
niestro total, recursos de multas y asistencia
juridica gratuita.

e

Cigna

CIGNA

Companifa de Seguros de Salud que ofrece un
amplio y prestigioso cuadro médico, con unas
coberturas originales y flexibles. Dispone de
modalidad con copagoy modalidad sin copago.

NECTAR
Poliza que incluye seguro dental gratuito,
segunda opinién médica internacional y ase-
soramiento médico y psicoldgico telefénico,
entre otros.

[ secuRos oe
i TUS DERECHOE

DAS

Condiciones especiales para la contratacion del
seguro de Abogado Personal Todo Riesgo para
garantizar la defensa juridica de particulares en
casos de conflictos relacionados con la vivienda
o con el consumo, conflictos laborales o rela-
cionados con los accidentes y la reclamacion
de lesiones. Ademas, habra bonificaciones de
hasta un 20% en caso de contratacién conjunta
de los modulos.

SANITAS

Condiciones especiales al contratar una pdliza
de salud, con un descuento que puede llegar
al 30 % en la péliza MULTI.

PREVENTIVA SEGUROS

Incluye en sus productos de Hogar, Decesos y
Accidentes, la cobertura de asistencia sanitaria
con acceso franquiciado a un cuadro médico
de especialidades a costes muy reducidos y
a un seguro dental con consultas, revisiones,
fluoraciones, dos extracciones sencillas al afo,
radiografias intraorales, limpieza bucal, estas
dos Ultimas en caso de tratamiento, y otras
coberturas especiales.
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CLINICA BAVIERA

Tarifa especial en Cirugia Refractiva Laser a 880€/
0jo (950€/0jo, en tarifa general), para miopfa,
hipermetropfa y/o astigmatismo, ademéds de
primera consulta gratis (valorada en 95€). Precios
especiales también en cirugia de presbicia
(1.350€/0jo), consulta oftalmoldgica general (80€)
y consulta oftalmoldgica pediatrica (95€) y 5% de
descuento en el resto de tratamientos (*excepto
lentes y productos asociados). Para beneficiarse
de todo ello, presentar carné de socio en la clinica.
*Tarifas no acumulable a otras ofertas.

Y SRR, o D
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FARMASKY

Farmacia online con amplia gama de produc-
tos, ofrece un 5% de descuento en articulos
de parafarmacia, herbolario y ortopedia. Para
beneficiarse del descuento es necesario intro-
ducir en el proceso de compra el codigo des-
cuento que el asociado puede consultar en su
drea privada de socio o llamando a su Asocia-
cién. Descuento no vélido para medicamentos
ni para las posibles comisiones por forma de
pago o gastos de envio sin pedido minimo.
Descuento no acumulable a otras promocio-
nes de cupon descuento y no aplicable a las
islas ni Ceuta ni Melilla.

Clinica
Lniversidad
de Mavarra

CLINICA UNIVERSIDAD DE NAVARRA
Descuento de un 25 % para los socios sobre ta-
rifas de honorarios y pruebas médicas de todas
las especialidades (descuento no acumulable a
otras bonificaciones, como los asegurados de
ACUNSA o precios cerrados de medicina electiva
y preventiva). Imprescindible presentar camné de
asociado en el momento de la consulta y poner-
se en contacto con la Clinica previamente través
del teléfono 948 255 400.

General
Optica

GENERAL OPTICA

Descuento del 50% en el acceso a la tarjeta ‘Privi-
lege; que da acceso a toda la familia a descuen-
tos y ventajas en las compras de General Optica.
Ademas, se ofrece a los beneficiarios de esta tar-
jeta un cheque de bienvenida de 30 euros para
la primera compra (importe minimo de esta
primera compra 100€; el resto de compras no
tienen importe minimo), acumulable a cualquier
descuento o promocion.

£ : COMFIANGS TU HOCAR

CONFIANOS TU HOGAR

5%y 10% de descuento, respectivamente, en los
procesos de seleccion de empleadas de hogar
externa e interna a través de “Conffanos tu hogar,
una agencia de busqueday seleccion de personal,
autorizada por el Sistema Nacional de Empleo,
que proporciona a las familias comodidad, tarifas
asequibles y tranquilidad en el proceso de contra-
tacion de personal para el hogar o el cuidado de
personas mayores y/o nifos. La empresa ofrece
también la gestion de todos los trdmites adminis-
trativos relacionados: alta en la Seguridad Social,
contrato de trabajo, solicitud del cédigo Cuenta
de Cotizacién, ndominas, etc. Mas informacién en:
https.//www.confianostuhogares/

(Van )

INSTITUTOS DE ESTUDIOS
CELULARES Y MOLECURALES (ICM)
El Instituto de Estudios Celulares y Moleculares,
laboratorio privado de referencia en genética con
mas de 20 afos de experiencia y tecnologias Uni-
cas en Espana, ofrece un 15% de descuento en
cualquier estudio genético. Ademas, ICM ofrece
un servicio de consulta de consejo genético con
un médico genetista, ya sea presencial u online,
con el fin de orientar a los pacientes en la prueba
genética a realizar, explicacién de los resultados,
implicaciones, herencia o tratamiento.

RGODINAM

ERGODINAMICA

25% de descuento en todos los servicios de la cli-
nica, especializada en el estudio biomecénico de
la marcha y que cuenta con diversas especialida-
des relacionadas con la salud y el bienestar fisico,
con Clinicas en varios puntos de Espana. Es nece-
sario presentar el carné de socio, fisico o digital.

NUTRIUM

Nutrium PFG. 10% de descuento en las
consultas y servicios de nutricion online con
asesoramiento personalizado para mejorar la
alimentacion de la familia, con especial atencién
alos nifos, durante el embarazo, para deportistas
0 para bajar o controlar el peso. Imprescindible el
cédigo correspondiente (pidelo a tu asociacion).

- Pasu;ﬁal
Espinosa

FARMACIA PASCUAL ESPINOSA

La farmacia Pascual Espinosa ofrece a las fa-
milias numerosas asociadas a alguna Asocia-
cién integrada en la Federacion Espariola de
Familias Numerosas un descuento del 25%
en todos los “productos Covid” de su web.
Para beneficiarse del descuento, es necesario
registrarse primero como clientes en la tienda
online de la farmacia y posteriormente enviar
un email a info@farmapas.es con sus datos de
socio para que la farmacia pueda comprobar
que estan asociados. En la primera compra, la
familia se podra también beneficiar de un 5%
de descuento. +Info en www.familiasnumero-
sas.org (Ofertas y Beneficios).

podolac}tivd

PODOACTIVA

Precios especiales en las clinicas Podoactiva,
lider en el cuidado y la salud de los pies y
especializada en el estudio biomecanico de la
marcha y la pisada. El descuento se aplica en el
precio de la consulta y en las plantillas, en caso
de que se necesiten. Dispone de 20 clinicas y
150 unidades en centros hospitalarios de toda
Espana. Imprescindible contactar antes con la
clinica y presentar el carné de socio.

SER HOGAR SYSTEM

Descuento del 10% al contratar sus servicios
domésticos de limpieza y atencién del hogar y
cuidado de personas, ya sean nifos o ancianos,
con personal tanto externo o por horas, como
interno.
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DESCUENTOS

PARA SOCIOS

TERMIK CONTROL

5% de descuento en mascarillas y otros pro-
ductos anti Covid de su tienda online. Para
aplicarse el descuento es necesario introducir
el codigo descuento que se encuentra en el
area privada de socio o solicitarlo en la Asocia-
cion a la que se pertenezca. El descuento es
valido para toda Espana incluidas las islas, pero
no acumulable a otros descuentos o promo-
ciones que haya en la web.

KOLEKOLE

Zapateria online para toda la familia con las
primeras marcas de calzado espanol, italiano
y portugués con 10% de descuento para fa-
milias numerosas asociadas (ver codigo en el
area privada de socio) y otro 10% acumulable
al hacerse socio del Club Kolekole. Envio y de-
voluciones gratuitas.

bonnet a
pompon.

‘i~ TEXTIL Y CALZADO ‘i~

BONNET A POMPON

10% de descuento en compras de ropa y calza-
do de esta firma de moda infantil, aplicable tan-
to en tiendas como en la web de venta online.

POLINESIA

Descuento del 10% en tiendas y del 15% en
compras online (www.polinesia.es). Envio a
domicilio gratuito a partir de 60€ y a tienda a
partir de 10€. Imprescindible presentar carné
de socio. Descuento no acumulable a ofertas y
promociones (en tiendas fisicas se aplicara el 5%
en productos rebajados).

BOBOLI

Moda para nifios de 0 a 16 afos con 10% de
descuento para familias numerosas asociadas.
En tiendas fisicas, presentar el carné de socio,
en las compras online seguir los pasos indica-
dos en su web.

= 5E]'i:-E].u ¥

PABLOSKY

20% de descuento en calzado infantil de una de
las mejores firmas de zapatos para nifos, com-
prando tres 0 més pares en su tienda online. El
descuento se aplica sobre todos los produc-
tos excepto rebajados*. Para beneficiarse del
mismo basta con introducir en el proceso de
compra el codigo de descuento que se puede
encontrar en el drea privada de socio o solicitar
a la asociacion. (*El descuento no es acumulable
a ofertas y promociones).

2

CANADA

CANADA HOUSE

10% de descuento y envio gratuito en todas
las compras online, sin pedido minimo, en
esta marca de ropa infantil. Descuento no acu-
mulable a otras promociones.

DECIMAS

DECIMAS

Descuento del 10% en tiendas y del 15% en
compras online (www.decimas.com). Envio a
domicilio gratuito a partir de 60€ y a tienda a
partir de 10€. Imprescindible presentar carné
de socio. Descuento no acumulable a ofertas
y promociones (en tiendas fisicas se aplicard el
5% en productos rebajados).

TUCTUC

Ofrece un 15% de descuento en todos los
productos de su coleccion moda, excluida
puericultura, presentando en caja el carné de
socio. 15% de descuento también en la tienda
online, a través de www.tuctuc.com. No acu-
mulable a otras ofertas o promociones y no
valida en compras realizadas en El Corte Inglés
y outlets Tuc Tuc.

GOCCO

GOCco

15% en compras online (www.gocco.es) intro-
duciendo el nimero de socio en el proceso de
compra.

KIDS KARAMEL

15% de descuento en todas las compras de la
tienda online de Klds Karamel, firma de ropa
para nifios hasta 16 afos, hecha en Espana.
El descuento no es aplicable a la categoria
Outlet, ni es acumulable a otras promocio-
nes u ofertas. Para beneficiarse del mismo, es
necesario disponer del cédigo descuento co-
rrespondiente, que el asociado puede obtener
en el drea privada de socio (con su usuario y
contrasefna) o llamando a su Asociacién.

CASA DEL LIBRO

5% de descuento sobre todo el catdlogo web
de Casa del Libro + Gastos de envio gratis. Oferta
exclusiva online y no acumulable a otras ofertas.
Descuento de producto aplicable a productos
vendidos Unicamente por Casa del Libro. Gastos
de envio gratis en pedidos superiores a 19€ y para
territorio Espanol, en el resto de destinos se aplica-
rd un descuento de 5€.

g ovy e m—

LA BOTICA DE LOS PERFUMES

Tienda online de perfumes y cosmética con
un 10% de descuento para familias numerosas
asociadas. Busca el cédigo en tu érea de socio.
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DESCUENTOS
PARA SOCIOS

GAPTAIN

50% de descuento en el programa de educa-
cién digital “Educando en digital’, disefiado para
aprender en familia un uso saludable de las
nuevas tecnologias, y formado por 5 médulos
online, con més de 40 videotutoriales de 6/8
minutos sobre mediacion parental, uso seguro
de internet, ciber adicciones o acoso digital. Los
socios pueden disfrutar de los 5 modulos del
programa por solo 29 euros (50% de descuen-
to sobre precio del curso). Mas informacién en
www.familiasnumerosas.org/Ofertas y Benefi-
cios/Online/Educacion.

MARCAROPA

Descuento del 18 % en todos los productos
de esta empresa fabricante de etiquetas para
marcar ropa y otros objetos.

ORIGINAL PEQPLE

ORIGINAL PEOPLE

Descuento del 30% en los productos de esta
empresa que ofrece pegatinas personalizadas
para que se pueda recrear a la familia sobre cual-
quier superficie (vehiculo, ordenador, maleta). Se
debe solicitar un cédigo en la asociacion a la que
pertenece la familia.

GRUPO ADAPTALIA

Descuento entre el 5% y el 20% de descuento
en sus servicios de asesoria para empresas en
temas fiscales, juridicos, comercio electrénico,
proteccion de datos, etc. +info en “http://www.
familiasnumerosas.org/Ofertasybeneficios".
www.familiasnumerosas.org/Ofertasybeneficios.

HlanctaFHuerdos

PLANETA HUERTO

10% de descuento en todas las compras reali-
zadas en suweb, en la que pueden encontrarse
desde alimentos ecolégicos a cosmética natu-
ral, pasando por utensilios y bases para cultivos
y jardineria. Para beneficiarse del descuento es
necesario introducir en el proceso de compra el
cédigo descuento que se puede encontrar en
el drea privada de socios (no acumulable a pro-
mociones que cuenten con un codigo o cupdn
propio para esa seccion).

GUALNIEY

UALARU

15% de descuento en relojes inteligentes para
nifos, una alternativa al mévil que ofrece seguri-
dad y da confianza a los pequerios y sus padres,
ya que cuenta con GPS para controlar la ubica-
cién y posibilidad de comunicarse, entre otras
funciones. Descuento applicable en compras
online en la tienda Gualaru con el cédigo corres-
pondiente que facilita la asociacion.

LOOK AND REMEMBER

Descuento de un 20% para socios en esta
tienda online en la que podrds crear tu propio
album de fotos, mas alla del clasico Fotolibro

\.&ncking Baby

ROCKING BABY

Marca espanola de cochecitos y accesorios de
bebé que se caracteriza por sus disefios moder-
nos, versatiles y personalizables, con carritos ple-
gablesy muy ligeros. Ofrece a las familias numero-
sas asociadas un 10% de descuento en su tienda
online. Para acceder al descuento es necesario
introducir el cédigo de familia numerosa que se
puede consultar en el drea privada de socio.

MATERIAL ESCOLAR

8% de descuento en todos los productos de |a
tienda online de Material Escolar: articulos de
papelerfa y oficina, también de limpieza e hi-
giene. Envio gratuito a Peninsula (islas, consul-
tar), pedido minimo 34€ (sin IVA). Para bene-
ficiarse del descuento es necesario incluir en
el proceso de compra el codigo de descuento
correspondiente, que puede consultarse en el
area privada de socio o pedir en la Asociacion.

Stikets

STIKETS

12% de descuento en compras online en esta
empresa dedicada a la venta de etiquetas per-
sonalizadas para marcar ropa, material escolar y
otros objetos personales (descuento no aplica-
ble a mascarillas).

f

TAsKTIme

TASK&TIME

30% de descuento al contratar Studeam, una
app para ayudar a los estudiantes a planificar y
gestionar de forma eficaz su tiempo y sus tareas
y a organizarse para desarrollar sus deberes y
estudios con éxito. Mas informacion en www.
taskntime.org Para acceder al descuento acredi-
tarse como familia numerosa asociada.

NEXTORY

Suscripcién gratuita de 45 dias, registrandose
en esta plataforma de audiolibros, ebooks y
revistas con miles de titulos de todos los géne-
ros. Para +info consulta en tu asociacion o en
www.familiasnumerosas.org/ofertasybeneficios.

—

VENTO

VENTO

20% de descuento en los servicios de defensa y
asesorfa juridica del despacho Vento Abogados
y Asesores, incluida la reclamacion del comple-
mento por maternidad en la pension en el caso
de los hombres para que se les reconozca este
beneficio que no han percibido (mas informacion
en https//complementomaternidad.vento.es/).

IMPORTANTE

Todos estos descuentos son fruto de acuerdos firmados por la Federacién Esparola de Familias Numerosas (FEFN)
con empresas de dmbito nacional que ofrecen descuentos exclusivos a nuestros socios. Toda esta informacion completa,
asi como la de prestaciones y otros descuentos a familias numerosas en general, en los que se incluyen los autonémicos
y locales de cada asociacion, se pueden consultar en la web-app:

www.familiasnumerosas.org (Ofertas y Beneficios)

Los descuentos recogidos en estas paginas pueden experimentar cambios por causas ajenas a la FEFN.




Turismo
familiar

ENTIDADES CON EL SELLO
DE TURISMO FAMILIAR

Alojamientos, destinos y actividades que cumplen los requisitos para poder acoger y
atender las necesidades de las familias que viajan con nifos.

@ Las marcadas con este simbolo tienen ventajas o descuentos especificos para las
familias numerosas asociadas a la Federacion Espariola de Familias Numerosas.
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AJUNTAMENT
D'ALCALA DE XIVERT

alcossehre

TURISMO FAMILIAR

DESTINOS

ALCALA-ALCOSSEBRE

Sol, playa, naturaleza y patrimonio histérico
son los grandes activos de esta localidad cas-
tellonense, pero también las fiestas y las pro-
puestas culturales, pensadas para todos.
www.alcossebre.org

EUSKADI

Euskadi es el lugar ideal para disfrutar de nu-
merosos atractivos que encantaran a toda la
familia: un paisaje diverso, un clima benévolo,
una cultura milenaria y una afamada gastrono-
mia... Euskadi dispone de una oferta variada,
adecuada y de calidad para las familias viajeras.
https://turismo.euskadi.eus/es/

Cala Millor

HALLABLE

CALA MILLOR

Destino de sol y playa situado en la costa del
levante de Mallorca, abarca los municipios
de Sant Lloreng de Cardassar y Son Servera, y
destaca, entre otros atractivos, por una extensa
playa de casi 2 kildmetros de longitud y aguas
cristalinas. Ademas de la playa, el destino ofrece
a los visitantes diversas disciplinas deportivas,
acudticas o terrestres, como Motos acuaticas,
barcas de ocio, excursiones de pesca, ademas
de las clasicas bicis, jeeps, segways, etc, para
disfrutar de unas vacaciones en familia.
https://visitcalamillor.com

Somonlano d",—’

GUARA SOMONTANO

Comarca aragonesa situada en la zona central
de la provincia de Huesca, perfecta para los
amantes del turismo activo y la naturaleza. En
ella se encuentra el Parque Natural de la Sierra
y los Cafiones de Guara, conocido en todo el
mundo por sus espectaculares cafones es-
culpidos por los rios, la lluvia y el aire. La zona
es perfecta para la observacién de aves y para
realizar senderismo, escalada, paseos a caballo,
etc. La comarca cuenta con un programa es-
pecifico para familias.
https://turismosomontano.es/es/propuestas/
en-familia

NTH
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Ajuntament
de Castelldefels

CASTELLDEFELS

La localidad de Castelldefels, en la costa de
Barcelona, ofrece a las familias un destino de
soly playa con todos los recursos y servicios de
calidad especializados en familias. El municipio
cuenta con una amplia oferta de alojamiento
para familias con habitaciones comunicadas,
cunas y otras necesidades de este publico.
También cuenta con diversas actividades para
todas las edades con animacién y clubes in-
fantiles en la playa.
http://castelldefelsturismo.com/que-hacer/turis-
mo-familiar/

ajuntament
D’'elvissa
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IBIZA

Esta ciudad, declarada Patrimonio de la Humani-
dad, cuenta con un itinerario turfstico para que las
familias puedan disfrutar de actividades culturales
especialmente disefadas para ellas, visitas guiadas
y teatralizadas por la ciudad, conciertos y cine para
familias, asi como de espacios adaptados a ellas:
jardines y parques que han sido disefiados tenien-
do en cuenta las propias peticiones e intereses de
los nifios.

http://turismo.eivissa.es

COMARCA DE LA HOYA DE HUESCA
Entre el Valle del Ebro y el prepirineo se en-
cuentra esta comarca de 2.525 km2 que acoge
40 municipios y fascinantes parajes como los
Mallos de Riglos, el curso medio del rio Galle-
go, las sierras de Loarre o la sierra de Guara.
Ofrece 12 interesantes propuestas para descu-
brir con nifios el entorno.
http://turismo.hoyadehuesca.es

\
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LasPalmas

deGranCanaria

Ciudad de mar y culturas

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
Destino de sol y playa pero también cultural y
de ocio que tiene sus “puertas abiertas” todo
el afo gracias a su buena temperatura. Las
caracteristicas de alojamientos, la oferta de
restauracion y gastronomia, locales de ocio,
parques infantiles, museos, rutas urbanas v,
en general, los atractivos para las familias que
buscan una estancia con nifios en la capital
grancanaria son idéneas para los turistas que
viajan en familia.

www.lpavisit.com

o (]

AV TAMIEN T DE CLUENCY

CUENCA

Famosa por sus casas colgadas, la ciudad de
Cuenca, declarada en 1996 Patrimonio de
la Humanidad por la Unesco, es un destino
perfecto para una visita en familia. Sus tipicas
construcciones “colgantes” llamaran la aten-
cion de los mas pequefos de la casa. Destaca
por su casco antiguo y su oferta de arte con-
temporaneo capitaneada por el Museo de
Arte Abstracto.
https://ayuntamiento.cuenca.es/turismo

LUBRIN

Lubrin es un pueblo de la provincia de Alme-
rfa rodeado de naturaleza. Las familias pueden
disfrutar de una variada oferta turistica tanto
arquitecténica, cultural y gastrondmica como
numerosas actividades que ofrece Lubrin a
todas las familias que desean visitarlos, donde
predomina un factor comun: el contacto di-
recto con la naturaleza y con los antepasados
a través del Centro de Interpretacion de la Ali-
mentacién Rural.
https://turismolubrin.blogspot.com/
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TURISMO FAMILIAR
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MOJACAR

Situada en un entorno Unico, cerca del Parque
Natural del Cabo de Gata, Mojacar ofrece 17
km de playas que cuentan con todo tipo de
servicios, perfectamente adaptadas para nifos
y galardonadas con bandera azul. Asimismo,
ofrece cultura y gastronomia para toda la fa-
milia.

www.mojacar.es

PALENCIA

La provincia de Palencia es un destino de turis-
mo de interior para familias que busquen unas
vacaciones de naturalezay cultura. Cuenta con
varios museos, centros de interpretacion y di-
versas Rutas, como la Ruta del Romanico o la
Ruta de los Castillos y actividades tan diversas
como hacer senderismo, dar un paseo en bar-
o, ver bisontes de cerca o vestirse de legiona-
rio en la Villa Romana de La Olmeda.
https://www.diputaciondepalencia.es/sitio/
turismo

Peniscola

PENISCOLA

Actividades para disfrutar en familia, espacios
adaptados a los més pequefios y precios es-
peciales en alojamientos y propuestas de ocio.
www.peniscola.es

4 TURISMOde
SALAMANCA

SALAMANCA

Ademéds del ingente patrimonio cultural, las fa-
milias podran recorrer la ciudad de la mano de
“Salamanca en detalles kids’, un conjunto de
juegos que podran recoger de forma gratuita
en la Oficina de Turismo. Es Ciudad Patrimonio
de la Humanidad desde 1988.
www.salamanca.es

TOLOSALDEA

Comarca situada en el corazén de Gipuzkoa, a
un cuarto de hora de San Sebastian/Donostia y
muy bien comunicada gracias a su estratégica
situacion. Esta formada por pueblos pintores-
Cos, en torno a una capital con intensa vida
comercial (Tolosa), y rodeada de espacios na-
turales de gran belleza, en los que se pueden
realizar diversas actividades familiares, turismo
de naturaleza, gastrondmico, etc.
www.tolosaldea.eus

= Turismoge
& Segovia

SEGOVIA

Precios especiales para familias numerosas
que participen en alguna de las actividades de
‘Segovia para nifnos.. jy padres!’ Segovia es Ciu-
dad Patrimonio de la Humanidad desde 1985.
http://ninos.turismodesegovia.com/

VERA

Vera, Ciudad Amiga de la Infancia desde 2010,
cuenta con una amplia oferta turistica y retine
todo aquello que las familias buscan en sus va-
caciones: cultura, ocio, deporte, una rica y variada
gastronomia, playas extensas reconocidas por su
calidad y servicios, ademés de una excelente y
amplia oferta hotelera y de restauracion.
https://www.vera.es/

=
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Tarragona

Living History

TARRAGONA

Historia y patrimonio al alcance de todos en una
ciudad que estd perfectamente adaptada al tu-
rismo familiar, y cuyo conjunto arqueoldgico fue
declarado Patrimonio de la Humanidad en el afo
2000. Entre sus actividades destaca Tarraco Viva, un
festival anual que transforma a la ciudad en la Tarra-
codelaépocaromana.
www.tarragonaturisme.cat/es

%y ATUNTAMIENTO
& VILLANUEVA
&+ DELDUQUE

VILLANUEVA DEL DUQUE

Municipio cordobés, a 75 km de la capital, que
ofrece un entorno tranquilo para unas vacaciones
en familia con diversas actividades, entre las que
destaca la contemplacion de estrellas. La locali-
dad, que cuenta con su Observatorio Astrondmi-
o, se encuentra dentro de la Reserva Starlight Los
Pedroches, una comarca reconocida internacio-
nalmente por la calidad del cielo para la préctica
del turismo astronémico.
http://www.villanuevadelduque.com/

AVUNTAMIENTO D TOLEDD

TOLEDO

Descuentos para familias numerosas en activi-
dades y rutas especiales para que las familias
se empapen de Historia y Arte. Toledo es Ciu-
dad Patrimonio de la Humanidad desde 1986.
www.toledo-turismo.com/turismofamiliar/

ZARAUTZ

Zarautz se encuentra a 20 kilbmetros de Donostia-
San Sebastian y desde hace mas de un siglo es
uno de los destinos del litoral vasco preferido por
las familias. Los amplios parques urbanos infantiles
son uno de los grandes atractivos de Zarautz, asf
como la naturaleza que rodea la ciudad y de la
que podréis disfrutar con sencillos paseos.
https://www.turismozarautz.eus/es/inicio
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ACTIVIDADES

Fal

Obra Social "laCaixa™

CAIXAFORUM Y COSMOCAIXA

Espana. Actividades educativas y culturales en
siete de los centros CaixaForum que la Obra
Social “La Caixa” posee en Espafa (Barcelona,
Girona, Lleida, Madrid, Palma, Tarragona y Za-
ragoza) y en el museo de ciencias CosmoCaixa
de Barcelona. 25% de descuento para familias
numerosas en general, y menores de 16 afos,

THYSSEN-
BORNEMISZA
MUSED NACIONAL

MUSEO NACIONAL
THYSSEN-BORNEMISZA

Madrid. Interesantes visitas taller para familias,
ademas de entrada gratuita para familias nu-
merosas en general y menores de 18 aios, y
15% de descuento en las visitas-taller para fa-

milias, entre otros. @

www.museothyssen.org

CATEINLAL BASTLICA
DE TARRAGONA

VIETH WY ELIT WS L PRIV Ry

gratis.
www.obrasociallacaixa.org @
CATEDRAL DE TARRAGONA

Ademas de todo lo necesario para atender las
necesidades de las familias, la Catedral Basilica
deTarragona ofrece para los socios 10€ amodo
de tarifa planay servicio gratuito de videoguias
y audiogufas. Promociones especiales para vi-

e la Siderurgia
y la Mineria
de Castilla

v Ledn

sitas guiadas.
www.catedraldetarragona.com @
MUSEO DE LA SIDERURGIA B

Y LA MINERIA DE CASTILLAY LEON
Ledn. Ademds de actividades especificas para
familias, el Museo ofrece entrada gratuita para
socios y reducida (1€) para familias numerosas

en general. @

www.museosm.com

BALEARIA

BALEARIA

Balearia conecta diariamente la penfnsula con
Mallorca, Menorca, Eivissa y Formentera, desde
los puertos de Barcelona, Valencia o Dénia. Los
barcos disponen de salones de butacas, y los
ferries ademas tienen camarotes de uso exclusi-
Vo, para hasta 4 personas, con bafo completo y
cunas plegables. Ademés, cuentan con tiendas y
servicios de restauracion, con diferentes tipos de
menu o restaurante a la carta. En todos los casos

farn

e B
LA CIUTAT

BF LEL ARTE 1 LEL CalNcaEn

MUSEO DE LAS CIENCIAS

Y HEMISFERIC

El Museo de la Ciudad de las Artes y las Cien-
cias de Valencia es un espacio en el que disfru-
tar de exposiciones interactivas y animaciones
cientificas para conocer las nuevas tecnolo-
gias y los avances de la ciencia, lo que lo hace
perfecto para visitar en familia. Por su parte, el
Hemisferic, el espectacular edificio de cubier-
ta ovoide de més de 100 metros de longitud,
alberga en su interior una gran esfera que es
la sala de proyecciones més grande que existe
en Espana. La pantalla céncava de 900 metros
cuadrados permite al publico disfrutar de cine
en gran formato, IMAX Dome; cine digital 3Dy
diversas proyecciones digitales. Precio especial
para familias numerosas, consultar en su web.

acht

cruisers 5.l

con mend infantil y tronas disponibles.
https://www.balearia.com/es @
DELTA YACHT CRUISERS

Valencia. Travesfas por el Atlantico y cruceros
por Balearesy el Caribe. Precios especiales para
familias con nifos y 5% de descuento adicio-

nal para socios.
www.crucerosavela.com @
EUROPARQUES

Zamora. Cruceros ambientales por el Lago de
Sanabria y el Parque Natural de Arribes del
Duero. Descuento especial del 10 % para las

familias numerosas asociadas presentando el
carné de la FEFN en el momento de sacar los

MUSEL
VIDA RURAL

www.cac.es @
MUSEO DE LA VIDA RURAL

El Museo de la Vida Rural, situado en La Es-
pluga de Francoli (Tarragona), es un museo
dedicado a la vida en el campo y la actividad
agricola, muy interesante para visitar en fami-
lia. Esta construido en un entorno privilegiado,
cerca del Monasterio de Poblet y cuenta con
un huerto ecoldgico y ofrece a sus visitantes,
especialmente a los nifos, la posibilidad de
conocer las herramientas, técnicas y procesos
de la agricultura para entender mejor como se
cuidan y llegan hasta su mesa muchos de los
alimentos que comen.
www.museuvidarural.cat

tickets en taquilla.
www.europarques.com @
MSC Cruceros

Amplia variedad de entretenimiento a bordo
con clubes para nifos de 0 a 17 ahos, camaro-
tes super familiares y comunicados para hasta
10 personas, instalaciones especificamente
disefadas para las familias, menus infantiles y
excursiones para familias dentro del programa
Family Explorer Club. Ademas, nifios gratis y

descuentos especiales para familias.
www.msccruceros.es

ORTE

AVENTURA NORTE

Asturias. Descenso del Sella, espeleologia,
barranquismo y senderismo por los Picos de
Europa. Descuentos para socios del 12% en
campamentos familiares, y 8% en campamen-

tos juveniles.

www.multiaventuranorte.es

FN LA REVISTA DE LAS FAMILIAS NUMEROSAS

INVIERNO 2021




TURISMO FAMILIAR

CANDANCHU

Primera estacion de esqui que se avala con el
Sello de Turismo Familiar. Situada en el Pirineo
aragonés, cuenta con 25 remontes y 51 pistas,
entre las que se encuentra la Pista Grande, to-
talmente asegurada e ideal para aprender a
esquiar, asi como con espacios propios para
los més pequenos como Candanchulandia — El
Jardin de Nieve. Ofrece un 10% de descuento

para familias numerosas en general.
www.candanchu.com @

CUEVA DE NERJA

Situada en la localidad costera de Nerja, a unos
50 km de la capital malaguefa, es una de las
cuevas mas espectaculares de Espafia y esta
declarada Bien de Interés Cultural. En la cueva
se pueden contemplar verdaderas maravillas
naturales, ademas de pinturas rupestres. Esta
cueva, descubierta hace 60 afos por 5 jovenes,
es una actividad para realizar en familia. @

www.cuevadenerja.es

PARC SAMA

Cambirils (Tarragona). Jardin botanico de fina-
les del s. XIX, declarado Bien Cultural de Interés
Nacional, que reproduce el ambiente exético
caracteristico de la Cuba colonial y estd im-
pregnado del romanticismo de la jardinerfa del
siglo XIX'y de la impronta de Antonio Gaudi,
quien colaboré en el disefio arquitecténico de
algunos espacios. Palmeras, eucaliptos, plata-
neros, glicinias y buganvillas se pueden ver
en este espacio de 14 hectéreas que también
acoge un zoo privado. 20€ a modo de tarifa
plana para socios de la FEFN.
www.parcsama.es

EL CAMINO EN FAMILIA

Y ESQUI EN FAMILIA

Madrid. Organiza el Camino de Santiago y
escapadas de esqui con otras familias y con
multitud de actividades de entretenimiento
para nifos durante el viaje. Descuentos del 5
% para todas las familias numerosas asociadas

alaFEFN.
www.elcaminoenfamilia.es @

pplumtqﬁn

PLANETA 40

Huesca. Empresa de turismo activo que orga-
niza programas de vacaciones para fomentar
el amor por la naturaleza de una manera vi-
vencial a través del juego y la experimentacion.
Proponen actividades para que toda la familia
aprenda junta, tanto en verano como en invier-
no, para nifos de todas las edades, desde muy
pequenitos hasta adolescentes. Entre 5% y 8%

de descuento para socios.
www.planeta40.com

TUNA TOUR

TUNATOUR

Nadar en alta mar entre atunes rojos salvajes
es la gran apuesta de esta empresa, que ofrece
un 20% de descuento para familias numerosas

en general.
www.tuna-tour.com/es/

IBIZA BOTANICO BIOTECNOLOGICO
El Ibiza Botanico Biotecnolégico es un parque
dedicado a la conservacién de la vegetacion y
la divulgacion biotecnolégica. En la actualidad
alberga més de 17000 plantas de més de 150
especies diferentes. jUn paraiso de la botanical

https://ibizabotanicobiotecnologico.com/

KAYAK CAMPO

Huesca. Empresa familiar que realiza activida-
des de multiaventura para familias numerosas,
como kayak, rafting y barranquismo en en-
tornos naturales del Pirineo aragonés. 15% de
descuento en rafting y fotos gratis para socios

de la FEFN.
www.kayakcampo.com @

A

TEURRENT VA
ALAEATITR

SENDAVIVA

Navarra. Este parque de la naturaleza y de la
diversion ofrece a las familias el mayor tubing
de Espana, la Gran Tirolina (la més grande de
Europa), el bobsleigh, el laberinto del agua,
la cafda libre, la mansion encantada, los karts
o las bumpers acudticas, pero también un
Cuentacuentos, un Circo, una de las mejores
exhibiciones de Vuelo de Aves Rapaces, asf
como mas de 800 animales de 200 especies
distintas. Tarifas y promociones especiales

para socios de la FEFN.
www.sendaviva.com

KIDS ESCUELA DE ESQUI

Lérida. La Unica escuela de esqui'y snowboard
especializada en ninos de Baqueira Beret, con
una atencion individualizada a cada nifo y una
metodologfa de aprendizaje a través del juego
y del descubrimiento del medio. Ofrece clases
para toda la familia al completo, con profeso-
res familiares que convierten la sesién en un
punto de encuentro entre padres e hijos. 10%
de descuento en clases y alquiler de equipos
para socios de la FEFN.

www.kidsbaqueira.com

UR PIRINEOS

Huesca. Barranquismo, rafting, canoa-kayak,
hidrospeed... Actividades preparadas para que
toda la familia junta pueda disfrutar a tope, con
precios especiales para familias numerosas,
ademas de regalos para los socios de la FEFN.
www.aventurayfamilia.es
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VIU AVENTURA

Mallorca. Empresa de turismo activo especial-
mente dedicada a las familias y con cuatro
grandes dreas de multiaventura: barranquis-
mo, coasteering, trekking de aventura y trek-
king. Todas ellas, con tres niveles de dificultad
para adaptarse a cualquier tipo de familia:
bésico, medio y alto. 20% de descuento para
socios de la FEFN.

www.viuaventura.com/es
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Enterprise

ENTERPRISE RENT A CAR

Empresa de alquiler de vehiculos con una ex-
tensa red de oficinas en Espafa y un amplia
flota de vehiculos de diferente capacidad, in-
cluidas furgonetas y monovolimenes de 5y
7 plazas, perfectos para familias numerosas u
otros usuarios que necesiten espacio de ma-
nera puntual. Entre otras ventajas, ofrece la
posibilidad de alquiler de un solo trayecto, es
decir, recogiendo un vehiculo en un punto y
devolviéndolo en cualquier otro lugar dentro
de la peninsula.
https://www.enterprise.es/es/home.html

.

= TAMARINDOS

APARTAMENTOS TAMARINDOS

Pentiscola (Castellon). Situados a pie de playa, tie-
nen capacidad para hasta 8 personas. Descuen-
to de un 5 % adicional a cualquier descuento en
vigor y servicio de cuna gratuito para las familias

ALRERGLE JUVENL . MAREILLE

ALBERGUE FUERTE DE NAGUELES
Alojamiento para publico infantil y juvenil, per-
fecto también para familias. Esta situado en la
localidad malaguena de Marbella, entre la pla-
ya y la montafa y cuenta con cabafas para 2,
6,8y 10 personas, en plena naturaleza. Ofrece
actividades para todas las edades: paseos a ca-
ballo o burro, circuito de Karts a pedales, mini-
golf, senderismo con rutas por Sierra Blanca,
paint-ball, piragiismo o karting.
https://fuertenagueles.com/

Apartamentos
0oo.com

numerosas asociadas a la FEFN.
www.tamarindos.net @
APARTAMENTOS 3000

Empresa que cuenta con 150 complejos de
alquileres vacacionales en Espafa y en Ando-
rra, totalmente equipados, algunos de ellos

con capacidad para hasta 12 personas. Con
descuentos del 5% para familias numerosas en

Interhome &

general.
www.apartamentos3000.com @
INTERHOME

Esta empresa especializada cuenta con més de
25.000 alojamientos de todo tipo en Europa:
chalés, villas, apartamentos, residencias y hasta
castillos, totalmente equipados. Descuento del
10 % para las familias numerosas en general, y

cunas y tronas gratis para socios.
www.www.interhome.es

®

KeyFamily

Apartmen

KEY FAMILY APARTMENTS

Barcelona. Empresa familiar de alojamientos
turisticos creada en 2011, especializada en
turismo familiar y comprometida socialmente
con la ciudad de Barcelona, que cuenta con
tres apartamentos en el centro de la ciudad
condal con capacidad para hasta 11 personas.
10% de descuento para socios.
www.keyfamilyapartments.com

Lagaya

LAGAYA APARTAMENTS & SPA

Teruel. Todo o necesario para pasar unos dias
de descanso y relax en la comarca turolense
del Matarrana en estos apartamentos perfec-
tamente equipados, con posibilidad de realizar
interesantes excursiones y relajarse en un spa.
Ofertas para socios.
www.lagaya-apartaments.com

. FUNDACIGN,
PERETARRES | ALBERGUE LA SALA
El Albergue La Sala esta situado en el valle de
Lillet, en una importante zona forestal del Prepi-
rineo, cercana al nacimiento del rio Llobregat. El
Albergue La Sala estd pensado especialmente
para acoger familias con nifos y nifas, tanto
para los puentes, fines de semana, en verano o
en la temporada de esqui.
https://www.peretarres.org/es/casas-colonias-
albergues @
! APARTAMENTOS
~\r MARINA TURQUESA

Nerja (Malaga). Disefio cuidado y méxima co-
modidad en este complejo de 20 apartamen-
tos con terraza y vistas a la piscina y jardines.
Tienen capacidad para hasta 8 personas, y
cuenta con gimnasio y sala de juegos. 10% de
descuento para familias.
www.marinaturquesa.com

SEA YOU APARTAMENTOS PORT
SAPLAYA

Situados a tan solo 4 kilémetros de la ciudad
de Valencia, en un recinto conocido como la
pequefa Venecia, el resort Apartamentos Port
Saplaya ofrece a las familias la posibilidad de
pasar unos dfas de vacaciones como si estuvie-
ran en su propia casa. Descuento de un 10%
para los socios de la FEFN.
www.portsaplaya.com

TR IR BT I
T

SINGULAR

SINGULAR STAYS

Cadena de apartamentos exclusivos situados
en el centro urbano de la ciudad de Valencia.
Ofrecen tronas y cunas bajo peticién, asi como
baferitas para nifos, y estdn perfectamente
adaptados a las necesidades de las familias
cuando viajan. Otras de las ventajas con las que
cuentan, y que hacen ganar en comodidad a las
familias, es la lavadora, secador, terraza privada
o televisor...

www.singularstays.com/
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CABANAS RURALES VALLE

DEL CABRIEL

Situado en Villatoya (Albacete), dispone de ca-
banas simples de hasta 4 plazas, y dobles, de
hasta 8, totalmente equipadas y en un comple-
jo urbanizado como si de un pequero pueblo
se tratase, con avenida principal, plaza, iglesia,
jardines y calles. Descuento del 10 % para los
socios de la FEFN.

www.valledelcabriel.com

CAMPING ARMANELLO

Camping ideal para pasar unas vacaciones en
familia en Benidorm. Dispone de diferentes alo-
jamientos, tales como bungalows para 4, 5,6 0
7 personas, Casas Barriles, Sleep House, zona de
glamping y una zona de camping con parce-
la para caravanas o autocaravanas, ademads de
una zona de acampada llena de sombra para

MONTE HOLIDAY ECOTURISMO

Bungalows o cabanas en los arboles, en la sierra
de Madrid, para pasar unos dias de descanso
con actividades interesantes: tirolinas, escalada,
juegos de familia, piragtiismo... Ofrecen un 10 %
de descuento para familias numerosas asociadas

ala FEFN. @

www.monteholiday.com

CAMPING ALANNIA ELS PRATS

Camping del Grupo Alannia Resorts situado en
Tarragona. Ofrece a las familias unas instalacio-
nes con todas las necesidades para disfrutar
de unas vacaciones tranquilas para los padres
y divertidas para los nifos. Con varias opciones
de alojamiento: bungalows, estudios, parce-
las... y un amplio programa de actividades y

tiendas de campana.
www.campingarmanello.com @
CAMPING BANARES

Situado en Santo Domingo de la Calzada esta
especialmente adaptado a las necesidades de
las familias. Ya sea alojandose en sus propias
tiendas o caravanas, o bien en los bungalows
del camping con capacidad de hasta 6 personas.
Tiene todo tipo de servicios: cafeterfas, piscinas,
actividades programadas con monitores, super-
mercado, farmacia, enfermeria, lavanderfa, barios,
duchas y fregadores, entre otros. Ademés, hay
personal de seguridad y amplios aparcamientos

con vigilancia las 24 horas del dfa.
www.campingarmanello.com

CAMPING BENAMEJI

Cdérdoba. Alojamiento en bungalows de entre
2 y 3 habitaciones, con salén, cocina y cuarto
de baro. Rafting, paintball, rocédromos o tiro-
lina gigante son algunas de las actividades que
se pueden hacer durante la estancia.
www.alua.es/camping-rafting-alua-benameji

nia

CUsSTA BLAHCA

animacion para todas las edades. Descuentos
para socios de la FEFN (consultar).
https://alanniaresorts.com @
ALANNIA COSTA BLANCA
CAMPING & RESORT

Crevillente (Alicante). Dispone de 1.200 parcelas
para caravanas o tiendas de campana, asi como
bungalows para entre 4 y 5 personas, todos
ellos perfectamente equipados. También tiene
parques infantiles, piscinas tropicales, zonas de-
portivas, consulta médica, supermercado, etc.
15% de descuento para socios.
https://alanniaresorts.com

CAMPING BOLTANA

Ainsa (Huesca). En el Pirineo aragonés, el Cam-
ping Boltafa cuenta con pistas multideporte,
piscinas para nifos y adultos, y parque infan-
til con columpios, entre otros. Ademas, tiene
programas de animacion y ocio para toda la
familia. Descuentos de entre el 15% y el 20%
para socios, y del 10% para familias numerosas

ALANNIA GUARDAMAR

CAMPING & RESORT

Guardarmar del Segura (Alicante). Dispone de
parcelas para caravanas, autocaravanas o tien-
das de campana, asi como varios modelos de
bungalows con capacidad de hasta 5 personas
y comanches totalmente equipados. Cuenta
con servicios de animacién para toda la familia,
shows especiales, parques infantiles y piscina-
lago tropical con toboganes, jacuzzi, cascadas...
Y para que descansen los adultos, SPA. Des-
cuento del 15 % en alojamiento, con el carné
de socio de la FEFN.

https://alanniaresorts.com

en general.
www.campingboltana.com @
BONTERRA RESORT

Camping situado en Benicassim (Castellén), a
10 minutos a pie de la playa de Benicassim. Esta
dotado de piscinas cubiertas y al aire libre, gim-
nasio, restaurante y bungalows bien equipa-
dos con terraza. Ofrecen actividades para toda
la familia: mini club, pilates, cursos de cocina y

diferentes animaciones.
https://es.camping-and-co.com/

innia

COETA DORADA

ALANNIA COSTA DAURADA
'Hospitalet de I'lnfant (Tarragona). Situado en la
Costa Dorada, este camping ofrece bungalows
y parcelas pero también novedosas formas de
alojamiento como caravanas hipster inspiradas
cada una en ciudades o paises emblematicos
como Nueva York, Parfs, Holanda o Espafia, o
una tienda de campana africana como si de una
estancia en la sabana se tratara. Descuentos es-
peciales para familias numerosas.
https://alanniaresorts.com

CAMPING CABOPINO

Marbella (Malaga). Rodeado de pinos y a escasos
metros de la playa, ofrece a sus clientes 60 bun-
galows, algunos de ellos de hasta 8 plazas, y 270
parcelas, dotadas de luzy agua y algunas con es-
pectaculares vistas al mar. Ademas, en el comple-
jo hay dos piscinas, zonas deportivas, un parque
infantil, y salon ‘Partylandia’ para que los més pe-
quenios disfruten de parque de bolas, hinchables,
cama elastica, y en el que también se organizan
talleres, actividades de manualidades y juegos
de mesa, entre otros. Descuentos especiales para

socios de la FEFN. @

www.campingcabopino.com
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CAMPINGEL CID

El Camping El Cid esta situado en Pefiiscola, a 2.5
km. de la playa. Dispone de 140 parcelas, entre
60 m2 hasta 100 m2, 15 bungalows y 6 carava-
nas vintage. Cuentan con cafeteria/restaurante,
piscina descubierta, zona de barbacoas, parque
infantil y servicio de lavadoras y secadoras.
www.campingelcid.com

LA
SIESTA

LA SIESTA SALOU RESORT

& CAMPING

Salou (Tarragona). Con bungalows para hasta
7 personas, mobilhomes con capacidad para 5
personas, y también parcelas en las que insta-
lar la caravana o la tienda, el camping organiza
actividades y espectdculos para toda la tem-
porada. Tiene un Mini Club, pistas deportivas,
parque infantil, piscinas y animacién para toda
la familia. 5% de descuento para socios. @

www.lasiestasalou.com

CAMPING SON BOU

El Camping Son Bou situado en Menorca, a
sélo 3 kilometros de la playa de Son Bou, ofrece
a las familias un entorno privilegiado con calas,
senderos y barrancos para hacer turismo de
aventura. En el interior, el camping esta dotado
de modernos alojamientos, pudiendo elegir
entre tiendas amuebladas y cottages. Cuenta
también con servicios como restaurante y su-
permercado, ademas de instalaciones deporti-
vas y un programa de actividades para toda la
familia: animacion por edades, piscina, ludote-

cay miniclub, a partir de 4 afos. @

@ Camping
Laspadles

CAMPING LASPAULES

Laspaules (Huesca). Camping situado en un
pequeno pueblo en la comarca oscense de
la Ribagorza, en medio de los valles de Aran,
Bof, Benasque e Isdbena. EI camping ofrece a
sus huéspedes un entorno natural privilegado
con paisajes de alta montafa y varios tipos de
alojamiento segun sus preferencias: aparta-
mentos, bungalows (8 de ellos adaptados para
personas con discapacidad) y parcelas, con los
servicios necesarios: tienda, bar, piscina, par-
que infantil, etc.
https://www.laspaules.com/es/camping

Z—__
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https://www.campingsonbou.com

CAMPING & BUNGALOWS ZUMAIA
Con una capacidad de hasta 6 personas, los
bungalows de este camping (en el que tam-
bién se puede acampar), el primero que obtie-
ne el Sello en el Pais Vasco, cuentan con todo
lo necesario para las familias. Descuento de un
5 % para los socios de la FEFN.
www.campingzumaia.com

o

N

NAUTIC ALMATA

CAMPING NAUTIC ALMATA

El Camping Nautic Almata tiene una ubicacién
privilegiada en el corazén de la reserva natural
dels Aiguamolls de I'Emporda. Un lugar ideal
para la practica de deportes nauticos, la obser-
vacion de la faunay flora autéctona o las excur-
siones en bici o caminando. Con acceso directo
a una playa extensa de arena fina.
https://almata.com/

marfc

CASA RURAL ABARIC

Teruel. Con capacidad para 8-10 personas, la
casa esté rehabilitada con la esencia de las ca-
sas de pueblo y esta perfectamente adaptada
a familias con ninos: cuenta con dos cunas,
dos tronas y camas supletorias bajitas especia-
les para ninos. La zona en la que se encuentra
esta considerada de gran valor natural. Ofertas

FLAYA MONTROIC

PLAYA MONTROIG CAMPING
RESORT

Camping situado en Catalufa, especializado
en turismo familiar. Ofrece servicios que se
adaptan a las necesidades Itdicas y de confort
de las familias y familias numerosas. Situado en
una de las mejores playas de la Costa Dorada,
dispone de uno de los resorts acuaticos mas
grandes de toda Europa y talleres ludicos-edu-
cativos guiados y personalizados.
https://www.playamontroig.com/

especiales para socios de la FEFN.
www.abaric.es @
FINCA DAROCA

Finca Daroca esta rodeada de naturaleza y ofre-
ce al visitante una amplia gama de actividades
para todas las edades, como: actividades mul-
tiaventura con 2 tirolinas, lago navegable con
kayaks, circuito de MTB, tiro con arco y rocédro-

mo entre otras cosas. Cuenta ademas con pistas
de futbol y baloncesto, asi como un campo de

futbol 11 de césped natural. @

CAMPING STEL RODA DE BARA

Roda de Bara (Tarragona). A menos de 40 km
de PortAventura, este camping cuenta con
todo tipo de comodidades para las familias
como la posibilidad de disfrutar de pintura,
juego, manualidades o baile en el Mini Club,
practicar deportes de agua en la playa o pasar
una noche en una tienda de campafa como
los indios gracias a su actividad Lets Camp.

10% de descuento para socios. @

https://fincadaroca.com/

CASA RURAL LA GRANJA DEVITORIA
Hueto (Vizcaya). Casa Rural situada en un para-
je privilegiado, en el pueblo de Hueto Arriba, a
9 kilémetros de Vitoria-Gasteiz. La casa marca
el inicio de la sierra brava de Badaia, lo que
garantiza unas espléndidas vista al bosque,
asi como silencio y tranquilidad. Dispone de
dos habitaciones dobles de 15y 18 m2 con un
bafo para ambas, y dos suites de 30 y 35 m2,
y todos los servicios necesarios para familias.
Ademéds, en el entorno se puede disfrutar de
animales de granja.

www.casaruralloshuetos.es

www.stel.es/rodadebara/es/
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CASA RURAL LA MADRIGATA

Situada a tan sélo 9 km de distancia de Astor-
ga, se compone de varios alojamientos con ca-
pacidad para 2, 4, 8 0 mas de 10 personas. As
segun el tamano de vuestra familia es posible
elegir entre dos apartamentos y una casa rural
que comparten un amplio patio y que pueden
alquilarse en conjunto o por separado. Dispone
de un acogedor comedor con capacidad para 14
personas, de salén con chimenea o de un jardin
dotado de barbacoa.

https://lamadrigata.com/

r . e T
Yo delana de jaca

CASA RURAL LA SOLANA DE JACA
Novés (Huesca). Alojamiento rural formado por
tres casas rurales, de 2, 5y 6 habitaciones que
se pueden alquilar juntas o por separado, lo
que las hace ideal para familias con nifios o gru-
pos de amigos. Ofrece una agradable estancia
en un entorno rural tranquilo, en un pequeno
pueblo agroganadero (Novés) a 10 km de Jaca,
el corazén del Pirineo Aragonés. La casa es un
punto de partida ideal para la practica de de-
portes y excursiones por la zona y ofrece visita
gratuita a su granja de ovejas y corderos.
www.casaruralsolanadejaca.wordpress.com/

PORTA MARIS JAVEA

Porta Maris Jdvea es una Lujosa Villa boutique
con vistas panoramicas al mar y amplios es-
pacios para familias o grupos. Es una vivienda
idénea para familias grandes, pero también
para varias familias mas pequefias o grupos
de amigos que quieran disfrutar juntos de las
vacaciones. Dispone de 2 jardines y zonas de
juegos ideales para nifos.

https://www.porta-maris-javea.com/ @

VILEA URBASA

VILLA URBASA

San Sebastian/Donosti. A un minuto del Museo
Chillida Leku y a 5 minutos del centro de la ciu-
dad de San Sebastian, villa de lujo con piscina
privada, 2 cocinas, 2 salones, 6 habitaciones, 4
bafos, zona de barbacoa y dos porches de 60
metros cuadrados cada uno, situados al norte y
al sur, ademds de parking privado para 4 coches
y con 1500m? de terreno. La casa estd equipada

con todo lo necesario para familias. @

www.villa-urbasa.webnode.es

CASA RURALLATARJALY I

Conjunto de dos casas rurales, construidas en
la misma finca pero independientes. Estén si-
tuadas en Martin Miguel, un pequefio pueblo
de 200 habitantes, a 15 km. de Segovia. Las
casas tienen capacidad para 12 personas, cada
una, y cuentan con zona exterior de juegos,
barbacoa y jacuzzi. En febrero y junio aplica un
5% de descuento a familias numerosas.
www.casarurallatarja.com

oy,

REFUGIZRIGLOS

REFUGIO MONTANA DE RIGLOS

El Refugio de Montafa de Riglos se encuentra
en la entrada del pintoresco y turistico pueblo
de Riglos, en la provincia de Huesca. Prepara-
do para acoger y alojar grupos de jévenes y
de familias, es un punto de referencia de los
amantes de la montana, y dispone de servi-
cios para familias, en cuanto a alojamiento y.

restauracion. @

http://www.refugioderiglos.es/es/

BAR - RESTALIRANTE

HOSTAL RIO ARA

A las puertas del Parque Nacional de Ordesa,
en el Pirineo aragonés, encontramos este hos-
tal totalmente adaptado a las familias: calienta
biberones, cunas para bebés, intercomunicado-
res, menus para ninos y bebés y habitaciones
contiguas, entre otros. Ofrece ademas un 50 %
de descuento en la actividad Raquetas de Nieve
en temporada alta.

www.hostalrioara.com

=+
= 2

SINBINT

SAN BENITO. LA CASA DE MIS
ABUELOS

San Benito. La Casa de mis Abuelos se en-
cuentra en Riaza (Segovia) con acceso muy.
facil desde Madrid. San Benito dispone de
5 habitaciones muy amplias, cada una con
bafo y vestidor incluido y todas con vistas a la
montafa, donde os podréis alojar con vuestras

mascotas.

https://www.sanbenitoriaza.com/

HOSTEL GENERATOR BARCELONA
Hotel situado en el bullicioso distrito de Gracia
de Barcelona, a pocos pasos de la emblematica
Casa Batllé de Gaudi. Dispone de habitaciones
familiares con capacidad para hasta 8 personas,
todas con bafio privado y algunas de ellas con
terraza y alucinantes vistas panordmicas. @

www.staygenerator.com

HOSTEL GENERATOR MADRID

Hotel situado en pleno centro de Madrid, muy
cerca de la concurrida Gran Via, en la esquina
de la Calle de Silva con la Calle de San Bernar-
do. La zona ofrece centros culturales, centros
artisticos, los bares mas concurridos, asi como
los mejores restaurantes de la ciudad, para las
familias que buscan un turismo mas urbano y

gastronémico. @

www.staygenerator.com
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Inique hotals

to angoy the city

CASUAL HOTELES

Cadena de hoteles tematizados que tiene siete
de ellos avalados con el Sello de Turismo Fami-
liar en Madrid, Valencia, Malaga y Sevilla. Todos
cuentan con habitaciones triples y cuadruples,
y son perfectos para estancias en familia.
https://casualhoteles.com

IBEROSTAR HOTELS

La cadena hotelera IBEROSTAR tiene tres de sus
hoteles avalados con el Sello de Turismo Familiar:
IBEROSTAR Las Dalias (Tenerife), IBEROSTAR Club
Cala Barca (Mallorca) e IBEROSTAR Royal Anda-
lus (Cadiz). Ademas, la cadena ofrece, en todos
sus hoteles de Europa y para todas las familias
numerosas asociadas a la FEFN, descuentos de
entre el 15% y el 20% Es necesario registrarse en
Mi Iberostar.

www.iberostar.com

PIERRE & VACANCES

Esta cadena de alojamientos vacacionales tiene
avalados 32 complejos en Espafia y Andorra,
con capacidades para entre 4 y 8 personas.
Ofrece desde complejos de apartamentos en
régimen de alquiler hasta Village Club, un inno-
vador concepto de alojamiento con restaura-
ciény actividades para toda la familia. Descuen-
tos del 5% para familias numerosas en general
con el cédigo ESFAMY20PV, acumulables con
ofertas de la pagina web.
www.pierrevacances.es
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HOTELES MEDITERRANEO

DE PENISCOLA

Peniscola (Castellén). Con una amplia oferta
enfocada a las familias con hijos, este comple-
jo hotelero cuenta ademds con habitaciones
decoradas con motivos de Minnie, Arquitec-
tura, Doraemon y Los Pitufos. Ofertas especia-
les para socios Primer Nifo Gratis y Segundo

HOTEL PLAYAS DE TORREVIEJA

Torrevieja (Alicante). Instalaciones y servicios total-
mente adaptados a las familias, con habitaciones
familiares con capacidad para hasta 6 personas,
actividades para los nifos y programa de anima-
cién también para adultos y facil acceso con ca-
rritos de bebé a la playa, que esté a tan sdlo 250

Nifo Gratis.
www.hotelesmediterraneo.com @
PALACIO DEOLZA

Olza (Navarra). El Palacio de Olza es un Palacio
medieval, que integra lo antiguo con lo moderno
con una cuidada y elegante decoracion minima-
lista. Estad en un entorno privilegiado, a tan solo
14 km de Pamplona, cuenta con 2249 plazas en
10 dormitorios con 11 bafios completos, cocina
completa y, en el exterior, barbacoa XXL, piscina
de cloracion saling, jardin con vistas, patio porti-
cado (con cenador, jardin, fuente y lefiera) y zona

de aparcamiento privado. 10% de descuento para
familias numerosas y 15% si son familias asociadas

mlom?

metros. 10% de descuento para socios.
www.hotelplayasdetorrevieja.com @
SUITOPIA HOTEL

Calpe (Alicante). Inaugurado en mayo de 2017,
dispone de suites con capacidad para hasta 5
personas, que ocupan un espacio de 75 m2
e incluyen cocina perfectamente equipada y
terraza de 20 m2 con vistas al mar. Ademads,
ofrece actividades de animacion para nifos a
partir de 2 afnos en el Kidss Club, tratamientos
de spa para toda la familia, y todo tipo de ac-
tividades de naturaleza debido a la cercania a

la playa y a la montana. Ofertas para familias.
https://suitopiahotel.com

TERRAZAS DE ABAMA

Terrazas de Abama estd ubicado en un rincon
privilegiado de la costa suroeste de la isla de Te-
nerife, en las Islas Canarias. Con apartamentos
de hasta 4 dormitorios con bafio completo en
suite y vestidor. El complejo de apartamentos
ofrece 3 piscinas climatizadas al aire libre y para
los mas jovenes el Kids Camp Abama con ac-
tividades saludables, para nifios y nifias de 4 a
14 anos, relacionadas con el medio ambiente.
https://www.abamahotels.com/es/

W oWk W

GRAN HOTEL
PENISCOLA

ala FEFN.
www.palaciodeolza.es @
GRAN HOTEL PENiSCOLA

Peniscola (Castellén). El hotel cuenta con ha-
bitaciones dobles, triples y cuadruples y una
gran piscina con solarium, entre otras insta-
laciones. Tiene todo tipo de entretenimiento
para nifos gracias a su Funny Club y su Mini-
club. Descuentos del 17% sobre la mejor tarifa
online durante toda la temporada para socios

de la FEFN. @

Vi ofl Jﬁ

VRBO

Plataforma de alquiler de vacaciones especializada en
alojamientos exclusivos en Espafay el extranjero, que
cuenta con una linea especifica para familias, con un
amplio catélogo que incluye desde apartamentos a
casas rurales pasando por villas y chalés con piscina,
hasta pisos céntricos para los que prefieren hacer
turismo urbano. La oferta de Vrbo abarca més de 20
destinos nacionales y otros tantos fuera de Espafa.
Ademés de los alojamientos, Vibo ofrece recomenda-
ciones sobre las actividades o planes para disfrutar en
familia en cada destino.

https://www.vrbo.com/es

www.granhotelpeniscola.com
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europlayas

EUROPLAYAS

Primer touroperador en ser avalado con el
Sello de Turismo Familiar. A través de su pro-
ducto Family Club ofrece itinerarios creados
y disefados para garantizar la tranquilidad,
seguridad, diversién y entretenimiento de
todos los miembros de la familia.
www.europlayas-web.es

{

Carrefour
ul UJ 25

VIAJES CARREFOUR

Con una oferta orientada fundamentalmente a
familias, una red de mds de 700 agencias y méas
de 18 afnos de experiencia, cuenta con agentes
de viajes especializados en turismo vacacional y
familiar que reciben formacién constante sobre
destinos, alojamientos y cruceros para ayudar a
las familias a encontrar su viaje perfecto al me-
jor precio. Entre un 5% y un 6% de descuento
para socios de la FEFN.

www.viajes.carrefour.es

@:10Gl

LOGITRAVEL

Agencia de viajes online con mas de 4 millo-
nes de clientes que tiene lineas exclusivas de
vacaciones familiares con propuestas de dife-
rente tipo, desde hoteles y paquetes hasta cru-
ceros, circuitos, viajes combinados o rutas en
coche, siempre orientadas al publico familiar.
www.logitravel.com

L€ [EROSKI/vicjes |

VIAJES EROSKI

Apuesta por las familias para que puedan viajar
de forma que se cumplan todas las garantias en
cuanto a necesidad de alojamientos y servicios.
Con mas de 150 oficinas de atencion al publico,
ofrece importantes ventajas econdémicas para
las familias y adecta el viaje a sus necesidades.
Descuentos de entre el 5% y el 7% para socios Yy
promociones especiales.

www.viajeseroski.es

MASDECUATRO

Guiptizcoa. Agencia de viajes dedicada ex-
clusivamente a las vacaciones y viajes de las
familias numerosas, que ofrece atencién per-
sonalizada tanto de forma fisica, en su oficina,
como a través de internet. Descuentos de en-

tre el 5%y el 6% para socios.

www.masdecuatro.com

via|Es E2Carie fngies

VIAJES EL CORTE INGLES

Viajes El Corte Inglés pertenece a uno de los gru-
pos empresariales mas importantes del pais: El
Corte Inglés y lleva mas de 50 anos al servicio de
sus clientes. Cuenta con un gran equipo de pro-
fesionales especializados en viajes vacacionales
entre ellos, viajes familiares, y con especial aten-
cién a aquellos en los que hay nifios, dadas sus
necesidades especiales.
https://www.viajeselcorteingles.es/

Consulta todos los avalados con el Sello de Turismo Familiar
en www.familiayturismo.com
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Hasta
que se
canse
el gorila

COSAS
QUE IMPORTAN

0 supone ninguna sorpresa para las fa-
N milias numerosas que la combinacién
del trabajo profesional con las tareas de
la casa, los colegios de los nifos y el cuidado de

los mayores (cada vez mas mayores), pueden
llevarnos a veces hasta el borde de la locura.

Como bien sefialé Marfa Angeles Noguera en
su libro "Mi familia, mi mejor empresa” (2007)
la principal causa del estrés para estos hogares
es, sin duda, no tener en cuenta que en la fami-
lia (como en una empresal, hay que organizar,
hay que delegar, hay que trabajar con disciplina,
hay que determinar una estrategia (aungue no
se la llame asi], hay que establecer prioridades,
y, siempre, hay que tomar decisiones. De esta
manera se podrd sacar el tiempo necesario
para juntos, en familia, poder llegar a todo.

En cierta medida, los padres y madres de fami-
lia numerosa se convierten a la fuerza en exper-
tos en operaciones, en maestros de la intenden-
cia, magos de la logfstica y los mejores gestores
de recursos humanos, sabiendo como motivar
a las personas con las que conviven, y constru-
yendo la escuela de carifo que es la familia.

Siguiendo con las competencias que tanto se
valoran en las empresas, los padres y madres
se han convertido en verdaderos expertos en
motivacién mediante el uso de herramientas
que en el entorno profesional se han venido a
denominar técnicas de gamificacion, y que en
realidad se aplican desde que tratamos de dar
puré a un bebé fingiendo que viaja en un avién
en lugar de en una cuchara, del plato a la boca.

Pues bien, durante estos Ultimos meses, sin
aviso previo, los hogares se han visto obligados
a lidiar con la incertidumbre, sometiendo a la
familia a verdaderas pruebas de stressy “con-
tinuidad de negocio” bajo los denominados en-
tornos VUCA [entornos en los que predominan
la volatilidad, la incertidumbre, la complejidad
y la ambigtedad), que tanto nos han explicado
durante estos Ultimos meses en las empre-
sas. Las familias, sin haberse preparado es-

pecialmente para ello, se han enfrentado a la
pandemia, al alejamiento de seres queridos, y,
en ocasiones, a la pérdida de los mismos, a la
subida incesante del precio de la luz, a veces
a nuevos nacimientos en la familia, vy a las
tensiones inflacionistas que hacen que la cesta
de la compra se encarezca de una manera in-
soportable...

Se dice que el modelo de liderazgo VUCA exige
que el lider consiga una conexién emocional con
el equipo, es decir, que exista respeto e interés
genuino por el otro. Conocer qué es lo que ne-
cesita cada uno de los miembros genera un am-
biente de confianza que permite sacar lo mejor
de cada uno, con grandes resultados. Si esto no
es lo que pasa en una familia numerosa a diario,
no sé dénde pasara...

A diferencia de las sociedades mercantiles, en
esta empresa que es la familia numerosa, los
resultados se miden en términos de carifo, de
esfuerzo por salir adelante sin perder la dig-
nidad, de apoyos generados entre lagrimas, y
de sonrisas provocadas por la paz que otorga
el convencimiento de haber hecho las cosas
de la mejor manera posible. Como se ha dicho
en tantas ocasiones, las familias numerosas
repercuten generosamente en la obtencién
de la cohesidon social, al ensefar y demostrar
que somos mejores cuando “al de al lado” le va
mejor que a nosotros, siguiendo el estilo japo-
nés de entender la competencia empresarial.

Y para competir adecuadamente, hay que en-
trenar. En eso las familias numerosas son im-
batibles. Como dice el ciclista Greg Henderson
“entrenar es como pelear contra un gorila: no
paras cuando estas cansado, sino cuando el go-
rila estd cansado”.

Esta Navidad sagquemos tiempo para mirar
hacia atras, no con amargura, sino para decidir
como queremos afrontar el futuro, porque en
2022 seguiremos haciendo lo que mas felices
nos hace, entrenar competencias familiares,
hasta que se canse el gorila. &

Santiago Lago Fernandez-Purén
Directivo de empresas familiares
y padre de 4 hijos
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Tu seguro de HOGAR + AUTO
con REALE desde 45 €/mes

L

Unifica tu seguro de HOGAR + AUTO y
pagalos mensualmente de forma comoda.

Lldamanos e informate en el 91 758 67 99

O UBICA &

Famlllas Numerosas




Clase V.
El predilecto de la familia.

Moverte con los tuyos es siempre un placer. Y por muy largo que sea el viaje,
la diversidn durante el trayecto harad que el tiempo vuele.

Mercedes-Benz




